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Degerli hemsehrilerim,

Mersin Yenisehir Belediyesi, “Kadin Dostu Kent” vizyonuyla yola ¢ikarak ilce sinirlar icerisinde kadinlarin daha
saglikh, guvenli ve firsat esitligine sahip bir yasam strmelerini dncelikli hedef olarak belirlemistir. Bu hedefe
ulasmanin temelinde, toplumsal cinsiyet esitligini sadece bir ilke degil, belediyecilik anlayisimizin merkezine
yerlestirmek yatmaktadir.

Bu dogrultuda, 2021 yilinda Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sarti'niimzalayarak kadinlarin karar alma
sureclerine daha fazla katiimini saglamak, haklarini korumak ve hizmetlere adil erisimlerini guglendirmek
yonunde somut adimlar attik. Esitlik Birimimiz kurulmus, Yerel Esitlik Eylem Plani'nin hazirlik ¢calismalar ise ilgili
birimimiz tarafindan yuratdlmastar.

Eylem planimizin sekillenmesi strecinde; belediye mudurliklerimiz, meclis Gyelerimiz, muhtarlarimiz, il genelinde
esitlik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluglari, Universiteler, Mersin Barosu ve kentteki diger
belediyelerin temsilcileriyle bir dizi istisare toplantisi diizenledik. Bu toplantilarda eylem planinin tematik alanlari,
sorumlu mudurlukler ve izleme strecinde goérev alacak sivil toplum paydaslari belirlendi. Planimiz, 2026 Ocak
ayinda Yenisehir Belediye Meclisi'nin onayina sunulmus ve kabul edilmistir.

2026-2028 yillarini kapsayan bu eylem plani; kadinlarin ekonomik, sosyal ve kilturel yagsama daha etkin katilimini
desteklerken Yenisehir'de daha saglikli, huzurlu ve guvenli bir yasam ortaminin glclenmesine de katki

saglayacaktir.

Saygi ve sevgilerimle,

Abdullah OzZYIGIT
Mersin Yenisehir Belediye Bagkani
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YEREL ESITLIK EYLEM PLANI

EGITIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yéntem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
1.Kadinlarin 1.1Yenisehir 1.1.1Yenisehir Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Turk Universiteli Kadinlar Dernegi, Yenisehir
yaygin egitime Akademi ve Akademi ve KIGEM Vade Madurluga Tark Kadinlar Birligi, Kadin Adaylari Akademi ve
katiliminin KIGEM’in programlarinin Destekleme Dernegi, KIGEM Kurs
arttirlmasi programlarinin ihtiyaca yonelik Cinsiyet Esitligi izZleme Dernegi programina
gbézden katilimel bir bigimde katilan kadin
gegiriimesi belirlemek sayisi
1.1.2.Mevcut kurs Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Mimoza Kadin Dernegi, Yenisehir
programlarini Vade Muduarlugu, Kultar, Sanat ve Turk Universiteli Kadinlar Dernegi, Akademi Kurs
toplumsal cinsiyet Sosyal isler Mudurluga ve Turk Kadinlar Birligi, Cinsiyet Programlari,
esitligine duyarli hale Sosyal Hizmetler Madurluga, Esitligi izleme Dernegi KIGEM kurs
getirmek; Yenisehir insan Kaynaklari ve Egitim programlari,
Akademi ve Mudarlagu Yenisehir
KIGEM'deki Kurs Akademi ve
programlarina toplumsal KiGEM'de verilen
cinsiyet esitligi toplumsal cinsiyet
egitimlerinin esitligi ve Kadinin
eklenmesi igin insan Haklari
calismalar yapmak Egitim sayisl
1.1.3.Geleneksel Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Mimoza Kadin Dernegi, Geleneksel
cinsiyet rollerini Vade Madurluga, Turk Universiteli Kadinlar Dernegi, cinsiyet rollerini
donustirmeye yonelik Arastirma ve Tark Kadinlar Birligi, Cinsiyet degistirmeye
egitim programlari Gelistirme Mudurlugu Esitligi izZleme Dernegi yonelik
gelistirmek baslatilan
egitim
programlari ve
farkindalik
calismalar
sayisi
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EGITIM

Sorumlu Birim ve Kisiler

is birligi Yapilacak Kurumlar

Gostergeler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman
1.1.4Yenigehir Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Tam paydaslar Engellilere
Akademi ve KIGEM'de Vade Mudurligu, Kaltar, Sanat ve yénelik verilen
engellilere iligkin Sosyal Isler Mudurlugu ve egitim sayisi,
egitim programlari Sosyal Hizmetler Madurlagu egitimlere
duzenlemek, engellilik devam eden
konusunda farkindalik, katilimel sayisi
engelli gocudu olan
ailelere gocugun
gelisimi ve bakimi
konusunda egitimler
vermek
2.Belediye 2.1.Belediye 2.1.1.Belediye Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Turk Universiteli Kadinlar Duzenlenen
yonetimi ve yonetimi ve personeline yonelik Vade Madarlaga Dernegdi, Mimoza Kadin Dernegi, egitim sayisi,
calisanlarinin calisanlarina toplumsal cinsiyet esitligi Mersin Universitesi Kadin katilimer sayisi
toplumsal duzenli egitimleri vermek, Arastirmalari Merkezi, (cinsiyete gére
cinsiyet esitligi araliklarla egitici egitimi Cinsiyet Esitligi izZleme aynistirilmisg)
farkindaliklarinin toplumsal diuzenlemek, Dernegi
saglanmasi ve cinsiyet esitligi duzenli araliklarda
kapasitenin egitimlerinin toplumsal cinsiyet esitligi
gelistirilmesi verilmesi eQitimi duzenlemek
2.1.2. Toplumsal Orta- Kadin ve Aile Hizmetleri Tum paydaslar Duzenlenen
cinsiyet esitligi Uzun Madarlaga calistay sayisi,
calistaylar Vade katilimer sayisi
duzenlemek (cinsiyete gére
aynstirilmis)
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EGITIM

cinsiyet esitligi egitici
havuzu olusturmak ve
toplumsal cinsiyete
duyarl butgeleme
egitimi vermek

Mersin Universitesi
Kadin Arastirmalar Merkezi,
Cinsiyet Esitligi
izZleme Dernegi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yéntem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
2.1.3.Belediye Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Mimoza Kadin Dernedi, Duzenlenen
personellerine yénelik Vade Muadurlagu Mersin Universitesi egitim sayisi
duzenli araliklarla Kadin Arastirmalar Merkezi,
siddet, aynmcilik, Cinsiyet Esitligi izZleme
nefret suglarina karsi Dernegi
farkindalik gibi
konularda egitimler
vermek
2.1.4. Belediye Kisa-Orta iklim Degisikligi ve ilgili STK’ler Olusturulan
Yénetimine (Bagkan, Vade Sifir Atik Madurlugu egitici
Baskan Yardimcisi, havuzuna dahil
Mudiirler) yénelik olan kisi sayisl,
iklim dedgisikligi ile Toplumsal
ilgili egitimler vermek cinsiyete
duyarl butgceleme
egitimi
alan kisi sayisi
2.1.5. Yenigehir Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri ilgili STK'ler, Yayimlanan
Belediyesi toplumsal Vade Mudurlagu Butgce Uzmani Destegi, genelge

tarih ve sayisi
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EGITIM

malzemelerin (¢ép kutulari,
spor aletleri, basili
materyaller vs.) Gizerine
kadina yonelik siddetle
mucadele, toplumsal
cinsiyet esitligi gibi
konularda farkindalik
yaratacak ibareler koymak
(6nemli telefonlar vs.)

Mersin Universitesi
Kadin Arastirmalari Merkezi,
Turk Universiteli Kadinlar
Dernegi, Cinsiyet Esitligi
izleme Dernegi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
2.1.7. Muhtarlara Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri ilgili STK'ler ve Muhtarlar, Muhtarlara
yénelik toplumsall Vade Mudurligu, Muhtarlk Mimoza Kadin Dernegi, yoénelik yapilan
cinsiyet esitligi, nefret Isleri Madurlugu Mersin Universitesi egitim sayis,
suglari ve kadina Kadin Arastirmalari Merkezi, egitimlere
yonelik siddete karsi Turk Universiteli Kadinlar Dernegi, | katilan muhtarlarin
insan haklari Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi sayisi (cinsiyete
egitimleri vermek gdre ayristirimig)
2.19. Belediyeye ait Orta Tam Madurltkler ilgili STK’ler Hazirlanan
gorunarlagu olan Vade Mimoza Kadin Dernedi, malzeme sayisi

2026-2028




YEREL ESITLIK EYLEM PLANI

dgrencilere/dgretmenlere
yonelik toplumsal
cinsiyet esitligi,
nefret suclar,
kadina yénelik
siddetle micadele,
akran zorbaligi
egitimleri vermek

Hizmetleri Madurlugu

Madurlagu

EGITIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
2.1.10. Duzenli araliklarla Kisa-Orta Kadin ve Aile Hizmetleri ilgili._STK’Ier Verilen
yetiskinlere yonelik Vade Madurluga Mersin Universitesi egitim sayisi,
toplumsal Kadin Arastirmalar Merkezi, Katilimei sayisi
cinsiyet esitligi Mimoza Kadin Dernegi,
egitimleri vermek Turk Universiteli Kgdmlc:r Dernedi,
Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi
2.2. Segilen 2.2.1ilge Milli Egitim Kisa-Orta Belediye Ust Yonetimi Yenisehir ilge Milli Egitim ilge Milli Egitim
pilot okullarda Mudurlagu ile Vade Mudarlagu Mudarlagu ile
toplumsal konuyla ilgili protokol imzalanan
cinsiyet esitligi imzalamak protokol
egitimlerinin
verilmesi
2.2.2. Segilen Uzun Kadin ve Aile Yenisehir ilge Milli Egitim Okullarda verilen
pilot okullarda Vade

egitim sayisi,
egitimlere katilan
6grenci ve
6gretmen sayisi

2026-2028




YEREL ESITLIK EYLEM PLANI

EGITIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
2.3. Yenigehir 2.3.1.Kadin érgutleriyle Orta-Uzun Kadin ve TEMA, Konuya iliskin
ilcesinde iklim degisikligi Vade Aile Hizmetleri Mudurluga, Cinsiyet Esitligi Izleme Dernegi yapilan
toplumsal konusunda farkindalik iklim Degisikligi ve etkinlik sayisi,
cinsiyet esitligi calismalar yapmak ve Sifir Atik Madurluga katilimei sayisi
temelli iklim konuyla ilgili
eylemlerinin is birligi gelistirmek
belirlenmesi
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gelistirilmesi

Turk Universiteli
Kadinlar Dernegi

iSTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.Kadinlarin 1.1.Kadinlarin ve 1.1.1istihdam Orta Kadin ve iISKUR, KOSGEB, Duzenlenen
istihdama esit ayrimciliga edilebilirlik oranlari Vade Aile Hizmetleri Madurluga, Kadin istihdami kurs sayis,
katiliminin maruz kalan yuksek alanlari isletme ve istirakler alaninda galisan STK'ler, Kurslara
saglanmasi diger gruplarin tespit etmek, Madurluga, Kaltar, Sanat ve Turk Universiteli katilimci sayisi,
istihdam yeni ortaya gikan Sosyal isler Mudurlaga ve Kadinlar Dernegi, istihdam edilen
edilebilirliginin istihdam alanlarina Sosyal Hizmetler Mudurlagu Kadin Kooperatifleri, kadin sayisi
arttirimasi yonelik Turk Kadinlar Konseyi,
bilgilendirmeler Cinsiyet Esitligi izZleme Dernegi
yapmak
1.1.2.Kadinlara yonelik Orta Kadin ve i§KUR, KOSGEB, Duzenlenen
is arama becerisi ile Vade Aile Hizmetleri Mudurluga, Kadin istihdami kurs sayis,
ilgili egitimler vermek isletme ve alaninda ¢alisan STK'ler, Kurslara
istirakler Mudurlagu, Kadin Kooperatifleri, katilimer sayisi,
Kultur, Sanat ve Turk Kadinlar Konseyi, Istihdam edilen
Sosyal isler Mudurluga ve Cinsiyet Esitligi izieme Dernegi kadin sayisi
Sosyal Hizmetler Mudurlagu
1.2.Kadinlara 1.2.1.Kadin Orta Kadin ve Kadin istihdami alaninda Danigsmanlik alan
yénelik is ve Danisma Merkezinin Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu calisan STK'ler, kadin sayisi,
meslek istihdam konusunda Kadin Kooperatifleri, ise yerlestirilen
danismanhgi hizmet vermesi Turk Kadinlar Konseyi, kadin sayisi
hizmetlerinin
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iSTIHDAM

Sorumlu Birim ve Kisiler

is birligi Yapilacak Kurumlar

Gostergeler

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman
1.3.Yenisehir 1.3.1isyerlerine Orta Kadin ve Kadin istihdami alaninda Danismanlik
ilcesinde kadin yonelik belirlenen Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu calisan STKler, alan
istihdam toplumsal Kadin Kooperatifleri, kadin sayisi,
eden igyerlerine cinsiyet esitligi Turk Kadinlar Konseyi, ise yerlestirilen
yonelik kriterlerine uygun Turk Universiteli kadin sayisi
tesviklerin isyerlerine Kadinlar Dernegi
arttirlmasi ve Mor Bayrak verilmesi
is birliklerinin
gelistirilmesi
1.3Yenisehir 1.3.1isyerlerine Orta Kadin ve Aile Hizmetleri Yenisehir'deki isyeri sahipleri Belirlenen
ilcesinde kadin yonelik belirlenen Vade Mudarluga, Esnaf odasi kriterler,
istihdam eden toplumsal Ruhsat ve Denetim Mor Bayrak
isyerlerine cinsiyet esitligi Madurlaga verilen igyeri
yonelik kriterlerine Zabita Mudurlugu sayisi
tesviklerin uygun igyerlerine
arttirimasi ve Mor Bayrak verilmesi
is birliklerinin
gelistiriimesi
1.4.Kadin 1.4.1.KOSGEB'den Orta Ruhsat ve Yenisehir'deki Ruhsat
girisimcilere kredi imkani ve Vade Denetim Mudurlugu kadin igyeri sahipleri indiriminden
yonelik kadin girisimcilere faydalanan
tesvik ve is yeri ruhsat aliminda kadin sayisi
desteklerin %... indirim saglamak
arttirimasi
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iSTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
2.Kadinlarin 2.1.Cocuk, 2.1.1.Dusuk gelirli Uzun Fen isleri ilgili STK’ler Acllan
isglctine engelli, semtlerden baslayarak Vade Madurluga ve Mersin Universitesi yeni glindiiz
katilimin yash bakimi gunduz bakimevleri Sosyal Hizmetler Kadin Arastirmalari Merkezi, bakimevi sayisi
oénundeki hizmetlerin agmak Mudarlugu Turk Universiteli
engellerin gelistirilmesi Kadinlar Dernegi,
ortadan Cinsiyet Esitligi
kaldirimasi izleme Dernegi
3.Kayit digi 3.1.Ev eksenli 3.1.1.Belediyeye Kisa- Kadin ve Iigili STK'ler Alternatif
sektorde calisan calisan ait mekanlarda Orta Aile Hizmetleri satis yerleri
kadinlara sunulan kadinlara kadinlarin Vade Madurluga, sayisl,
desteklerin ardn el emegi Urdnleri igin isletme - istirakler Yararlanan
arttinlmasi gelistirme, alternatif pazar Muduarluga, kadin sayisi
pazarlama yerleri agmak Fen isleri Mudurlugu
konusunda Zabita Mudurlugu
destek
verilmesi
4Xenisehir 4.1.Kadin-erkek 4.1.1.Kadin Orta Belediye Ust Yonetimi Turk Universiteli Kadin
Belediyesi yonetici yonetici sayisinin Vade Kadinlar Dernegi, yOnetici sayisi
istihdam sayisinin arttinlmasi Gunebakan Kadin Dernegi,
politikasinin esitlenmesi Cinsiyet Esitligi
esitlikgi izleme Dernegi
bigcimde
surdurtlmesi
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iSTIHDAM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
4.2Toplu 4.2.1Toplu Kisa- Belediye Ust Yonetimi Sendikalar, Sézlesmenin
is sozlegsmesinin is sozlesmelerinin Orta Mimoza Kadin Dernegi, ilgili maddeleri
toplumsal iceriginin Vade Cinsiyet Esitligi Izleme
cinsiyet kadin - erkek esitligini Dernegi
esitligine tesvik edecek
uygun hale sekilde duzenlemek
getirilmesi

2026-2028







_ 1994

2026-2028



YEREL ESITLIK EYLEM PLANI

KATILIM

kalan diger
gruplarin yerel
karar alma
slreglerine dahil
olmasini
saglayacak
katiimer araglar
geligtiriimesi

kurulacak meclislerde
kadin, geng, gocuk,
engelli, multeci,
kent konseyinin
etkin ve bagimsiz
calismasina destek olmak

Kent Konseyi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.Kadinlarin 1.1Yenisehir'de 1.1.1intiyaglan Kisa- Kadin ve ilgili STK'ler, Universiteler, Arastirmalarda
yerel karar alma yasayan tespit etmek igin Orta Aile Hizmetleri Tum paydaslar ulasilan
sureglerine esit kadinlarin ve duzenli saha Vade Madurluga, kadin sayisi
katiimin ayrnmciliga arastirmalar Sosyal Hizmetler
saglanmasi maruz kalan duizenlemek Madurlaga
diger gruplarin
ihtiyag ve
taleplerinin
belirlenmesine ve
gérunur hale
gelmesine yonelik
calismalar
yapmak
1.1.2.Cesitli kadin Kisa- Kadin ve ilgili STK'ler, Universiteler, Yapilan
gruplarinin (6grenci, yasl, Orta Aile Hizmetleri Mudurluga, Tum paydaslar toplanti sayisi
yoksul, gégmen) Vade Sosyal Hizmetler Mudurlagu
sorunlarini gérunir
hale getirmek igin
tematik toplantilar yapmak
1.2.Kadinlarin ve 1.2.1.Kent Konseyi Orta Kadin ve iIgiIi STK'ler, Kent

ayrimciliya maruz bunyesinde Vade Aile Hizmetleri Madurluga, Tum paydaslar Konseyindeki

temsiliyet orani
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KATILIM

belirli araliklarla
memnuniyet ve
gorus bildirme ve
toplumsal
cinsiyet esitligi
degerlendirme
anketleri yapmak

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
1.2.2.Belediye Orta Belediye Ust Yonetimi, ilgili STK’ler Belediye Biitgesi,
butgesini katilimei ve Vade Mali Hizmetler Belediye Stratejik
toplumsal cinsiyet Madurluga, Plani
esitligine duyarlh Strateji gelistirme
hazirlamak. Madurluga,
Belediye butgesinin Tum Muaddrlakler
Toplumsal cinsiyete
duyarl butgeleme
analizinin
yapilmasi igin
is birlikleri gelistirmek
1.2.4Yenisehir Belediyesi Kisa Kadin ve Turk Universiteli Kadinlar Denegi, Yapilan
kadin personellerine Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu Gunebakan Kadin Dernegi, anket sayisi
yonelik, Cinsiyet Esitligi izZleme Dernegi
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KATILIM
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.3.Kadin 1.3.1.Kadin siyasetgi ve Kisa Kadin ve Kadin Adaylar Duzenlenen
siyasetgi ve yoneticilerin Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu Destekleme Dernegi, etkinlik,
yéneticilerin karsilastiklari sorunlar ve Cinsiyet Esitligi egitim sayisi
desteklenmesi c6zUm onerileri izleme Dernegi

konusunda etkinlik ve
egitimler dizenlenmek

1.3.2.Meclis tyelerine ve Kisa Kadin ve Gunebakan Kadin Dernegi, Diizenlenen
muhtarlara yonelik Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu Turk Universiteli Kadinlar Dernegi, egitim sayisi
toplumsal Mimoza Kadin Dernedi,
cinsiyet esitligi egitimleri Cinsiyet Esitligi izZleme Dernegi

dizenlemek
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KENTSEL HiZMETLER VE GEVRE

kadin ve
engellilerin kullanimina
uygun hale getirecek
duzenlemeleri sart
kosmak

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.Kadinlarin ve 1.1.Kamusal 1.1.1.Belediyenin Kisa- Sosyal Hizmetler Gunebakan Kadin Dernegi, Duzenlenen
ayrimciliga mekanlarin buttn hizmet Orta Madurluga, Mimoza Kadin Dernedi, mekan sayisi
maruz kalan kadinlarin, binalarini ve Vade Fen Isleri Mudurluga, Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi
diger gruplarin engellilerin, sorumlu oldugu Park ve
kentsel yaslilarin ve kamusal mekanlari Bahgeler Mudurlagu
hizmetlerden cocuklarin engelsiz hale
esit bicimde kullanimina getirmek
yararlanmasinin uygun
saglanmasi hale getirmek
1.1.2.Belediye hizmet Uzun Fen isleri Mudurluga, Tum paydaslar Emzirme ve
binalarinda Vade Park ve bebek
bebek bakim ve Bahgeler Mudurlugu bakim odasi
emzirme odalari Kentsel Dénlusim ve sayisi
yapmak Planlama Mudurlagu
1.1.3.Belli buyuklukteki Orta imar ve Tum paydaslar Kullanima
isyerlerine, Vade Sehircilik Madurluga, uygun hale
imar islemlerinde ve Ruhsat ve Denetim getirilen
isyeri ruhsat aliminda Muadarlaga is yeri sayisi
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KENTSEL HiZMETLER VE GEVRE

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.1.4.Belediyenin Orta Basin ve Tum paydaslar Hazirlanan
web sitesine gérme Vade Halkla iliskiler Mudurlagu, uygulamalar
engelliler igin Bilgi Islem Mudurlugu
sesli uygulamalar
yuklemek
1.2Yenigehir 1.2.1Yenigehir ilgesinin Kisa Fen igleri Mudurluga, ilgili STK'ler, iyilestirilen
ilcesindeki guvensiz, riskli ve Vade Park ve Tum paydaslar, mekan sayisi
mekanlarin karanlk Bahgeler Mudurlugu, ilce Emniyet Mudurlagu
daha bolgelerinin tespiti ve Zabita Mudurlugu
guvenli ve bu bélgelerde
aydinlik olacak iyilestirme
sekilde calismalar yapmak

duzenlenmesi

1.2.2.Guvenlik riski Orta Fen Isleri ilgili STK’ler,
taslyan yerlere Vade Madurlugua, Park ve Tam paydaslar,
siddete karsi Bahgeler Mudurlagu, lice Emniyet Mudurltg
acil durum Zabita Mudurlugu
butonlar

yapilmasi igin
is birligi yapmak
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KENTSEL HiZMETLER VE GEVRE

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
1.3Yenisehir'deki 1.3.1Yenisehir Halkkart, Kisa Sosyal Hizmetler Mudurlagu Tum paydaslar Halk Kart'tan
kadin ve 6grenci burs ve Vade yararlanan
o6grencilere yurt imkanlarinin kadin sayisi,
yonelik destek surduralmesi burs ve yurt
saglamak imkanlarindan
faydalanan
dgrenci sayisi
1.4.Sokak 1.4.1. Belediyeye bagh Orta- Sosyal Hizmetler ilgili STK'ler, Yapilan
hayvanlari hizmet veren Uzun Madurluga, Tum paydaslar proje sayisi
konusunda barinak ve Vade Fen isleri Mudurlugu
yapilan veterinerlik
calismalarin hizmetlerini gelistirmek,
arttinlmasi hizmet gesitliligini
arttirmak
1.4.2.Hayvan dostu Orta- Sosyal Hizmetler ilgili STK'ler, Belirlenen
mekanlari Uzun Madurluga, Tum paydaslar mekan sayisi
belirlemek ve Vade Fen isleri Mudurluga

tesvik etmek
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KENTSEL HiZMETLER VE GEVRE

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.5.Kentsel 1.5.1Yerel Esitlik Eylem Kisa Belediye Mimoza Kadin Dernedi, Calisma grubu
hizmetlerin Planinin uygulanmasina Vade Ust Yonetimi, Kadin ve Turk Universiteli toplanti sayisi

esitlikgi bigimde iligkin tim Aile Hizmetleri Mudurlugu Kadinlar Dernegi,
saglanmasina mudurltklerden ve Gunebakan Kadin Dernegi,
olanak tanimaya |  STK’lerden temsilcilerin Cinsiyet Esitligi
yonelik yer aldigi izleme Dernegi
olusturulan calisma grubunu
Esitlik Biriminin olusturmak ve etkin
calismalarini calismasini saglamak
goérunur kilmak
1.5.2Yerel Esitlik Kisa Tum Mudurlukler, Kadin ve Tum paydaslar Kamuoyuyla
Eylem yer alan Vade Aile Hizmetleri Mudurlugu paylasilan
faaliyetlere iligkin ilerleme raporu
ilerleme raporunu sayisi
1yillik araliklarla
kamuoyuyla
paylasmak
1.5.3.Belediye tarafindan Kisa Tum Madurlakler Mimoza Kadin Dernedi, Belediye
verilen her tarlt Vade Glnebakan Kadin Dernegi, hizmetlerinin

hizmete iliskin
cinsiyete duyarl
veri olusturmak ve
toplumsal
cinsiyet esitligi
analizleri yapmak

Cinsiyet Esitligi izZleme Dernegi

cinsiyete gore
ayristinimis
verileri
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KENTSEL HiZMETLER VE GEVRE

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.5.4.Mahalle bazli Kisa- Tam Madurltkler Tum paydaslar Yenisehir ilgesinin
cinsiyete goére Orta cinsiyete gore
aynstinlmig veri Vade ayristirlmig verileri
calismasi ve

haritalama yapmak ve
kitle kaynakli veri
toplamak
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Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Géostergeler
1.Kadinlarin 1.1.Belediyenin 1.1.1.Belediyenin saglik Kisa Kadin ve Aile Hizmetleri ilgili STK’ler Verilen
saglhk saglik personeline Vade Madurluga, Turk Universiteli egitim sayisi
hizmetlerine hizmetlerinin hasta haklari, Saglik Hizmetleri Kadinlar Dernegi,
erisiminin gelistiriimesi istismar, kadin ve Mudarlagu Tabipler odasi
kolaylastiriimasi cocuklara yénelik ilce Saglk Mudarlugu,
siddetin tespiti ve iyilik Cemberi Dernegi
izlenecek yollarla
ilgili duzenli araliklar
egitim vermek
1.1.2.Koruyucu ve Orta Muhtarlik isleri Madurlaga, ilgili STK’ler Tespit edilen
onleyici saglik Vade Sagdlik Hizmetleri mahalle sayisi
hizmetlerinden Muadurluga Arastirma ve
daha az yararlanan Gelistirme Mudurlugu
mahalleleri
tespit etmek ve
bu mahallelere
yonelik saglk
hizmetlerini gelistirmek
1.1.3.Spor merkezlerinin, Orta Park ve ilgili STK’ler Spor merkezi ve
parklardaki spor Vade Bahgeler Mudurlugu, spor aletleri

aletlerinin bilingli
kullaniimasini saglamak

Fen isleri Mudurlugu
Genglik ve
Spor Mudurlagu

olan park sayisi
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Yenisehir Belediyesi Kisisel Gelisim Merkezi

. . KOSGEB .
Kiguk ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme veDestekleme Idaresi Bagskanhgi

ISKUR
Turkiye Is Kurumu

TEMA
Turkiye Erozyonla Micadele Agacglandirma ve Dogal Varliklar Koruma Vakfi

STK
Sivil Toplum Kurulusu

2026-2028

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler is birligi Yapilacak Kurumlar Gostergeler
1.1.4. Her turlt bag@imhligin Kisa Kadin ve Aile Hizmetleri Tum paydaslar, Duzenlenen
o6nlenmesi konusunda Vade Madurluga Emniyet Genel Mudurlugu, egitim sayisi
egitimler duizenlemek ve lige Emniyet Mudurlagu
farkindalik calismalari
yapmak
KISALTMALAR
KIGEM




ZAMANLAMA:

Kisa Vade: 6 Ay
Orta Vade: 1Yl
Uzun Vade: 2 Yil

DEGERLENDIRME KOMiSYONU:

Komisyon Baskani: Abdullah OZYIGIT
Kadin ve Aile Hizmetleri Miidurti: H. Deniz Yozgat SEHITOGLU

iZLEME KOMiSYONU:

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidurti: H. Deniz Yozgat SEHITOGLU
Esitlik Birimi Sorumlusu: Caganur DILEK
Tematik Alanlarda Belirtilen Paydaslar®
*Tematik alanlarda belirtilen ve izZleme komisyonunda yer alan sivil toplum kuruluglari haricinde;
kent genelinde, cinsiyet esitligi alaninda ¢alisan tim sivil toplum kuruluslari ile is birligi saglanacaktir.
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