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I- GENEL BİLGİLER 
A- Misyon ve Vizyon 

 

Misyon 

Yenişehir’de yaşayan herkesin yaşam kalitesini yükseltmek için şeffaf, adil ve katılımcı 

yönetim ilkeleri doğrultusunda hizmet sunmak;  eğitim, çevre, kültür ve sosyal hizmetlerde öncü 

projelerle toplumun her kesimine ulaşmak. 

 

Vizyon 

Yenişehir’i sürdürülebilir kalkınma, yenilikçi çözümler, akıllı şehir uygulamaları ve 

katılımcı yönetim anlayışıyla geleceğe taşıyan; eğitim, kültür, sanat ve inovasyonun öncüsü bir 

şehir haline getirmek. 

 

Temel Değerler 

Yenişehir Belediyesi 2025-2029 döneminde bir kurumsal gelişim amacının haricinde on 

temel değerin izinde politika geliştirme ve hizmet sunmayı hedeflemektedir. Bu amaç ve hedefler 

şunlardır: 

 Şeffaflık 

 Katılımcılık 

 Sosyal Adalet 

 Sürdürülebilirlik 

 Dayanışma 

 Yenilikçilik 

 Eğitime Yatırım 

 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

 Dezavantajlı Gruplara Destek 

 Hayvan Haklarına Saygı 
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B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

İlçe Belediyelerinin Görev ve Sorumlulukları 

( 5216 sayılı Kanun Madde 7) 

Kanunlarla münhasıran büyükşehir 

belediyesine verilen görevler ile birinci 

fıkrada sayılanlar dışında kalan görevleri 

yapmak ve yetkileri kullanmak.  

Büyükşehir katı atık yönetim plânına 

uygun olarak, katı atıkları toplamak ve 

aktarma istasyonuna taşımak.  

Sıhhî işyerlerini, 2 nci ve 3 ncü sınıf 

gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık 

istirahat ve eğlence yerlerini 

ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden; 

775 sayılı Gecekondu Kanununda 

belediyelere verilen yetkileri kullanmak, 

spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile parkları 

yapmak; yaşlılar, engelliler, kadınlar, 

gençler ve çocuklara yönelik sosyal ve 

kültürel hizmetler sunmak; mesleki eğitim 

ve beceri kursları açmak; mabetler ile sağlık, 

eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, 

bakım ve onarımı ile kültür ve tabiat 

varlıkları ve tarihî dokuyu korumak; kent 

tarihi bakımından önem taşıyan mekânların 

ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin 

hizmetler yapmak; bölge otoparkı, kapalı ve 

açık otoparklar yapmak, yaptırmak, 

işletmek, işlettirmek veya ruhsat vermek. 

Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek. 

(Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski 

taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından 

tehlike oluşturan binaları tahliye etmek ve 

yıkmak.  

(Değişik son fıkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri 

Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlığına ve 

organize sanayi bölgelerine tanınan yetki ve 

sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık 

havaalanları ve bu havaalanları bünyesinde 

yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı 

dışındadır.  

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/7 md.) 

Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve 

hayvancılığı desteklemek amacıyla her türlü 

faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

Belediyenin görev ve sorumlulukları(5393 

sayılı Kanun Madde 14) 

Madde 14- Belediye, mahallî 

müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi 

kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi 

sistemleri; çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve 

katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma 

ve ambulans; şehir içi trafik; defin ve 

mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil 

alanlar; konut; kültür ve sanat, turizm ve 

tanıtım, gençlik ve spor orta ve yüksek 

öğrenim öğrenci yurtları (Bu Kanunun 75 inci 

maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel 

idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi 

oldukları birlikler ile ortağı oldukları Sayıştay 

denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve 

yüksek öğrenim öğrenci yurtları ile Devlete ait 

her derecedeki okul binalarının yapım, bakım 

ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal 

hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri 

kazandırma; ekonomi ve ticaretin 

geliştirilmesi hizmetlerini yapar 

veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012-

6360/17 md.) (…) (Ek cümleler: 12/11/2012-

6360/17 md.) Büyükşehir belediyeleri ile 

nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, 

kadınlar ve çocuklar için konukevleri açmak 

zorundadır. Diğer belediyeler de mali 

durumları ve hizmet önceliklerini 

değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için 

konukevleri açabilirler.[8][9] 

 

b) (…)[10] Devlete ait her derecedeki okul 

binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını 

yapabilir veya yaptırabilir, her türlü araç, 

gereç ve malzeme ihtiyaçlarını 

karşılayabilir; sağlıkla ilgili her türlü tesisi 

açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, 

bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat 

varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi 

bakımından önem taşıyan mekânların ve 

işlevlerinin korunmasını sağlayabilir; bu 

amaçla bakım ve onarımını yapabilir, 
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korunması mümkün olmayanları aslına 

uygun olarak yeniden inşa edebilir; 

cemevlerinin yapım, bakım ve onarımını 

yapabilir. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-

6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu teşvik 

etmek amacıyla gençlere spor malzemesi 

verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî 

yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her 

türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, 

yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün 

başarı gösteren veya derece alan öğrencilere, 

sporculara, teknik yöneticilere ve 

antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül 

verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.[11][12] 

 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; 

Değişik: 12/7/2013-6495/100 

md.) Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi 

uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla 

yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel 

bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için 

tahakkuk eden miktarın; büyükşehir 

belediyeleri için binde yedisini, diğer 

belediyeler için binde on ikisini geçemez. 

 

(İptal fıkra: Anayasa Mahkemesinin 

24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 

sayılı Kararı ile. ) 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 

öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve 

hizmetin ivediliği dikkate alınarak 

belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın 

yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve 

dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler 

uygulanır.[13] 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki 

alanı belediye sınırlarını kapsar. 

Belediye meclisinin kararı ile mücavir 

alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 

4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri 

Kanunu hükümleri saklıdır. 

 

(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil 

hava ulaşımına açık havaalanları ile bu 

havaalanları bünyesinde yer alan tüm 

tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır. 

 

 

 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazları 

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve 

imtiyazları şunlardır: 

a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek 

nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 

her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak. 

b) Kanunların belediyeye verdiği yetki 

çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye 

yasakları koymak ve uygulamak, 

kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile 

ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatı vermek. 

d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait 

vergi, resim, harç, katkı ve katılma 

paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini 

yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel 

hukuk hükümlerine göre tahsili gereken 

doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı 

alacakların tahsilini yapmak veya 

yaptırmak. 

e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; 

içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; 

atık su ve yağmur suyunun 

uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için 

gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını 

işletmek veya işlettirmek. 

f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, 

deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı 

sistem dâhil her türlü toplu taşıma 

sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek 

ve işlettirmek. 

g) Katı atıkların toplanması, taşınması, 

ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan 

kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün 

hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin 

yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve 

mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz 

almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak 

veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 

etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis 

etmek. 

i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs 

terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili 

mevzuata göre yat limanı ve iskele kurmak, 

kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu 
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yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına 

izin vermek. 

k) Vergi, resim ve harçlar dışında kalan 

dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık 

istirahat ve eğlence yerlerini 

ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin 

geliştirilmesi ve kayıt altına alınması 

amacıyla izinsiz satış yapan seyyar satıcıları 

faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan 

seyyar satıcıların faaliyetten men edilmesi 

sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde 

geri alınmayan gıda maddelerini gıda 

bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün 

içinde geri alınmayan gıda dışı malları 

yoksullara vermek. 

n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar 

konusunda standartlar getirmek. 

o) Gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, 

halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 

işyerlerini kentin belirli yerlerinde 

toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm 

alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) 

depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, 

odun, kömür ve hurda depolama alanları ve 

satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler 

ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması 

için gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde 

işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 

araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve 

tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını 

belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, 

cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 

üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve 

işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; 

kanunların belediyelere verdiği trafik 

düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri 

yürütmek. 

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye 

mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 

tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme 

Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 

Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri 

Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve 

ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni 

verilen alanda tesis edilecek elektronik 

haberleşme istasyonlarına kent ve yapı 

estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin 

gerekleri dikkate alınarak ücret karşılığında 

yer seçim belgesi vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye 

sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı 

kullanma izni hangi idare tarafından 

verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak 

olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili 

teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik 

kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiş 

muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, 

gerekli hâllerde asansörleri hizmet dışı 

bırakmak. 

ş) (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet 

yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve 

elektrikli skuter park ve şarj 

istasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü 

bariyerlerinin planlanması, 

projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve 

onarımıyla ilgili işleri yürütmek. 

 

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) 

bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 

kontrolünü yapacak belediyeler ile 

yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının 

sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik 

kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol 

ücretleri Türkiye Belediyeler Birliği, Türk 

Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk 

Standardları Enstitüsü temsilcilerinin de 

yer alacağı bir komisyon tarafından 

belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, 

komisyon kararları doğrultusunda Bilim, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 

yapılır. 

 

(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 

md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim 

belgesi karşılığında alınacak ücret 

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 

Bakanlığınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına 

rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer 

seçim belgesi verilmiş sayılır. Büyükşehir 

sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye 

ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri 

yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî 

müesseselerden birinci sınıf olanların 

ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, 
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büyükşehir ve il merkez belediyeleri 

dışındaki yerlerde il özel idaresi tarafından 

yapılır. 

 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde 

belirtilen hizmetleri Danıştayın görüşü ve 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığının kararıyla 

süresi kırkdokuz yılı geçmemek üzere 

imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma 

hizmetlerini imtiyaz veya tekel 

oluşturmayacak şekilde ruhsat vermek 

suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu 

taşıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci 

maddedeki esaslara göre hizmet satın alma 

yoluyla yerine getirebilir.[14] 

 

İl sınırları içinde büyükşehir 

belediyeleri, belediye ve mücavir alan 

sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 

10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; 

turizm, sağlık, sanayi ve ticaret 

yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, 

termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 

aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz 

almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya 

ücretsiz olarak yapabilir veya yaptırabilir, 

bunun karşılığında yapılan tesislere ortak 

olabilir; sağlık, eğitim, sosyal hizmet ve 

turizmi geliştirecek projelere Çevre ve 

Şehircilik Bakanlığının onayı ile ücretsiz 

veya düşük bir bedelle amacı dışında 

kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis 

edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 

md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis 

kararıyla mabetlere, eğitim kurumlarına, 

yurtlara, okul pansiyonlarına, hastanelere 

ve cemevlerine indirimli bedelle ya da 

ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu 

verebilirler.(13)[15][16] 

 

Belediye, belde sakinlerinin belediye 

hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini 

tespit etmek amacıyla kamuoyu yoklaması 

ve araştırması yapabilir. 

 

Belediye mallarına karşı suç işleyenler 

Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 

sayılı Devlet İhale Kanununun 75 inci 

maddesi hükümleri belediye taşınmazları 

hakkında da uygulanır. 

 

Belediyenin proje karşılığı borçlanma 

yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanılan malları 

ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, 

resim ve harç gelirleri haczedilemez. 

 

(Ek fıkra: 10/9/2014-6552/121 md.) İcra 

dairesince haciz kararı alınmadan önce 

belediyeden borca yeter miktarda 

haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir 

(…)[17]. On gün içinde yeterli mal beyan 

edilmemesi durumunda yapılacak haciz 

işlemi, alacak miktarını aşacak (…)(15)şekilde 

yapılamaz.(15) 

 

(Ek fıkra:22/12/2021-7349/10 

md.) Belediyeler, kendisinden izin veya 

ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle 

çalışan ve toplu taşıma hizmeti yürüten 

gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın 

uzunluğu ve hattı kullanan sayısı 

kriterlerini esas alarak tespit edeceği 

hatlardaki toplu taşıma hizmetlerinden 

ücretsiz veya indirimli olarak 

yararlananlara ilişkin gelir desteği ödemesi 

yapabilir. 

 

  

Belediyeye tanınan muafiyet 

Madde 16- Belediyenin kamu 

hizmetine ayrılan veya kamunun 

yararlanmasına açık, gelir getirmeyen 

taşınmazları ile bunların inşa ve 

kullanımları katma değer vergisi ile özel 

tüketim vergisi hariç her türlü vergi, resim, 

harç, katılma ve katkı paylarından 

muaftır.[18] 
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Kardeşşehir Belediyelerimiz 

 

Sıra 

No 

Meclis Karar 

Tarihi 

Meclis Karar 

Sayısı 

Kardeşşehir Belediyeleri 

1 31.07.1998 67 Almanya Neustadt Belediyesi 

2 16.04.2002  Çin Halk Cumhuriyeti Fujian Eyaleti Quanzhou 

Belediyesi 

3 07.12.2015 214 Niğde Yeşilgölcük Belediyesi 

4 05.10.2015 172 Niğde Yıldıztepe Belediyesi 

5 03.07.2017 85 Kayseri Sarız Belediyesi 

6 01.07.2019 69 Malatya Arapgir Belediyesi 

7 01.07.2019 70 Giresun Eynesil Belediyesi 

8 01.07.2019 71 Konya Tuzlukçu Belediyesi 

9 02.09.2019 103 Kuzey Kıbrıs Mağusa İskele Belediyesi 

10 02.09.2019 102 Gaziantep Karkamış Belediyesi 

11 07.10.2019 133 Artvin Şavşat Belediyesi 

12 07.10.2019 134 Malatya Hekimhan Belediyesi 

13 07.10.2019 135 Adıyaman Pınarbaşı Belediyesi 

14 02.12.2019 188 Malatya Arguvan Belediyesi 

15 06.01.2020 13 Karaman Göktepe Belediyesi 

16 06.01.2020 14 Niğde- Bor Kemerhisar Belediyesi 

17 03.02.2020 42 Tunceli Hozat Belediyesi 

18 02.03.2020 56 Tunceli Ovacık Belediyesi 

19 06.07.2020 84 Tunceli Pertek Belediyesi 

20 06.07.2020 85 Adıyaman Yaylakonak Belediyesi 

21 07.08.2020 131 Adıyaman Besni Kesmetepe Belediyesi 

22 02.11.2020 193 Diyarbakır Çınar Belediyesi 

23 02.11.2020 184 Bartın Amasra Belediyesi 

24 04.01.2021 8 Tunceli Nazimiye Belediyesi 

25 04.01.2022 16 Kastamonu Araç Belediyesi 

26 07.02.2022 45 Kırşehir Belediyesi 

27 04.04.2022 92 Yozgat ili Songun İlçesi Bahadın Belediyesi 

28 09.05.2022 114 Kahramanmaraş İli Nurhak Belediyesi 

29 09.05.2022 115 Tunceli İli Pülümür Belediyesi  

30 06.05.2024 77 Adıyaman Belediyesi 

31 02.09.2024 123 Niğde Alay Belediyesi 

32 02.09.2024 124 Niğde Bağlama Belediyesi 

33 02.09.2024 147 Rize Fındıklı Belediyesi 

34 01.10.2024 166 Trabzon Beşikdüzü Belediyesi 

35 01.10.2024 167 Maraş Elbistan Belediyesi 

36 01.10.2024 168 Niğde Dündarlı Belediyesi 

37 02.12.2024 231 Nusaybin Belediyesi 

38 07.11.2025 215 Muğla ili Datça Belediyesi. 

39 07.11.2025 216 Adıyaman İli Besni İlçesi Köseceli Belediyesi. 
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Yenişehir Belediyesi Mahallelerin 2025 Yılı Nüfus ve Yüzölçümü 

Mahalle Adı  Nüfus                     Yüz Ölçümü 

50. Yıl Mah. 15635 3010935,368 

Akkent Mah. 18878 1792177,224 

Aydınlıkevler Mah. 10725 457661,489 

Bahçelievler Mah. 13935 616264,568 

Barbaros Mah. 12568 793288,595 

Batıkent Mah. 13443 990151,129 

Çavak Mah. 1172 4338846,237 

Çiftlikköy Mah. 34095 7156352,513 

Çukurkeşli Mah. 257 13423341,522 

Cumhuriyet Mah. 16448 634188,943 

Değirmençay Mah. 906 26304995,062 

Deniz Mah. 3194 2280300,330 

Dumlupınar Mah. 1845 391543,490 

Eğriçam Mah. 16450 1292477,252 

Emirler Mah. 744 12510497,908 

Fuat Morel Mah. 12126 5635289,14 

Gazi Mah. 8096 423138,042 

Gökçebelen Mah. 928 3871594,387 

Güvenevler Mah. 18557 1144151,772 

Hürriyet Mah. 16459 893912,970 

İnönü Mah. 5688 274381,754 

İnsu Mah. 350 9673071,294 

Karahacılı Mah. 797 6863985,565 

Kocahamzalı Mah. 342 7099010,155 

Kocavilayet Mah. 2679 4253317,874 

Kuzeykent Mah. 8743 2002505,878 

Limonluk Mah. 12002 2100817,570 

Menteş Mah. 19742 1717848,902 

Palmiye Mah. 5956 345543,559 

Pirireis Mah. 8047 481946,430 

Turunçlu Mah.  229 5276907,366 

Uzunkaş Mah.  322 4975930,677 

TOPLAM  281.358 133035374,965 
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Mahalle Muhtarlarımız 

 

 

  

Sıra No Mahalle Adı Adı - Soyadı Telefon 

1 Deniz Mahallesi Süleyman ŞENOL 0530 655 59 23 

2 Dumlupınar Mahallesi Gülten EVMEZ 0506 992 39 92 

3 Gökçebelen Mahallesi Mehmet BULUT 0539 248 05 87 

4 İnönü Mahallesi Adnan Giray ATİLLA 0535 822 06 44 

5 Palmiye Mahallesi Yusuf YEGÜL 0532 477 65 34 

6 Kuzeykent Mahallesi Yavuz YILMAZ 0533 381 32 97 

7 Kocavilayet Mahallesi Saffet KUZU 0535 234 97 24 

8 Gazi Mahallesi Musa TUFAN 0532 060 18 89 

9 Limonluk Mahallesi Fatma BEZGİN 0505 293 23 71 

10 50.Yıl Mahallesi Nergiz ÖZCAN 0535 495 69 68 

11 Fuat Morel Mahallesi Didem Cevriye DEMİR 0505 050 59 43 

12 Barbaros Mahallesi Cemal ÇALIŞKAN 0541 431 70 33 

13 Aydınlıkevler Mahallesi Seyfi DELİOĞLAN 0536 830 10 29 

14 Batıkent Mahallesi Necmiye DÖNMEZ 0530 071 77 44 

15 Pirireis Mahallesi Aziz EKİNCİLER 0535 308 62 71 

16 Hürriyet Mahallesi İsa Can ÖZÇİÇEK 0534 487 46 01 

17 Cumhuriyet Mahallesi Mehmet ALAVLI 0505 481 35 46 

18 Akkent Mahallesi Suna GÜNGÖR 0530 158 51 23 

19 Bahçelievler Mahallesi Gülcan ÖZDEN 0539 931 19 37 

20 Çiftlikköy Mahallesi Aynur ÖZTÜRK 0554 316 82 54 

21 Güvenevler Mahallesi Rahime SARI 0537 795 86 88 

22 Menteş Mahallesi İmam ÖZDEMİR 0555 286 21 61 

23 Eğriçam Mahallesi İbrahim ÜNEL 0541 365 97 66 

24 Karahacılı Mahallesi Ali KAYA 0532 301 97 82 

25 Emirler Mahallesi Rüştü İKİZ 0532 201 44 30 

26 Turunçlu Mahallesi Durmuş PATACI 0536 511 60 69 

27 Uzunkaş Mahallesi Muharrem Orhun DEMİRSOY 0532 610 72 75 

28 Kocahamzalı Mahallesi Kerem USLU 0538 490 98 05 

29 İnsu Mahallesi Sadettin KÖK 0532 797 76 13 

30 Çukurkeşlik Mahallesi Süleyman KUŞ 0535 959 98 92 

31 Çavak Mahallesi Hüseyin SOY 0539 529 81 00 

32 Değirmençay Mahallesi Rıdvan IŞIK 0534 673 83 90 
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C- İdareye İlişkin Faaliyetler 

1- FİZİKSEL YAPI 

Tablo 1 Taşınmazlar 

S.no Verilen Hizmet Kullanım Amacı Sayısı 

1 Belediye Ana Binası Halka Hizmet 1 

2 Atatürk Kültür Merkezi Kültürel Faaliyetler 1 

3 Özgecan Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

4 Fuar Alanı Ticari ve Sosyal Faaliyetler 1 

5 Belediye Ek Bina Halka Hizmet 1 

6 Akademi Binası Sosyal ve Sağlık Amaçlı 1 

7 Kapalı Spor Salonu Spor Faaliyetleri 1 

8 Halk Eğitim Kurs Merkezi Sosyal Faaliyetler 3 

9 Aşevi Halka Hizmet 1 

10 Mustafa Baysan Erkek Öğrenci Yurdu Halka Hizmet 1 

11 Ata Tenis Kulübü Ticari, Sosyal ve Spor Faaliyetleri 1 

12 Kent Konseyi Sosyal Faaliyetler 1 

13 50. Yıl Spor Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

14 Eğriçam Spor Tesisleri Spor Faaliyetleri 1 

15 Yenişehir Belediyesi Kültür Kompleksi ve Taziye Evi Halka Hizmet 1 

16 BETEM 1 Eğitim 1 

17 BETEM 2 Eğitim 1 

18 Yaşlı Yaşam Merkezi Halka Hizmet 1 

19 Çavak Fırın Halka Hizmet 1 

TOPLAM 21 

 

Tablo 2 Araçlar 

Sıra No Taşıtın Cinsi Resmi Araç Sayısı 
1 İş Makinası 16 

2 Binek Araç 17 

3 Çöp Kamyonu 22 

4 Kamyon 8 

5 Kamyon(Su Tankeri) 4 

6 Kamyonet 40 

7 Arazöz 1 

8 Yol Süpürge Aracı 2 

9 Traktör 4 

10 Vinç 1 
11 Otobüs 8 

12 Dorse 1 

13 Yol Yıkama Aracı 1 

14 Minibüs 2 

15 Özel Amaçlı 2 

16 Motorsiklet 1 

17 Kovalı Araç 1 

18 Çekici 1 

19 Otomobil (Panelvan) 1 
Toplam   133 
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2- ÖRGÜT YAPISI 
 

Belediyemiz teşkilat yapısı, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci maddelerine 

göre kurulmaktadır. Söz konusu Kanun maddeleri incelendiğinde, aşağıdaki hususlar belediye 

teşkilatları açısından oldukça önemli hükümler olarak karşımıza çıkmaktadır.  

“Belediye teşkilâtı, norm kadroya uygun olarak yazı işleri, malî hizmetler, fen işleri ve 

zabıta birimlerinden oluşur.”  

“Beldenin nüfusu, fizikî ve coğrafî yapısı, ekonomik, sosyal ve kültürel özellikleri ile 

gelişme potansiyeli dikkate alınarak, norm kadro ilke ve standartlarına uygun olarak 

gerektiğinde sağlık, imar, insan kaynakları, hukuk işleri ve ihtiyaca göre diğer birimler 

oluşturulabilir. Bu birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi belediye meclisinin 

kararıyla olur.”  

“Belediye personeli, belediye başkanı tarafından atanır. Birim müdürlüğü ve üstü yönetici 

kadrolarına yapılan atamalar ilk toplantıda belediye meclisinin bilgisine sunulur.”  

“Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, 

teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve 

danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve 

programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi 

uzman ve teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Kamu kurum ve kuruluşlarında 

istihdam edilen memurlar, belediye başkanının talebi, kendilerinin ve kurumlarının 

muvafakatiyle, belediyelerin birim müdürü ve üstü yönetici kadrolarında geçici olarak 

görevlendirilebilirler.”  

“Norm kadrosunda belediye başkan yardımcısı bulunan belediyelerde norm kadro 

sayısına bağlı kalınmaksızın; belediye başkanı, zorunlu gördüğü takdirde, nüfusu 50.000'e kadar 

olan belediyelerde bir, nüfusu 50.001-200.000 arasında olan belediyelerde iki, nüfusu 200.001-

500.000 arasında olan belediyelerde üç, nüfusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dört belediye 

meclis üyesini belediye başkan yardımcısı olarak görevlendirebilir.”  

“Belediyenin yıllık toplam personel giderleri, gerçekleşen en son yıl bütçe gelirlerinin 213 

sayılı Vergi Usul Kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme katsayısı ile çarpımı sonucu 

bulunacak miktarın yüzde otuzunu aşamaz.” 
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BELEDİYE MECLİS ÜYELERİ: 
 

   
Salih AKBAŞ 

CHP 

Şener AKDENİZ 

CHP 

Umut AKYÜZ 

CHP 

   
Ayten ASLANKAN 

CHP 

Ayşe AYDOĞAN 

CHP 

Ülker BULUT 

CHP 

   
Necmettin CABADAK 

CHP 

İbrahim CİNBAŞ 

CHP 

Fatmagül DEMİRTAĞ 

CHP 

   
Selim Raci DİBO 

AKP 

İmam DOĞAN 

CHP 

Nazlı Hilbin DOĞAN 

CHP 

   
Doğan DÖLDÖŞ 

CHP 

Abuzer DÖNDAŞ 

CHP 

Çağdaş DUTLU 

CHP 

   
İbrhim DURMUŞ 

CHP 

Özgür EMİRE 

CHP 

Ali Özgen ERKOÇ 

CHP 

   
Zerife GENÇ 

CHP 

Kamer GÜLBEYAZ 

CHP 

Hülya GÜNEL 

CHP 
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Tamer GÜNER 

CHP 

Uğur İNCE  

CHP 

Yusuf KAPLAN 

AKP 

   
Nermin MERAM 

CHP 

Ersin NAS 

CHP 

İsmail ÖZDEMİR 

CHP 

   
Devrim ÖZDEMİR 

CHP 

Abbas ÖZDİKER 

AKP 

Murat SAKUÇOĞLU 

CHP 

   
Metin SOLUNOĞLU  

CHP 

Musa TAŞ 

CHP 

Gülcan TÜMÜKLÜ 

CHP 

   
Sevgi UĞURLU 

CHP 

Mehmet YAHLİZADE 

AKP 

Sevil YEŞİL 

CHP 

 
Cevdet YILMAZ 

CHP 
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Meclis Üyelerimizden Murat SAKUÇOĞLU, Uğur İNCE, Özgür EMİRE, Ayşe 

AYDOĞAN, İmam DOĞAN, Tamer GÜNER ve Hülya GÜNEL Büyükşehir Belediye Meclis 

üyeliğini de yürütmektedir. 

Meclis Başkanlık Divanı: 

Meclis seçim sonuçlarının ilanını takip eden beşinci günü toplanarak meclis birinci ve 

ikinci başkan vekilini ve en az iki katip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer. İlk iki 

yıldan sonra seçilecek başkanlık divanı, yapılacak ilk mahalli idareler seçimine kadar görev 

yapar. İlk iki yıl için Meclis Birinci Başkan Vekili olarak Çağdaş DUTLU, Meclis İkinci Başkan 

Vekili olarak Nazlı Hilbin DOĞAN seçilmiştir. Asil Katip üye olarak ise Sevgi UĞURLU ve Umut 

AKYÜZ, yedek katip üye olarak Necmettin CABADAK  ve Sevil YEŞİL seçilmişlerdir.  

Meclis İhtisas Komisyonları : 

Belediye Meclisi üyeleri arasından en az 3, en fazla 5 kişiden oluşan ihtisas 

komisyonları kurulabilir. Komisyonların 1 yılı geçmemek üzere çalışma süresi meclisçe belirlenir. 

İl ve ilçe Belediyeleri ile nüfusu 10.000'in üzerindeki belediyelerde plan ve bütçe komisyonu ile 

imar komisyonunun kurulması zorunludur. Komisyonlar her siyasi partinin meclis üyeleri 

arasından meclis üye tam sayısı oranına göre seçilir. Buna göre oluşturulan komisyonlar ve 

üyeleri: 
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Meclis İhtisas Komisyonları : 

1-) Plan ve Bütçe Komisyonu  
Belediye Bütçesi ve tarifeleri ile 

ilgili konularda çalışma yaparak raporunu 

meclise sunar. Her partinin üye sayısına 

orantılı olarak seçilir. En az 3, en çok 5 

üyeden oluşur. Şu anda 5 üyeli olarak 

çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 

1-Cevdet YILMAZ (Kom. Başkanı) 

2-Nermin MERAM (Kom. Başkan Vekili) 

3-Metin SOLUNOĞLU 

4- Necmettin CABADAK 

5-Mehmet YAHLİZADE 

2-) İmar Komisyonu  
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

İmar planlarının yapılması, değiştirilmesi ve 

imar planları ile ilgili konularda çalışarak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır. 

Görevdeki üyeler; 

1-Çağdaş DUTLU (Kom. Başkanı) 

2-İbrahim CİNBAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-İbrahim DURMUŞ 

4-Gülcan TÜMÜKLÜ 

5-Selim Raci DİBO 

3-) Enerji ve Ekoloji Komisyonu  
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Çevrenin korunması ve daha iyi bir çevre 

oluşturulması konularında çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır. 

Görevdeki üyeler : 

1-Kamer GÜLBEYAZ (Kom. Başkanı) 

2-Abuzer DÖNDAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Ali Özgen ERKOÇ 

4-Ülker BULUT 

5-Abbas ÖZDİKER 

4-) Kültür Sanat ve  Turizm Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır. 

Görevdeki üyeler; 

1-Şener AKDENİZ (Kom. Başkanı) 

2-Ali Özgen ERKOÇ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Sevil YEŞİL 

4-Fatmagül DEMİRTAĞ 

5-Mehmet YAHLİZADE 

5-)  Eğitim -Bilişim -Gençlik ve Spor 
Komisyonu 

En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Zerife GENÇ (Kom. Başkanı) 

2-Umut AKYÜZ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Sevgi UĞURLU  

4-Ayten ASLANKAN  

5-Selim Raci DİBO 

6-) Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 

1-Ayten ASLANKAN (Kom. Başkanı) 

2-Nazlı Hilbin DOĞAN (Kom. Başkan 

Vekili) 

3-Doğan DÖLDÖŞ  

4-İsmail ÖZDEMİR 

5-Yusuf KAPLAN 

 

7-) Kadın Aile ve Çocuk  Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Ülker BULUT (Kom. Başkanı) 

2-Sevgi UĞURLU (Kom. Başkan Vekili) 

3-Ersin NAS    

4-Fatmagül DEMİRTAĞ 

5-Selim Raci DİBO 

8-) Hukuk ve Temel Haklar Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1- Nazlı Hilbin DOĞAN (Kom. Başkanı) 

2- İbrahim CİNBAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Umut AKYÜZ    

4-Devrim ÖZDEMİR 

5-Yusuf KAPLAN 

 

 

9-) Sosyal  Yardım ve Hizmetler  Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Necmettin CABADAK (Kom. Başkanı) 

2-Nermin MERAM (Kom. Başkan Vekili) 

3-Metin SOLUNOĞLU    

4-Sevil YEŞİL 
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5-Yusuf KAPLAN 

10-) Proje Geliştirme ve Kentsel Dönüşüm  
Komisyonu 

En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Sevil YEŞİL (Kom. Başkanı) 

2-Salih AKBAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Şener AKDENİZ    

4-İsmail ÖZDEMİR  

5-Abbas ÖZDİKER 

11-) Gıda Tarım ve Sağlık  Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Abuzer DÖNDAŞ (Kom. Başkanı) 

2- Gülcan TÜMÜKLÜ (Kom. Başkan Vekili) 

3- Cevdet YILMAZ 

4-Çağdaş DUTLU 

5-Abbas ÖZDİKER 

12-) Esnaf ve Ekonomik Hayatın 
Geliştirilmesi  Komisyonu 

En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-İbrahim DURMUŞ (Kom. Başkanı) 

2-Ersin NAS (Kom. Başkan Vekili) 

3-Sevgi UĞURLU    

4-Necmettin CABADAK 

5-Mehmet YAHLİZADE 

13-) Tarife ve Yönetmelikler  Komisyonu 
En az 3, en çok 5 üyeden oluşur. 

Diğer komisyonların çalışma alanına 

girmeyen tüm konularda çalışma yaparak 

raporunu meclise sunar. Şu anda 5 üyeli 

olarak çalışmaktadır.  

Görevdeki üyeler; 
1-Salih AKBAŞ (Kom. Başkanı) 

2-Musa TAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Kamer GÜLBEYAZ   

4-Devrim ÖZDEMİR 

5-Yusuf KAPLAN 

Denetim Komisyonu 
İl ve ilçe Belediyeleri ile nüfusu 

10.000'in üzerindeki belediyelerde belediye 

meclisi her Ocak ayı toplantısında bir önceki 

gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap 

kayıt ve işlemlerinin denetimi için üyeleri 

arasından en az 3 en fazla 5 kişiden oluşan 

denetim komisyonunu seçer. Komisyon 

denetimlerini yaparak raporunu Mart ayı 

sonuna kadar Meclis Başkanlığına sunar. 

2025 yılı seçilen Denetim Komisyonu üyeleri 

1-Ersin NAS (Kom.Başkanı) 

2-İbrahim CİNBAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Salih AKBAŞ 

4-Nermin MERAM 

5-Abbas ÖZDİKER  

2026  yılı seçilen Denetim Komisyonu 

üyeleri 

1-Sevil YEŞİL (Kom.Başkanı) 

2- Salih AKBAŞ (Kom. Başkan Vekili) 

3-Özgür EMİRE 

4- Ülker BULUT 

5-Selim Raci DİBO 
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Şekil 1 Teşkilat Şeması 
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3- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLARI 

Tablo 3 Kullanıcı Donanımları 

Sıra 

No 

Kullanıcı Donanımları Adet 

1 PC 472 

2 Muhtelif Ebat ve Teknolojide Yazıcı 43 

3 A0 Tarayıcı 1 

4 Barkod Okuyucu, 3 

5 Doküman Tarayıcı 4 

6 Çizici (Plotter) 1 

 

Tablo 4 Sistem Donanımları 

Sıra 

No 

Sistem Donanımları Adet 

1 Online Güç Kaynağı 6 

2 Kart Okuyucu (Personel Takip Sistemi için) 13 

3 Kamera Kayıt Cihazı 12 

4 IP Tabanlı Güvenlik Kamerası 120 

5 Güvenlik Duvarı  8 

6 Fiziksel Sunucu 10 

7 Ses Sistemi 3 

8 Yedekleme Sunucusu 4 

Tablo 5 Kullanılan Yazılımlar 

Sıra 

No 

Kullanılan Yazılımlar Adet 

1 Yönetim Bilgi Sistemi Yazılımı 1 

2 EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 1 

3 Kamu Mülkiyet Yazılımı 1 

4 Araç Takip Sistemi Yazılımı 1 

5 Personel Takip Programı 1 

6 Netcad 31 

7 Autocad 18 

8 İş Güvenlik Yazılımı  1 

9 İşyeri Hekimliği Yazılımı 1 

10 İcra Yazılımı 3 

11 Yapı Modelleme Yazılımı 2 

12 Mevzuat ve İçtihat Yazılımı 2 

13 Hakediş Yazılımı 7 

14 İş Emri ve Çağrı Merkezi Yazılımı 1 

15 Görüntü Kurgulama ve Video Montajı  Yazılımı 5 

16 Belediye.ebelge 1 
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4- İNSAN KAYNAKLARI 

Tablo 6 Kadroya Göre Personel Dağılımı 

 

Tablo 7 Kadroya Göre Doluluk 

Kadro  Memur Sözleşmeli İşçi Şirket 

Personeli 

Toplam 

Boş  183 0 216 - 399 

Dolu 169 12 48 733 962 

Toplam  352 12 264 733 1361 

 

Grafik 1 Kadroya Göre Doluluk 
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Tablo 8 Cinsiyete  Göre İdari Kadro Dağılımı 

Kadro Kadın Erkek 

Başkan Yardımcısı 1 3 

Birim Müdürleri 18 15 

Toplam 19 18 

 

Grafik 2 Cinsiyete  Göre İdari Kadro Dağılımı 

 

Tablo 9 Cinsiyete Göre Personel Dağılımı 

Kadro Memur Sözleşmeli İşçi Şirket Personeli Toplam 

Kadın 65 6 11 184 266 

Erkek 104 6 37 549 696 

Toplam 169 12 48 733 962 

 

Grafik 3 Cinsiyete Göre Personel Dağılımı 
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Tablo 10 Personel Eğitim Durumu 

Kadro Memur Sözleşmeli İşçi Şirket Personeli Toplam 

İlköğretim 2 - 25 156 183 

Lise 29 - 16 311 356 

Ön Lisans 31 3 4 92 130 

Lisans 92 5 3 163 263 

Yüksek Lisans 14 4 - 11 29 

Doktora 1 - - - 1 

Toplam 169 12 48 733 962 

 

Grafik 4 Personel Eğitim Durumu 

 

 

Tablo 11 Personel Yaş Dağılımı 

Kadro Memur Sözleşmeli İşçi Şirket Personeli Toplam 

18-25 Yaş - - - 30 30 

26-35 Yaş 16 10 1 225 252 

36-45 Yaş 58 1 7 292 358 

46-55 Yaş 46 1 34 160 241 

56 ve üzeri 49 - 6 26 81 

Toplam 169 12 48 733 962 
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Grafik 5 Personel Yaş Dağılımı 

 

Tablo 12 Personel Hizmet Süresi 

Hizmet Süresi Memur Sözleşmeli İşçi Şirket Personeli Toplam 

0-1 Yıl 1 - 1 52 54 

1-5 Yıl 19 7 - 278 304 

5-10 Yıl 10 5 2 284 301 

10-20 Yıl 79 - 5 118 202 

20 Yıl ve üzeri 60 - 40 1 101 

Toplam 169 12 48 733 962 

 

Grafik 6 Personel Hizmet Süresi 
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Tablo 13 Birimlere Göre Personel Cinsiyet Dağılımı 

Birim/Dairesi Cinsiyet 

  Kadın Erkek Toplam 

Afet İşleri Ve Risk Yönetim Müdürlüğü/Sivil Savunma Uzmanlığı 3 - 3 

Araştırma Ve Geliştirme Müdürlüğü 6 5 11 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 7 17 24 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 31 96 127 

Dış İlişkiler Müdürlüğü - 1 1 

Emlak Ve İstimlak Müdürlüğü 1 6 7 

Fen İşleri Müdürlüğü 7 54 61 

Gençlik Ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 5 16 21 

Hukuk İşleri Müdürlüğü 6 2 8 

İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Müdürlüğü 6 4 10 

İmar Ve Şehircilik Müdürlüğü 25 24 49 

İnsan Kaynakları Ve Eğitim Müdürlüğü 6 6 12 

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 15 24 39 

Kadın Ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 12 2 14 

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 3 3 6 

Kırsal Hizmetler Müdürlüğü 2 5 7 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 12 16 28 

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 5 8 13 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 20 23 43 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 2 1 3 

Özel Kalem Müdürlüğü 10 23 33 

Park Ve Bahçeler Müdürlüğü 9 125 134 

Plan Ve Proje Müdürlüğü 7 5 12 

Ruhsat Ve Denetim Müdürlüğü 2 4 6 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 4 3 7 

Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 26 23 49 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 3 4 7 

Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 1 2 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 10 145 155 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 3 8 11 

Yazı İşleri Müdürlüğü 9 8 17 

Zabıta Müdürlüğü 8 34 42 

Toplam 266 696 962 
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Tablo 14 Birimlere Göre Kadro Dağılımı 

Birim/Dairesi Kadro Durumu 

Memur Sözleşmeli İşçi Şirket 

Personeli 

Toplam 

Afet İşleri ve Risk Yönetimi  

Müdürlüğü/Sivil Savunma Uzmanlığı 

2 -   1 3 

Araştırma Ve Geliştirme Müdürlüğü 3 1   7 11 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 6 -   18 24 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 5 - 3 119 127 

Dış İlişkiler Müdürlüğü 1 -   - 1 

Emlak Ve İstimlak Müdürlüğü 3 -   4 7 

Fen İşleri Müdürlüğü 8 2 5 46 61 

Gençlik Ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 2 -   19 21 

Hukuk İşleri Müdürlüğü 2 1   5 8 

İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Müdürlüğü 1 2   7 10 

İmar Ve Şehircilik Müdürlüğü 24 1 3 21 49 

İnsan Kaynakları Ve Eğitim Müdürlüğü 5 1   6 12 

İşletme Ve İştirakler Müdürlüğü 4 - 1 34 39 

Kadın Ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 3 1 - 10 14 

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 3 - - 3 6 

Kırsal Hizmetler Müdürlüğü 1 - - 6 7 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 2 - 1 25 28 

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 3 - - 10 13 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 11 1 3 28 43 

Muhtarlıklar Müdürlüğü 1 - - 2 3 

Özel Kalem Müdürlüğü 9 1 1 22 33 

Park Ve Bahçeler Müdürlüğü 8 - 15 111 134 

Plan Ve Proje Müdürlüğü 6 - - 6 12 

Ruhsat Ve Denetim Müdürlüğü 1 - - 5 6 

Sağlık İşleri Müdürlüğü 3 - - 4 7 

Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 2 1 2 44 49 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü 3 - - 4 7 

Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü 1 - - 1 2 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 2 - 9 144 155 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 1     10 11 

Yazı İşleri Müdürlüğü 8   3 6 17 

Zabıta Müdürlüğü 35 - 2 5 42 

TOPLAM   169 12 48 733 962 
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Tablo 15 Hizmet Sınıflarına Göre Personel Dağılımı 

Hizmet Sınıfları Memur Sözleşmeli İşçi Toplam 

Avukatlık Hizmetleri 2 - - 2 

Genel İdare Hizmetleri 87 - 48 135 

Teknik Hizmetler 77 11 - 88 

Yardımcı Hizmetler - - - 0 

Sağlık Hizmetleri 3 1 - 4 

Toplam 169 12 48 229 
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5- SUNULAN HİZMETLER 
 

Genel Yönetim Kapsamında    

• Yazı işleri hizmetleri   

• Mali hizmetler 

• Strateji geliştirme hizmetleri  

• Destek hizmetleri   

• İnsan kaynakları ve eğitim hizmetleri 

• İş sağlığı ve güvenliği hizmetleri 

• Özel kalem hizmetleri 

• Basın yayın ve halkla ilişkiler hizmetleri 

• Dış ilişkiler, kardeş kent hizmetleri  

• Nikâh hizmetleri  

• Yenişehir Halk Masası  

• Teftiş ve hukuk hizmetleri  

• Muhtarlık hizmetleri 

• AR-GE  

• İşletme ve iştirakler hizmetleri 

• Kalite yönetimi hizmetleri 

 

Eğitim, Sosyal ve Kültürel Hizmetler 

Yönetimi Kapsamında 

 

• Kültür ve sanat hizmetleri 

• Sosyal destek ve yardım hizmetleri 

• Aşevi hizmetleri 

• Cenaze hizmetleri  

• Spor hizmetleri 

• Eğitim ve kurs hizmetleri 

• Yurt ve barınma hizmetleri 

• Kütüphane hizmetleri 

• Sağlık hizmetleri 

• Kadın ve aile hizmetleri 

• Çocuk gelişimi ve eğitimi hizmetleri 

• Sokak hayvanları rehabilitasyonu ve 

barınma hizmetleri 

 

 

 

Bilgi ve Teknoloji Yönetimi Kapsamında 

 

 Bilgi - işlem hizmetleri 

 

 

İmar Yönetimi Kapsamında 

 

• İmar ve şehircilik hizmetleri  

• İnşaat Ruhsat hizmetleri 

• Yapı denetim hizmetleri 

• İmar uygulama hizmetleri 

• Yapı kullanma ve arşiv hizmetleri 

• Plan ve proje hizmetleri 

• Adres bilgileri hizmetleri 

• Emlak ve istimlâk hizmetleri 

• Kentsel dönüşüm hizmetleri 

 

Çevre Temizlik- Alt Yapı- Açık Alan- Afet-

Enerji Ve İklim Yönetimi Kapsamında: 

 

• Temizlik hizmetleri 

• Fen işleri hizmetleri 

• Park ve bahçe hizmetleri 

• İklim değişikliği hizmetleri 

• Sıfır atık hizmetleri 

• Afet ve risk yönetimi hizmetleri 

• Yenilenebilir enerji hizmetleri 

 

Kent ve Toplum Düzeni Yönetimi 

Kapsamında 

 

 Ruhsat ve denetim hizmetleri 

 Zabıta ve çevre denetim hizmetler  
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6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL 

Yönetim 

Kurumumuz bünyesinde yapılan tüm iş ve işlemler 5393 sayılı Belediye Kanunu, 5216 

sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

diğer ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde yapılmaktadır. Yönetim yapımız Meclis, Encümen, 

Başkan, Başkan Yardımcıları, Müdürler ve diğer çalışanlardan oluşur. Belediye Başkanı Üst 

Yönetici olarak Belediye faaliyetlerinin amaç̧ ve politikalara, kalkınma planına, programlara, 

stratejik plana, performans programına ve mevzuata uygun olarak planlanmasını ve 

yürütülmesini; kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesini ve 

kullanılmasını; bilgilerin güvenilirliğini, bütünlüğünü ve zamanında elde edilebilirliğini 

sağlamayı amaçlayarak görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden Belediye Meclisine karşı 

sorumludur.  

İç Kontrol 

İç kontrol, idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak 

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların 

korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim 

bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından 

oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller 

bütünüdür. 

Belediyemiz iç kontrol çalışmalarına 5018 sayılı Kanunla başlamıştır. İç kontrol sistemi 

belediyemizin hedeflerine ulaşması ve misyonlarını gerçekleştirmesi; bu yolda ilerlerken önlerine 

çıkabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi amacıyla uygulanan süreçtir. İç kontrol, 

belediyemizin sürekli değişen çevre koşulları, hizmet alanların talepleri ve öncelikleri ile 

gelecekte ortaya çıkabilecek tehdit unsuru olan veya fırsatlar yaratabilecek risklerle başa 

çıkabilmeleri için yönetimi güçlendirecektir.  

 

İç kontrol bir süreç olup, bu süreç bireylerden etkilenir. Kurumun her seviyesinde yer 

alan çalışanlar iç kontrolün bir parçasıdır ve uygulanmasından sorumludur. Yine İç kontrol 

Belediyemizin hedeflerine ulaşılmasında üst yönetime ve idarecilere sadece makul bir güvence 
sağlar. Kurum, hedeflerine doğru ilerlerken iç ve dış etkenlere maruz kalır. Kurumun bir parçası 

olan çalışanlar iç etkenlere örnek olarak gösterilebilir. Dış etken olarak gösterilebilecek risklerin 

ki buna ekonomik kriz örnek verilebilir, her iki durumda da kontrol etmek imkânsızdır. Bu 

nedenle iç kontrol kurum için kesin bir güvence değil, makul bir güvence sağlar. 

 

Belediyemizin iç kontrol sayesinde ulaşılabilecek başlıca dört hedefini şu şekilde belirtebiliriz; 

 Faaliyetlerin etkin ve verimli olması  

 Mali raporların güvenilirliği 

 Yürürlükteki mevzuata uyum 

 Varlıkların korunması 

İç kontrol sistemi belediyemizin farklı etkinlik seviyelerinde faaliyet gösterir. İç kontrol 

faaliyetlerinin ne kadar etkin yürütüldüğü: 

 Üst yo ̈netim ve idarecilerin, belediyeyi, belediyenin hedeflerine ulaşılması için yapılan 

faaliyetlerin kapsamını, faaliyetlerin yer aldığı çevreyi ve karşılaşılacak riskleri 

anlamalarına, 
Çalışanların iç kontrolün uygulanmasına yönelik sorumluluğa, gerekli bilgiye, yeteneğe 

ve yetkiye sahip olmalarına,  

 Yayınlanan mali raporların güvenilir bir biçimde hazırlanmasına, 

 Yasa ve yönetmeliklerle uyumun sağlanabilmesine bağlıdır. 
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İç kontrolün etkinliğinde en büyük rolü yönetim üstlenecektir. İdareciler iç kontrol 

sisteminin etkili bir biçimde işlediğinin güvencesini verebilmek için uygun politikalar oluşturmalı 

ve güvence sağlamalıdırlar. İç kontrol uygulanırken, hedeflere ulaşılmasını etkileyecek 

belirsizlikler öngörülmeli ve önlemler alınmalıdır; yani idareciler risk yönetimi konusunda da 

sorumlu olacaklardır. 

Belediyemizin organizasyon yapısı içerisinde görev, yetki ve sorumluluklar ile yetki 

devrinin sınırları belirlenmiştir. İç kontrol siteminin temel çalışmalarından iş tanımları 

yapılmasına, iş süreçlerinin ve iş akış şemalarının çıkartılmasına ve kurumsal risk yönetimine 

yönelik çalışmalar sürdürülmektedir. 

Yine Belediyemizde ön mali kontrol yapılmasına yönelik çalışmalar harcama birimlerinde 

ve Mali Hizmetler Müdürlüğünde başlatılmıştır. İç kontrol sisteminin geliştirilmesi ve işlerliği 

için sürdürülen faaliyetlerin en kısa zamanda sonuçlandırılarak tam ve yetkin bir iç kontrol 

sistemi oluşturulması sağlanacaktır.  
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II- AMAÇ VE HEDEFLER 
A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

Amaçlar Ve Hedefler 
AMAÇ 1: Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Hedef 1.1: Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin 

Kalitesinin Sürekli Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet Politikası Üretilmesi. 

Hedef 1.2: Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini 

Etkinleştirmek. 

Hedef 1.3: Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini 

Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. 

Hedef 1.4: Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak 

Hedef 1.5: Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması 

AMAÇ 2: Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin 

Oluşturulması 

Hedef 2.1: Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz 

Etkilerini Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve Duyarlılığını Artırmak. 

Hedef 2.2: Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. 

Hedef 2.3: Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak. 

Hedef 2.4: Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale 

Getirilmesi. 

Hedef 2.5: Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi. 

AMAÇ 3: Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve 

Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Hedef 3.1: Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası 

Tanıtımının Sağlanması. 

Hedef 3.2: Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini Geliştirmek ve 

Yaygınlaştırmak. 

Hedef 3.3: Spor Faaliyetlerine Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor Organizasyonlarına 

Ev Sahipliği Yapılması, Spor Alanlarının Geliştirilmesi. 

AMAÇ 4: Sağlıklı Aile Sağlıklı Kent Mutlu Yenişehir 

Hedef 4.1: Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini 

Sağlamak. 

AMAÇ 5: Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 

Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.1: Katılımcı ve Sürdürülebilir Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir Dirençli Bir Kentin 

Oluşturulması 

Hedef 5.2: Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması. 

Hedef 5.3: Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak. 

Hedef 5.4: Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması 

Hedef 5.5: Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Hedef 5.6: Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini 

Arttırmak 

Hedef 5.7: İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir 

Denetiminin Sağlanması 
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B- Temel Politika ve Öncelikler 

Kalkınma Planında Yer Alan Temel Politika Ve Öncelikler 

 

Üst Politika Belgesi İgili Bölüm / 
Referans 

Verilen Görev / İhtiyaçlar 

12. Kalkınma Planı 3.2 YEŞİL VE DİJİTAL DÖNÜŞÜMLE REKABETÇİ ÜRETİM 

12. Kalkınma Planı 3.2.1.1.7. Raylı Sistem Araçları 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı 475. Demiryolu ulaştırması ve kentiçi ulaşımda ihtiyaç duyulan raylı sistem araçlarının yerli 
imkanlarla tasarımı ve üretimi ile kritik bileşenlerindeki yerlilik oranının artırılması, yerli 
sanayinin Ar-Ge, tasarım ve üretim kabiliyetlerinin geliştirilmesi, her türlü raylı sistem 

araçlarının ve alt bileşenlerinin imalatı ile bakım ve onarımının yapılması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 476.1. Mahalli idareler tarafından yapılan alımlar da dahil olmak üzere raylı sistem araç alımlarında 
yerli üretimi destekleyecek çerçeve şartname oluşturulacaktır. 

12. Kalkınma Planı 476.6. Raylı sistem araçlarının yerli üretiminde mevcut tasarım, Ar-Geve üretim kabiliyetlerine ilişkin 
envanter çalışması yapılacak, orta vadede oluşması beklenen talep ve ihtiyaçlar belirlenerek 
mahalli idareler de dahil olmak üzere yerli raylı sistem araçlarının tedarik edilmesi yönünde 

gerekli düzenleme ve finansal tedbirler hayata geçirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 3.3.5. Kadın 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı 725. Ailede merkezi role sahip kadınların hak ettiği üstün kıymeti görmesi ve kalkınmamıza ivme 
kazandırılması için kadınların başta eğitim ve istihdam olmak üzere hayatın tüm alanlarındaki 
fırsat ve imkanlardan eşit biçimde yararlanmalarının ve her tür şiddet ve ayrımcılıktan uzak 
şekilde yaşamalarının sağlanması, her alanda ve düzeyde temsil ve katılımın artırılması temel 

amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 728.1. Merkezi yönetim, yerel yönetimler, özel sektör ve STK'larla işbirliğiyle kadın istihdamını 
artırmak üzere kaliteli, ekonomik ve erişilebilir bakım hizmetlerine ilişkin alternatif modeller 

geliştirilmesi ve pilot uygulamaları takiben yaygınlaştırılması sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 3.3.8. Engelli Hizmetleri 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı 752. Engelliliğin önlenmesi, erken tanı ve teşhisle müdahale edilerek ortadan kaldırılması veya en 
aza indirilmesi, başta bakım, eğitim ve istihdam olmak üzere engelli bireylere sunulan 
hizmetlerin iyileştirilmesi, engelli bireylerin toplumsal yaşamın tüm alanlarına engellerini 
hissettirmeyecek şekilde katılımlarının ve erişilebilirliğin sağlanması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 754.4. Engelli bireylerin toplumsal yaşama katılımı ile bakım ve rehabilitasyon hizmetlerine ilişkin 
yerel yönetimler ve STK'lar da dahil olmak üzere ilgili kurumlar arası koordinasyon 

geliştirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 3.3.9. Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardımlar ve Yoksullukla Mücadele 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  ihtiyaç duyan toplum kesimlerinin bakım, rehabilitasyon, psikososyal destek gibi sosyal 
hizmetlere en iyi şekilde erişimlerinin sağlanması, sosyal yardımların etkinliğinin artırılması, 
aile odaklı bir yaklaşımla sosyal dışlanma riskinin en aza indirilmesi, başta eğitim, sağlık ve 
barınma gibi temel hizmetlere erişimi de içeren yoksulluğun tüm yönleriyle mücadele edilerek 

giderilmesi ve sosyal içermenin sağlanması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı 771.4. Yerel yönetimler ile merkezi yönetim arasında entegrasyon geliştirilecek ve veri paylaşımı 
sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 3.3.11. Kültür ve Sanat 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Kültür ve sanat mirasımızın zenginlik ve çeşitliliğinin korunup geliştirilerek gelecek nesillere 
aktarılması, milli kültür ve kadim medeniyetimizin ortak değerleri etrafında toplumsal 

bütünlüğün ve dayanışmanın güçlendirilmesi, kültür ve sanat faaliyetlerinin toplum genelinde 
yaygınlaştırılarak kalkınmadaki çok boyutlu etkisinin artırılması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 782.1. Yerel yönetimler ve ilgili kamu kurumlarının, şehre kimlik katan önemli mekanlara ilişkin 
markalaştırma uygulamaları teşvik edilip yaygınlaştırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 783.4. Kültür ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalli idareler, özel sektör ve sivil toplumun rolü 
güçlendirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 3.3.12. Spor 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Spor kabiliyeti olanların erken yaşta yetenek havuzuna dahil edilmesi, spor profesyonellerinin 

niteliğinin artırılması, sporun her dalında küresel ölçüde rekabet edebilen bir seviyeye 
ulaşılarak uluslararası organizasyonlarda başarı elde edilmesi ve herkes için spor anlayışıyla 
sporun toplum geneline yaygınlaşan bir yaşam biçimine dönüştürülmesi temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 795.2. Yerel yönetimler başta olmak üzere tüm paydaşlarla işbirliği yapılarak vatandaşların spora olan 
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ilgisi artırılacak, sağlık için spor ve rekreasyon temalı projeler ile kampanyalar geliştirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 3.4. AFETLERE DİRENÇLİ YAŞAM ALANLARI, SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE 

12. Kalkınma Planı 3.4.3. Şehirleşme 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  İklim değişikliği ve afetlere karşı dirençli, tarihi ve kültürel birikimiyle uyumlu nitelikli yerleşim 
alanlarına sahip, herkes için erişilebilir kentsel hizmetler sunulan, yaşam kalitesi yüksek, yeşil 
ve dijital teknolojilere dayalı akıllı, güvenli, sürdürülebilir şehir ve yerleşimler oluşturmak temel 
amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 851.6. Teknik ve sosyal altyapı alan standartları; yerleşimlerin coğrafi, demografik, kültürel ve sosyal 
özellikleri ve ihtiyaçları ile kapsayıcılık ilkesi çerçevesinde yerel yönetimlerle iş birliği içerisinde 

geliştirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 857. Yerel yönetimlerin akıllı şehir uygulamaları yerel ihtiyaçlara göre belirlenen öncelikler ve 
geliştirilen standartlar çerçevesinde gerçekleştirilecek, uygulamalarda yerli ürünlerin kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 857.1. Yerel yönetimlerin akıllı şehir uygulamalarını hayata geçirme kapasiteleri artırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 857.2. Yerel ihtiyaçlara göre belirlenen öncelikler ve geliştirilen standartlar çerçevesinde yerel 
yönetimlerde akıllı şehir uygulamaları yaygınlaştırılacak, yerli ürün ve teknoloji oranları kaynak 

tahsisinde dikkate alınacaktır. 

12. Kalkınma Planı 3.4.6. Kentsel Altyapı 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Kentsel altyapıda; sağlıklı ve güvenilir içme ve kullanma suyuna erişimin sağlandığı, atıksu ile 
katı atıkların insan ve çevre sağlığına etkilerinin en aza indirildiği, kentiçi ulaşımda ise maliyet 
etkin, temiz ve enerji verimli, tüm bireyler için kolay erişilebilir, Modlar arası güçlü bağlantının 
sağlandığı sürdürülebilir sistemlerin oluşturulması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 876.3. Büyükşehir ve büyükşehir ilçe belediyelerinin görev ve yetkilerinin netleştirilmesi amacıyla 
mevzuat düzenlemeleri yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 880.3. Belediyelerin kayıp kaçakla mücadeleye yönelik faaliyetleri desteklenecektir. 

12. Kalkınma Planı 880.6. Yerel yönetimlerin su bütçelerini oluşturması sağlanacak, su dengesi ve kayıpların 
belirlenmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 883. Mali gücü yetersiz yerel yönetimlerin evsel nitelikli katı atıkların geri kazanım ve bertaraf tesisi 

projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 883.1. Yerel yönetimlerin finanse etmekte zorlandıkları katı atık yönetim projelerini desteklemek 
amacıyla yürütülen "Katı Atık Programı"nın yaygınlaştırılması sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 3.5. ADALETİ ESAS ALAN DEMOKRATİK İYİ YÖNETİŞİM 

12. Kalkınma Planı 3.5.6. Yerel Yönetimler 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Yerel yönetimlerin vatandaş memnuniyetini gözeten, etkin, hızlı ve kaliteli hizmet sunabilen, 
afetlere hazırlıklı, iklim değişikliğine dirençli, çevrenin korunmasını önceleyen, teknolojik 
gelişmelere uyum sağlayan, katılımcı, şeffaf, hesap verebilir ve mali sürdürülebilirliği sağlayan 
bir yapıya kavuşturulması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 951. Yerel yönetim hizmetlerinin standartları belirlenecek ve bu standartlara uyumun denetimini 
sağlayacak mekanizma geliştirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 951.1. Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartları tespit edilecektir. 

12. Kalkınma Planı 951.2. Standartların uygulanması ve denetlenmesine yönelik mevzuat düzenlemesi yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 952. Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 952.1. Yerel yönetimlerde çalışan personelin niteliğini artırmaya yönelik eğitimler verilecektir. 

12. Kalkınma Planı 952.2. Yerel yönetimlerdeki iyi uygulama örneklerinin yer aldığı bir platform oluşturulacaktır. 

12. Kalkınma Planı 953. Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların ve muhtarların katılım rolü 
güçlendirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 953.1. Kent konseylerinin etkinleştirilmesi sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 953.2. Kadın, genç, yaşlı ve engellilerin yerel yönetimlerdeki temsil ve karar alma süreçlerine katılım 
mekanizmaları güçlendirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 953.3. Muhtarların kent yönetimlerinin karar alma süreçlerine katkısı artırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 954. Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik görev, yetki ve hizmet alanının 
yeniden yapılanması sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 954.1. Yerel yönetimlerin en uygun hizmet ve coğrafi alan büyüklüğü tespit edilerek yeniden 
yapılandırılmasına ilişkin modelleme ve mevzuat çalışması yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 954.2. Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe belediyeleri arasında koordinasyon eksikliği 
nedeniyle ortaya çıkan hizmet aksamalarının giderilmesi için gerekli çalışmalar yürütülecektir. 

12. Kalkınma Planı 955. Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim değişikliği ile mücadele kapasitesinin geliştirilmesi 
sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 955.1. Yerel yönetim altyapı tesisleri yapımında teknoloji ve yer seçimi ile inşa süreçlerinde afet 

risklerinin dikkate alınmasını sağlayacak mevzuat hazırlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 955.2. Yerel yönetimlerin afetlerle ve iklim değişikliği ile daha etkin mücadele edebilmesi amacıyla 
finansal destek mekanizmaları oluşturulacaktır. 

12. Kalkınma Planı 955.3. İtfaiye ve zabıta hizmetlerinin afetlerle mücadele kapasitesinin geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 956. Yerel yönetimlerin girişimciliğin geliştirilmesine yönelik kapasiteleri artırılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 956.1. Yerel yönetimlerin üretim ve pazarlamaya yönelik kuracağı yapılara destek sağlanacaktır. 
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12. Kalkınma Planı 957. Sahipsiz hayvanların şehir hayatını olumsuz etkilemeyecek şekilde yerel yönetimlerin daha 

etkin çalışmasını sağlayacak uygulamalar hayata geçirilecektir. 

12. Kalkınma Planı 957.1. Yerel yönetimlerin şehirlerdeki sahipsiz hayvanların sağlık, beslenme ve barınma ihtiyaçlarına 
yönelik faaliyetlerinde birlik modeli dahil alternatif yöntemler geliştirilerek bu çerçevedeki 
projeleri desteklenecektir. 

12. Kalkınma Planı 3.5.8. Dijital Devlet 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Dijital kamu hizmetlerinin bütüncül, kullanıcı odaklı ve katılımcı bir yaklaşımla sunumunun 

yaygınlaştırılması ve kullanımının artırılması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.    Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 963.1. e-Devlet Kapısı, ortak ödeme ve kimlik doğrulama uygulamaları ile bütünleşik hizmetleri ön 

plana çıkaracak şekilde geliştirilecek, Kapıdan sunulan belediye hizmetlerinin 
standardizasyonu sağlanacaktır. 

12. Kalkınma Planı 3.5.10. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 

12. Kalkınma Planı a.   Amaç  

12. Kalkınma Planı  Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarının (SKA) katılımcı bir yaklaşımla gerçekleştirilmesine yönelik 
uygulamaların sağlanması ile koordinasyon, takip ve gözden geçirme süreçlerinin etkinliğinin 
artırılması temel amaçtır. 

12. Kalkınma Planı b.   Politika ve Tedbirler 

12. Kalkınma Planı 983. SKA'ların yerel düzeyde uygulanmasının desteklenmesi amacıyla SKA'ların uygulanması, 
izlenmesi ve değerlendirilmesi konusunda yerel yönetimlerle iş birliği yapılacaktır. 

12. Kalkınma Planı 983.1. Yerel yönetimler tarafından hazırlanan gönüllü gözden geçirme raporlarının sayısı artırılacaktır. 

OVP 26 e-Devlet Kapısı üzerinden sunulan belediye hizmetlerinin standardizasyonu sağlanacak ve e- 
Devlet Kapısında kullanımı kolaylaştırılacaktır. 

 

 
 
 

  

 

  



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

33 

 

 

 

 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

34 

 

 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

• A- Mali Bilgiler 

1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 
 

2025 Mali yılı Gider Bütçesi 2.450.000.000,00TL olarak tahmin edilmiş olup yılsonunda 1.723.996.164,31 TL, Gelir Bütçesi ise 

2.220.000.000,00 TL ve 230.000.000,00 TL Borçlanma tahmin edilmiş olup yılsonunda 1.535.976.412,29 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Tablo 16Bütçe Uygulama Sonuçları 

Açıklama Tahmin Gerçekleşme Gerçekleşme Oranı % 

Bütçe Giderleri   2.450.000.000,00 1.723.996.164,31 70,36 

Bütçe Gelirleri  2.450.000.000,00 1.535.976.412,29 62,69 

 

2,450,000,000.00 2,450,000,000.00

1,723,996,164.31
1,535,976,412.29

Bütçe Giderleri Bütçe Gelirleri

 Tahmin Gerçekleşme
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Gelir Bütçesi: 

2025 yılı gelir bütçesi 2.220.000.000,00 olarak tahmin edilmiş olup yıl içerisinde 230.000.000,00 TL borçlanma kararıyla birlikte toplam 2.450.000.000,00 TL gelir 

bütçesi oluşturulmuştur. Yıl içerisinde 1.588.492.609,51 Türk lirasının tahakkuku yapılmış olup 2024 yılından devreden 126.229.436,60 TL tahakkuk ile birlikte toplam 

1.716.824.046,11 TL tahakkuk oluşmuştur. Toplam tahakkuktan 1.537.158.410,12 Türk lirası tahsil edilmiş olup 1.181.997,83 Türk lirası da red ve iade edilmiştir, 2025 yılı 

net tahsilat tutarı 1.535.976.412,29 TL olarak gerçekleşmiştir. 2025 yılından kalan ve 2026 ya devreden tahakkuk tutarı 180.847.633,82 TL dir. Toplam tahakkuk ile 

oranlandığında 2025 yılı net tahsilat %89 olarak gerçekleşmiştir. 

Gelir  
Kodu 

Açıklama Bütçe ile Tahmin 
Edilen Ödenek(TL) 

2024 yılından 
Devreden Gelir 

Tahakkuku 

2025 Yılı 
Tahakkuk 

Toplam              
Tahakkuk 

2025 Yılı                           
Tahsilatı(TL) 

 Tahsilattan 
Red ve 
İadeler 

2025 Yılı Net 
Tahsilatı(TL) 

Tahsil 
Oranı 

% 
1 Vergi Gelirleri 380.000.000,00 83.684.847,69 278.104.304,62 361.789.152,31   246.700.910,26 304.860,49 246.396.049,77 68 

3 Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri 

130.000.000,00 37.519.336,20 100.246.096,49 137.765.432,69 86.699.135,71 719.895,28 85.979.240,43 62 

4 Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler 

10.000.000,00 0,00 0,00 0,00   0,00 0,00 0,00 0 

5 Diğer Gelirler 1.500.000.000,00 5.025.252,71 1.210.142.208,4

0 

1.215.167.461,1

1 

1.201.656.364,1

5 

157.242,06 1.201.499.122,09 99 

6 Sermaye Gelirleri 200.000.000,00 0,00 2.102.000,00 2.102.000,0 2.102.000,0 0,00 2.102.000,0 1 

8 Alacaklardan 
Tahsilat 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

9 Red ve İadeler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

GENEL TOPLAM 2.220.000.000,00 126.229.436,60 1.588.492.609,51 1.716.824.046,11 1.537.158.410,12 1.181.997,83 1.535.976.412,29 89 
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İller Bankası Payımız: 

2025 yılında genel bütçe paylarından mahalli idarelere dağıtılan iller bankası payı belediyemize toplamda 1.043.689.900,11 Türk lirası tahakkuk edilmiş olup bu 

tutardan 31.078.238,92 Türk lirası kesinti yapılarak 1.012.611.661,19 Türk lirası net olarak hesabımıza havalesi gerçekleşmiştir. 

AYLAR TAHAKKUK TOPLAM KESİNTİ HAVALE TUTARI 

2025 Ocak 83.425.579,12 TL 1.846.903,59 TL 81.578.675,53 TL 

2025 Şubat 72.155.139,33 TL 1.410.259,79 TL  70.744.879,54 TL  

2025 Mart 80.824.503,42 TL 1.407.210,37 TL  79.417.293,05 TL  

2025  Nisan 59.636.215,72 TL 6.537.071,96 TL  53.099.143,76 TL  

2025 Mayıs 65.778.016,16 TL 3.514.117,99 TL  62.263.898,17 TL  

2025 Haziran 80.289.597,93 TL 3.186.640,44 TL  77.102.957,49 TL  

2025 Temmuz 121.983.170,65 TL 2.669.625,85 TL  119.313.544,80 TL  

2025 Ağustos 77.946.914,87 TL 1.237.672,13 TL  76.709.242,74 TL  

2025 Eylül 96.857.086,31 TL 4.954.333,37 TL  91.902.752,94 TL  

2025 Ekim 117.321.627,94 TL 1.283.426,10 TL 116.038.201,84 TL  

2025 Kasım 89.921.943,78 TL 1.880.321,88 TL  88.041.621,90 TL  

2025 Aralık 97.550.104,88 TL 1.150.655,45 TL  96.399.449,43 TL  

TOPLAM 1.043.689.900,11 TL 31.078.238,92 TL 1.012.611.661,19 TL 
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Bütçe Gider Kesin Hesabı: 

2025 Mali yılı Gider Bütçesi 2024 yılından devrolunan 1.450.291,60 TL ödenek ile birlikte toplam 2.451.450.291,60 TL tahmin edilmiş olup yıl sonunda 

1.723.996.164,31 TL olarak gerçekleşmiştir.   

Gider Bütçesinin gerçekleşme oranı  % 70,3 ‘tür. Gider kodu bazında her gider kaleminin toplam bütçe içindeki oranları yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

Gider 
Kodu 

Açıklama Bütçe ile Verilen 
Ödenek(TL) 

Ek Bütçe ile Verilen Eklenen Düşülen Net Ödenek 
Toplamı(TL) 

Topla
m 

Bütçe 
İçinde
ki Payı 

Bütçe Gideri 
Toplamı(TL) 

Gerçekleşme 
Oranı(%) 

1 Personel Gideri 0,00    322.400.000,00       326.413,36 276.413,36 322.450.000,00 13,1 252.978.830,74 78,4 

2 Sgk Devlet 

Primi Giderleri 

0,00      54.780.000,00    2.950.000,00 3.000.000,00 54.730.000,00 2,2 29.184.711,78 53 

3 Mal ve Hizmet 

Alımı Giderleri 

1.450.291,60 1.174.855.000,00 420.498.811,60 117.818.431,14 1.478.985.672,06 60,3 1.035.277.514,60 70 

4 Faiz Giderleri 0,00     10.500.000,00   17.500.000,00 0,00 28.000.000,00 1 27.950.187,65 99,8 

5 Cari Transferler 0,00     66.475.000,00   27.300.000,00 15.200.000,00 78.575.000,00 3,20 65.673.630,20 83,5 

6 Sermaye 

Giderleri 

0,00   568.990.000,00 149.463.440,00 291.743.820,46 426.709.619,54 17,4 253.892.613,46 59,5 

7 Sermaye 

Transferi 

0,00      7.000.000,00   55.000.000,00 5.000.000,00 57.000.000,00 2,3 55.177.250,00 96,8 

8 Borç Verme 0,00    25.000.000,00   5.000.000,00 25.000.000,00 5.000.000,00 0,02 3.861.425,88 77 

9 Yedek Ödenek 0,00  220.000.000,00 0,00 220.000.000,00 0,00 0,9 0,00 0,00 

GENEL TOPLAM 1.450.291,60 2.450.000.000,00 678.038.664,96 678.038.664,96 2.451.450.291,60 100 1.723.996.164,31 70,3 
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Giderin Kurumsal Sınıflandırılması: 

Giderin kurumsal sınıflandırılması bazında müdürlüklere verilmiş olan bütçeler aşağıdaki tabloda gösterilmektedir. 

KURUMSAL HESAP KODU KURUM ADI 2025 YILI 

I II III IV 

46 33 17 02 Özel Kalem Müdürlüğü 14.300.000,00 

46 33 17 03 Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü 7.200.000,00 

46 33 17 05 İnsan Kaynakları Ve Eğtım Müdürlüğü 1.013.700.000,00 

46 33 17 07 Sosyal Hızmetlerı Müdürlüğü 55.002.000,00 

46 33 17 08 İşletme Ve İştırakler Müdürlüğü 54.750.000,00 

46 33 17 09 Sağlık İşleri Müdürlüğü 855.000,00 

46 33 17 10 Bılgı İşlem Müdürlüğü 85.650.000,00 

46 33 17 11 Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 25.050.000,00 

46 33 17 12 Kadın Ve Aıle Hızmetlerı Müdürlüğü 800.000,00 

46 33 17 13 Gençlık Ve Spor Hızmetlerı Müdürlüğü 10.350.000,00 

46 33 17 14 Stratejı Gelıştırme Müdürlüğü 1.800.000,00 

46 33 17 15 Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 750.000,00 

46 33 17 16 Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü 2.125.000,00 

46 33 17 17 Plan Ve Proje Müdürlüğü 1.350.000,00 

46 33 17 18 Araştırma Ve Gelıştırme Müdürlüğü 2.100.000,00 

46 33 17 20 Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü 20.000,00 

46 33 17 24 Hukuk İşlerı Müdürlüğü 2.250.000,00 

46 33 17 26 Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 20.000,00 

46 33 17 31 Yazı İşlerı  Müdürlüğü 401.000,00 

46 33 17 32 Zabıta Müdürlüğü 800.000,00 

46 33 17 34 Malı Hızmetler Müdürlüğü 270.441.000,00 

46 33 17 35 Temızlık İşlerı Müdürlüğü 15.402.000,00 

46 33 17 38 İmar Ve Şehırcılık Müdürlüğü 2.600.000,00 

46 33 17 39 Fen İşlerı Müdürlüğü 363.762.000,00 

46 33 17 40 Muhtarlık İşlerı Müdürlüğü 3.350.000,00 

46 33 17 44 Park Bahçeler Müdürlüğü 67.452.000,00 

46 33 17 53 Emlak Ve İstımlak Müdürlüğü 109.000.000,00 

46 33 17 55 Destek Hızmetlerı Müdürlüğü 334.600.000,00 

46 33 17 56 İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Müdürlüğü 3.530.000,00 

46 33 17 57 Dış İlişkiler Müdürlüğü 20.000,00 

46 33 17 58 Kırsal Hizmetler Müdürlüğü 570.000,00 

GİDERLER TOPLAMI 2.450.000.000,00 
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Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Belediye Meclisimizce 2.450.000.000,00 TL olarak kabul edilen gider bütçemiz ve 2.220.000.000,00 TL olarak kabul edilen gelir bütçemize ek olarak 

230.000.000,00 TL borçlanma kararıyla denkleştirilmeye çalışılmıştır. 2025 mali yılı bütçesinin uygulama sonuçlarına bakıldığında; 

Gider bütçemizin 1.723.996.164,31-TL olarak gerçekleştiği ve gerçekleşme oranının % 70,3 

Gelir bütçemizin 1.535.976.412,29-TL olarak gerçekleştiği ve gerçekleşme oranının % 63 

Gelirin gideri karşılama oranının ise %89 olarak gerçekleştiği görülmektedir. 

 

2- MALİ DENETİM SONUÇLARI 
 

 

5393 sayılı Belediye Kanununun 55. maddesinde; belediyelerin iç ve dış denetim hükümlerine tabi olduğu ifade edilmektedir. Yapılan 

denetimler; hukuka uygunluk, mali ve performans denetimlerini kapsamaktadır.  

İç denetim; 5393 Sayılı Belediye Kanununun 25. maddesi ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 22. maddesi gereği oluşturulan Yenişehir 

Belediyesi Meclis Denetim Komisyonu tarafından gerçekleştirilmekte olup, Faaliyet Raporunun düzenlendiği tarih itibariyle 2025 mali yılı iş ve 

işlemlerine ait denetimi henüz tamamlanmamış ve raporları oluşturulmamıştır. 

Dış denetim; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen hükümler çerçevesinde Sayıştay Başkanlığı ve İçişleri Bakanlığı 

tarafından gerçekleştirilmektedir.  

Belediyemizin 2025 mali yılına ait Sayıştay Denetimi tamamlanmış ancak rapor oluşturulmamıştır. 
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• B- Performans Bilgileri 

1- FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ  
 

Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

 

Kalite Yönetim Sistemi Hizmetlerimiz 

Yenişehir Belediyesi’nde hizmet sunumunun etkinlik, verimlilik ve sürdürülebilirlik 

ilkeleri doğrultusunda yürütülmesi amacıyla Kalite Yönetim Sistemi çalışmaları 2025 yılı 

boyunca kurumsal gelişim yaklaşımı çerçevesinde sistematik olarak sürdürülmüştür. Kurumsal 

süreçlerin standardizasyonu, performans takibi ve sürekli iyileştirme yaklaşımı kapsamında; 

             Yenişehir Belediyesi vatandaş odaklı hizmet anlayışını sürdürmek ve geliştirmek 

amacıyla başlatılan Kalite Yönetim Sistemi uygulama çalışmaları 2023 yılında tamamlanarak 

kurumumuz ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi ve ISO 10002:2018 Müşteri (Vatandaş) 

Memnuniyet Yönetim Sistemi belgelerini almaya hak kazanmış olup, 2024 yılında 

gerçekleştirilen 1. Ara Kontrol Denetimi ve 2025 yılında gerçekleştirilen 2. Ara Kontrol Denetimi 

sonucunda belgelerimizin sürekliliği sağlanmıştır. 

2024 yılına ait kalite performans hedefleri analiz edilerek iyileştirmeye açık alanlar 

belirlenmiş, 2024 yılı hedefleri kapatılarak birimlerle birlikte 2025 yılı hedef planı 

oluşturulmuştur. Aynı kapsamda risk ve fırsat analiz tabloları güncellenmiştir. 

2025 yılında 1 defa ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi ve ISO 10002:2018 Müşteri 

(Vatandaş) Memnuniyet Yönetim Sistemi Yönetimi Gözden Geçirme toplantısı gerçekleştirilerek 

mevcut iş akış süreçleri gözden geçirilmiş, süreçlerin standardizasyonu sağlanmış ve 

dokümantasyon altyapısı güçlendirilmiştir. 

Kalite Temsilcilerine yönelik brifing ve iç tetkik hazırlık eğitimleri verilerek ISO 

9001:2015 ve ISO 10002:2018 yönetim sistemleri kapsamında gerçekleştirilen 2. Ara Kontrol 

Denetimi öncesinde 33 süreç kurum içi tetkike tabi tutulmuştur. 

Belgelendirme kuruluşu Bureau Veritas tarafından 17-18-19 Aralık 2025 tarihlerinde 

gerçekleştirilen dış tetkikte 21 süreç denetlenmiş olup denetim başarıyla tamamlanmıştır.        

Enerji Yönetim Sistemi Hizmetlerimiz 

Belediyemizde kurulum çalışmaları yürütülen ISO 50001:2018 Enerji Yönetim Sistemi 

belgelendirme sürecinde Enerji Birimi ile koordineli çalışılarak yönetim sistemi altyapısının 

oluşturulması, dokümantasyon çalışmaları, iç tetkik planlamaları, eğitim faaliyetleri ve denetim 

Stratejik 

Amaç 

A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H1.1 Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin Kalitesinin Sürekli 
Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet Politikası Üretilmesi 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü   
  Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 1.1.1 Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin Kalitesinin 
Sürekli Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet Politikası Üretilmesi 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

41 

 

 

organizasyonları Kalite Birimi tarafından metodolojik destek ve rehberlik sağlanarak 

yürütülmüştür. 

ISO 50001:2018 Enerji Yönetim Sistemi kapsamında 1 defa Yönetimin Gözden Geçirme 

Toplantısı, 1 defa iç tetkik ve belgelendirme kuruluşu Bureau Veritas tarafından 9-10 Temmuz 

2025 tarihlerinde 1. Ana Denetim ile 4-5-6 Ağustos 2025 tarihlerinde 2. Ana Denetim olmak 

üzere 1 defa dış tetkik gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen denetimler sonucunda belediyemiz 

ISO 50001:2018 Enerji Yönetim Sistemi Belgesini almaya hak kazanmıştır. 

Kalite ve Enerji Yönetim Sistemleri kapsamında yürütülen çalışmalar ile süreçlerin 

izlenebilirliği artırılmış, kaynakların etkin ve verimli kullanımı desteklenmiş, kurumsal 

sürdürülebilirlik altyapısı güçlendirilmiştir. 

Yerel Yönetim Hizmetlerimiz 

Halkımızla doğrudan temas kurmak, gündelik yaşamlarında karşılaştıkları sorunları 

yerinde ve doğru bir şekilde tespit edebilmek amacıyla Güvenevler, Fuat Morel, Dumlupınar, 

Akkent, Bahçelievler, Aydınlıkevler, Barbaros, Kuzeykent ve Cumhuriyet mahalle muhtarları ve 

birim müdürlerinin katılımı ile Muhtarlar toplantıları gerçekleştirildi. 

 

           

 

Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek Sorumlu Müdürlük 

Stratejik Hedef H1.2 Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini 

Etkinleştirmek  

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 1.2.1 Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini 
Etkinleştirmek  

 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetlerimiz 

01.01.2025 – 31.12.2025 tarihleri arasında; 5 Memur ve 13 İşçi emekli olmuş, 2 Memur 

istifa etmiş, 1 Memur vefat etmiş ve 1 Memur nakil yoluyla kurumdan ayrılmıştır. 

Aynı dönemde; 1 kadrolu işçi göreve başlamış, 5 Memur nakil yoluyla Belediyemize gelmiş ve 5 

Memur açıktan atanmıştır.  
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2025 yılında 27 adet eğitim programı gerçekleştirilmiş olup, bu programlara toplam 1187 

Personel katılım sağlamıştır. Eğitim programları ile ilgili tüm bilgiler aşağıda bulunan tabloda 

gösterilmiştir. 

Sıra 

No 

Eğitimi Veren Kişi / 

Kurum 

Eğitim 

tarihi 

Eğitim 

Alan Kişi 

Sayısı 

Eğitim 

Saati 

Açıklama 

 

     1 

Yaşam Aktif İş Sağlığı 

Güvenliği Hizm. 

17-18.02.2025 92 kişi 8 sa. İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimi 

     2 Mersin İtfaiyesi 20.02.2025 25 kişi 2 sa. Yangın Tatbikatı 

 

3 Mersin İtfaiyesi 21.02.2025 22 kişi 2 sa. Yangın Tatbikatı 

4 Yaşam Aktif İş Sağlığı 

Güvenliği Hizm. 

25-26.02.2025 106 kişi 8 sa. İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimi 

5 Mersin İtfaiyesi 4.03.2025 11 kişi 2 sa. Yangın Tatbikatı 

 

 

     6 

Dr. Öğr. Üyesi Olcay 

GÜLÇİÇEK UYSAL 

21.03.2025 37 kişi 1,5 sa. İklim Krizinde Su 

Kaynaklarının Geleceği ve 

Alınması Gereken 

Önlemler 

7 Özkan KARABULUT - 

Öykü ZOR ÇAMLI 

10/03-

16/04/2025 

121 kişi 1 sa. Sürdürülebilir Kalkınma 

Amaçları 

8 Biruni Üniversitesi 21/03//2025 4 kişi 15 sa. Emzirme Danışmanlığı 

Eğitimi 

9 Dr. Öğr. Üyesi 

Hüdaverdi ARSLAN 

28.03.2025 43 kişi 1,5 sa. İlçe Belediyelerde Sıfır 

Atık Yönetimi 

 

 

10 

TMMOB Makine 

Mühendisleri Odası 

Kocaeli Şubesi 

Uygulamalı Eğitim 

Merkezi 

17-28/03/2025 1 Kişi 7 sa. TS EN ISO-50001 Enerji 

Yönetim Sistemi  

(Enerji Yöneticisi Eğitimi 

ve Sınavı) 

 

11 

Breau Veritas Umut 

KILIÇ 

12-13-

14/05/2025 

24 kişi 7 sa. TS EN ISO/IEC 27001 

Bilgi Güvenliği Yönetim 

Sistemi 

 

12 

Yaşam Aktif İş Sağlığı 

Güvenliği Hizm. 

20-21.05.2025 71 kişi 16 sa. İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimi 

 

    13 

Çukurova Kalkınma 

Ajansı 

22-23.05.2025 32 kişi 4,5 sa. Yapay Zeka Farkındalık 

Eğitimi 

 

 

14 

İlk Sağlık Müdürlüğü 

Dr. Hülya TEKİN 

26-28/05/2025 2 kişi 7 sa. Anne Sütü ve Emzirme 

Danışmanlığı Eğitim 

Programı 

 

15 

Hakkı Hakan YILMAZ 28.05.2025 9 kişi 7 sa. Performans Esaslı 

Program Bütçe Hazırlık 

Eğitimi 

 

16 

Ahmet USTA 26.06.2025 62 kişi 2 sa. Bütçe Programı 

 

17 

Ahmet USTA 26.06.2025 53 kişi 2 sa. Kamu İç Kontrol 

Yönetmeliği 

 

18 

Mersin Defterdarlığı 09-10.07.2025 76 kişi 6 sa. Kamu İhale Mevzuatı 

Eğitimi 

 

19 

Umut TEMİZKAN - 

Ezgi Özge KOÇ 

30.06.2025 22 kişi 1 sa. ISO 50001 Enerji Yönetim 

Sistemi Farkındalık 

Eğitimi 

 

20 

Kemal Aytuğ AKAR - 

Ezgi Özge KOÇ 

23.06.2025 17 3 Sa. ISO 50001 Enerji Yönetim 

Sistemi İç Tetkikçi 

Bilgilendirme Eğitimi 
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21 

Mersin İl Basın ve 

Halkla İlişkiler 

Müdürlüğü 

23.10.2025 32 kişi 3 sa. Cimer Kullanım Eğitimi 

 

22 

Bureau Veritas 22/10/2025- 

24/10/2025 

4 kişi 8 sa. ISO 14001 Çevre Yönetim 

Sistemi ve İç Denetçi 

Eğitimi 

 

23 

Ulakbel - Sercan 

YÜKSEL 

7.11.2025 90 1 sa. Ulakbel Sistemi 

Bilgilendirme 

 

 

24 

İçişleri Bakanlığı 

Başkontrolü Recep 

DEMİR 

15.12.2025 18 6 sa. Belediye Zabıta 

Yönetmeliği, 5326 Sayılı 

Kabahatlar Kanunu, 

İŞYERİ Açma ve 

Çalıştırma Ruhsatlarına 

İlişkin Yönetmelik 

 

25 

Promode Ltd. Şti. 

Mahmut ÇOLAK 

15.12.2025 4 7 sa. SGK Mevzuatı, Belediye 

Kanunu, 657 DMK, 8. 

Dönem Toplu Sözleşme 

 

26 

Promode Ltd. Şti. 

Mahmut ÇOLAK 

16.12.2025 4 7 sa. SGK Mevzuatı, 5393 Sayılı 

Belediye Kanunu, İş 

Hukuku, 4857 Sayılı İş 

Kanunu 

 

 

 

 

 

27 

Türkiye Belediyeler 

Birliği 

 

18/06/2025-

03/12/2025 

208 301,5 sa. 5018 Sayılı Kamu Mali 

Yönetimi Kontrol Kanunu, 

5393 Sayılı Belediye 

Kanunu, Belediye 

Gelirlerini Arttırmaya 

Yönelik Stratejiler - 6245 

sayılı harcırah kanunu 

uygulamaları gibi çeşitli 

toplam 97 eğitim 

verilmiştir. 

 

Müdürlüklerden alınan personel ihtiyaç talepleri doğrultusunda ihtiyaç analizi yapılarak 

Personel Ltd. Şti. üzerinden personel ihtiyaçları giderilmiştir. Ayrıca 06.10.2025 tarihinde 

personel memnuniyet anketi yapılmış olup performans programında belirlenen hedefe 

ulaşılmıştır. 

 

 

Bilgi ve İletişim Teknolojilerinin Geliştirilmesi, Etkin Kullanımı ve Sürdürülebilirlik 

Hizmetleri 

 Sunucu sistemi ve sunucuların periyodik bakım, güncelleme ve iyileştirme çalışmaları 

gerçekleştirilmiş; sistemlerin güvenli ve kesintisiz şekilde çalışması sağlanmıştır. 

 IP telefon santrali altyapısı tamamlanarak kurum içi iletişimin daha etkin hale 

getirilmesi sağlanmıştır. 

Stratejik 

Amaç 

A1  Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H1.3 Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini 
Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Performans 

Hedefi 

PH 1.3.1  Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini 

Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. 
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 Şantiye (Ek Hizmet Binası) binasının network (ağ altyapısı) altyapısı  yenilenerek daha 

hızlı ve güvenli veri iletimi sağlanmıştır. 

 Güvenlik duvarı (Firewall) lisans alım işlemleri gerçekleştirilerek bilgi güvenliği altyapısı 

güçlendirilmiştir. 

 Ek bina – AKM ve Misafirhane güvenlik duvarları ana bina ile entegre edilerek, 

lokasyonların arasında doğrudan ve güvenli bağlantı sağlanmış; söz konusu 

lokasyonlardaki tüm internet trafiğinin ana binada yedeklenmesi temin edilmiştir.Ana 

Hizmet Binası ve Ek Hizmet Binasında profesyonel yazıcı kiralama hizmeti alınarak 

kullanıma sunulmuştur. 

 Belediyemizin resmî web sitesi tasarım aşaması tamamlanmış, veritabanı bağlantılarının 

yapılmasının ardından devreye alınacaktır. Ayrıca resmi web sitesine yönelik içerik 

güncelleme ve bakım çalışmaları düzenli olarak gerçekleştirilmiştir. 

 Donanım ve yazılımlarda meydana gelen teknik arızalar giderilerek hizmet sürekliliği 

sağlanmıştır. 

 Artan ihtiyaçlara bağlı olarak network altyapısı geliştirilmiş ve kapasitesi arttırılmıştır. 

 Teknolojik ömrünü tamamlayan bilişim ekipmanları yenilenerek birim ihtiyaçları 

karşılanmıştır. 

 Web tabanlı Yönetim Bilgi Sistemi (YBS) ve MIS uygulamalarına yönelik geliştirme, 

bakım ve destek çalışmaları yapılmıştır. 

 ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında gerekli altyapı oluşturulmuş ve 

süreçler uygulamaya alınmıştır. 

 CBS/Kent Bilgi Sistemi entegrasyonları sağlanarak sistemlerin verimli çalışması temin 

edilmiştir. 

 Belediyeye ait mobil uygulaması çalışmaları devam etmekte olup, projenin ilk aşaması 

olan "Öğrenci’ye", yeni adıyla “GençŞehir” son testlerin ardından kullanıma sunulacaktır.  

 Sunucu altyapıları güçlendirilerek sistemin sürekliliği sağlanmıştır. 

 Kamera altyapısı geliştirilmiş; arızalı kameraların onarımları gerçekleştirilmiş, ihtiyaç 

duyulan noktalara yeni kameralar eklenmiş ve kör nokta kalmayacak şekilde kamera 

yerleşimleri yeniden düzenlenmiştir. 

 Kurumsal bilişim altyapısının daha güvenli ve merkezi yönetilebilir hale getirilmesi 

amacıyla domain (etki alanı) altyapısına geçiş çalışmalarına başlanmıştır, yeni alınan 

bilgisayarlar domain sistemine geçirilmiştir. 

 Dijital Arşivleme çalışmaları sonucu 5 ayrı müdürlüğün 4.217.156 sayfası taranıp dijital 

ortama aktarılmıştır. Bu işlemler sonucu evrakların dijital ortamda daha hızlı erişilebilir 

olması ve daha güvenli, düzenli saklanması sağlanmıştır. 
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Stratejik 
Amaç 

A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 

Hedef 

H1.4 Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak Mali Hizmetler Müdürlüğü                    

Performans 
Hedefi 

PH 1.4.1 Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak 

 

Tahakkuk- Tahsilat ve Özgelirlerimizin Arttırılmasına Yönelik Hizmetler 

 Belediyemizin gelirlerini çeşitlendirmek ve artırmak için müdürlüğümüz tarafından 3 er 

kişiden oluşan 2 yoklama ekibi kurulmuş olup ilçe sınırlarımızda bulunan işyerini 

denetlemek ile görevlendirilmişlerdir. Ayrıca İcra birimimiz tarafından hazırlanmış olan 

tebligatların dağıtımı içinde 3 kişilik bir ekip görevlendirilmiştir.  

 Ekipler tarafından yapılan çalışmalarda 2025 yılı içerisinde 6846 işyeri ÇTV- İlan reklam 

vergisi açısından denetlenmiş olup denetimler sonucu işlem yapılan işyeri sayısı 3422 

olarak geçekleşmiştir. Denetleme sonucunda oluşan tahakkuk tutarı denetim öncesinde 

11.067.703,15 TL iken denetim sonrasında 32.533.512,11 TL ye çıkmıştır. 

 Tebligat ekibi tarafından 2025 yılı içerisinde 3768 adet tebligat ilgili mükelleflere tebliğ 

edilmiştir. 

 Mali Hizmetler Müdürlüğü bünyesinde yapılan çalışmalar neticesinde UAVT-ada parsel 

eşleştirmeleri kapsamında 21763 eşleştirme işlemi yapılmıştır. Ayrıca ada parseli 

eşleşmeyen veya yanlış eşleşmiş olan UAVT- arsa eşleştirme 9022 eşleştirme işlemi 

yapılmıştır.  

 Taşınmaz alım-satımından sonra beyanlarını güncellemeyen mükellefler için geriye 

dönük olarak tarama yapılmakta ve resen beyan oluşturup kayıp kaçağı minimuma 

indirmek ve emlak vergisi gelirlerimizi artırmaya yönelik çalışmalar yapılmaktadır. 

 Belediyemiz harcama birimlerinde 5018 sayılı kanun gereği gerçekleştirme görevlisi, ön 

mali kontrol görevlisi ve taşınır kayıt yetkililerinin belirlenmesine yönelik çalışmalar 

yapılmaya devam edilmiş olup çalışma alanları ile ilgi olarak bilgilendirme faaliyetleri 

sürdürülmüştür.  

 Ayrıca bütçe üzerinde etkinliği ve verimliliği artırmak için yapılacak olan harcamalardan 

önce ilgili harcama için Mali Hizmetler Müdürlüğü koordinesinde birimlerde ön mali 

kontrol ekipleri oluşturulmuş olup dosya içerisinde herhangi bir hataya mahal vermeden 

harcamalar ve bütçe kontrol altında tutulmaya başlanmıştır.  

 İhaleli işlerde sözleşme öncesi ve sonrası ön mali kontrol süreci Mali Hizmetler 

Müdürlüğü tarafından detaylı bir şekilde yürütülmekte ve 19 adet ihale dosyası üzerinde 

ön mali kontrol işlemi gerçekleştirilmiştir. İlgili dosyalar için ön mali kontrol görüş 

yazıları yazılmıştır.  
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 2026 Mali Yılı Performans Esaslı Program Bütçe sistemine yönelik olarak harcama 

birimleri için sürekli bilgilendirme toplantıları yapılmış olup 2026 yılı program bütçe 

hazırlık aşamaları sorunsuz bir şekilde tamamlanmıştır.  

 

Belediye Hizmet Binaları ve Tesislerine Yenilenebilir Enerji Kaynakları (GES) Kurulması 

 PUMREP Projesi kapsamında İller Bankası ve Dünya Bankası iş birliği ile Atatürk 

Kültür Merkezi, BETEM1, Özgecan Etüt Merkezine 1.030 kW-AC kapasiteli GES 

kurulumu için ihale süreci tamamlanmıştır. 14 Ocak 2026 tarihinde yer teslimi yapılması 

kararlaştırılmış olup hazırlık süreçleri 2025 yılında bitirilmiştir.  

 

Atatürk Kültür Merkezi GES Projesi: 850 kW-AC            BETEM1 GES Projesi: 100 kW-AC                                   Özgecan Etüt Merkezi GES Projesi: 80 kW-AC 

 

Temiz/Verimli Enerji Kullanımına Yönelik; Enerji Günleri Etkinlikleri ve Okullarda 

Bilgilendirme Eğitimleri 

 Şehit Fırat Palamut Anaokulu, BETEM-1 ve BETEM-2 anaokullarında, çocuklara yönelik 

“Enerjinin Büyülü Dünyası” adlı slayt ve yenilenebilir enerji sayesinde çalışan oyuncak 

kitleriyle beraber enerji verimliliği eğitimleri verilmiştir. 

 

BETEM-1                                        BETEM-2                                       Şehit Fırat Palamut Anaokulu 

 

Stratejik 
Amaç 

A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H1.5 Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü (Enerji Birimi) 

Performans 

Hedefi 

PH 1.5.1 Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması 
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EnYS Entegrasyonu İçin; Yıllık Tasarruf Hedefleri,Enerji Verimlilik Önlemleri, ISO 50001 

Sertifikasyon Kurulumu 

 Belediyemizin enerji performansını artırmak ve enerji verimliliğini yasal bir disipline 

oturtmak amacıyla yürütülen çalışmalar sonucunda, Ağustos 2025 tarihinde denetimler 

başarıyla tamamlanmış ve ISO 50001 belgesi kuruma kazandırılmıştır. 

              

Ana Denetim Belgelendirme Toplantısı                                  Denetim/Belgelendirme Kapanış Toplantısı 

 

Stratejik 
Amaç 

A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin 
Oluşturulması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 

Hedef 

H2.1 Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz Etkilerini 

Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve Duyarlılığını Artırmak. 
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 

Müdürlüğü 
Performans 

Hedefi 
PH 2.1.1 Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz 
Etkilerini Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve Duyarlılığını Artırmak. 

 

1- Çevre Yönetim Birimi Faaliyetleri 

Doğal Kaynak Tüketim Takibi 

Belediyemiz Çevre Politikası ve sürdürülebilir çevre yönetimi ilkeleri doğrultusunda; 

hizmet binalarımızdaki aktif kaynakların etkin kullanımını sağlamak amacıyla su, elektrik, 

doğalgaz, yakıt ve kağıt tüketim verileri ilgili birimlerden alınarak analiz edilmekte ve mevzuat 

kapsamında takibi titizlikle yapılmaktadır. 

2025 KAYNAK TÜKETİM TABLOSU 

KAYNAK  2023 2024 2025 2024-2025 

DEĞİŞİM (%) 

SORUMLU BİRİM 

Kağıt Tüketimi (Paket/Yıl) 4.614,00 1.000,00 2.634,00 %163,4 Artış Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü 

Araç Yakıt Tüketimi 

(Litre/Yıl) 

773.639,24 865.636,64 828.869,67 %4,2 Azalış Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

Su Tüketimi (M³/Yıl) 37.340,00 69.212,00 69.633,00 %0,6 Artış Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 

Elektrik Tüketimi(Kwh/Yıl) 34.250.24,655  3.826.068,32 3.926.634,26 %2,6 Artış Bilgi İşlem 

Müdürlüğü 

Doğalgaz Tüketimi(M³/Yıl) 101.622,92 178.279,79 120.363,00 %32,5 Azalış Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü 
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Saha Uygunluk Denetimleri 

İlgili mevzuat ve Çevre Yönetim Sistemi prensipleri çerçevesinde; belediyemiz 

faaliyetlerinin çevreye olan etkilerini yerinde gözlemlemek ve yasal uyumluluğu denetlemek 

amacıyla saha kontrolleri gerçekleştirilmektedir. Bu kontroller neticesinde tespit edilen hususlar, 

çevresel risklerin önlenmesi ve gerekli tedbirlerin alınması amacıyla yönetimle paylaşılarak 

koordinasyon sağlanmaktadır.  

 

Iso 14001 Çevre Yönetim Sisteminin Kurulması Ve Belgelendirilmesi  

Çevre Yönetim Sisteminin temelini oluşturan dokümantasyon çalışmaları eksiksiz şekilde 

tamamlanmış ve kurumsal hafızaya entegre edilmiştir.Mevcut durum itibarıyla, kurumsal 

altyapı ve teknik standartların tesis edilmesinin ardından sürecin son aşaması olan resmi 

belgelendirme adımlarına geçilmiştir. Belgelendirme için gerekli olan başvuru ve denetim 

süreçlerinin başlatılmasıyla birlikte, çevresel sürdürülebilirlik hedeflerine yönelik kurumsal 

kapasite uluslararası standartlarda tescillenmiş olacaktır. 

Yüklenici Ve Alt Yüklenici Firma Süreç Yönetim Ve Denetim Faaliyetleri 

 

İlçemizdeki atık yönetim süreçlerinin mevzuata uygun ve kesintisiz bir şekilde 

yürütülmesi amacıyla; başta yüklenici firma olarak hizmet veren Temiz Çevre Atık Yönetimi ve 

Danışmanlık A.Ş. (TEÇEV) olmak üzere, iş birliği yapılan tüm lisanslı firmaların operasyonel 

işleyişinden ve saha faaliyetlerinin denetiminden 

sorumludur. 2025 yılı boyunca yürütülen bu 

kontrolörlük faaliyetleri kapsamında; atıkların 

toplandığı noktadan geri kazanım tesislerine 

ulaştırılmasına kadar olan tüm süreçler takip 

edilmiş; ayrıca tüm firmaların çevre ve atık yönetimi 

kapsamındaki lisans geçerlilikleri ile yasal 

yeterlilikleri denetim mekanizmamıza tabi 

tutulmuştur. 

Ayrıca, belediyemizin diğer müdürlükleriyle 

tam koordinasyon içerisinde çalışarak çevre yönetimi 

kapsamında oluşabilecek tüm uygunsuzlukları tespit 

etmekte ve bu aksaklıkları resmi olarak raporlanmaktadır. Bu sayede, entegre çevre ve atık 

yönetiminin her aşamasında şeffaflık, yasal uyum ve yüksek operasyonel verimliliğin 

sürdürülebilir kılınması amaçlanmaktadır. 

 

Atık Getirme Merkezi  

 

Mevzuat gereği; geri kazanılabilir atıkların kaynağında ayrı toplanması ve ekonomiye 

kazandırılması amacıyla projelendirilen Atık Getirme Merkezi’nin yapımı tamamlanmıştır. 

Tesisin işletmeye alınabilmesi için gerekli tüm izin süreçleri titizlikle yürütülmüş ve yasal 

prosedürler tamamlanma aşamasına getirilmiştir. Resmi yazışmaların neticelenmesine 

müteakip, merkezin yönetim ve işletme planlamaları hayata geçirilerek, ilçemizdeki atık 

yönetim süreçleri modernize edilmiş bir yapıya kavuşturulacaktır. 
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Yenişehir Belediyesi Atık Getirme Merkezi 

 

 

Atık Yönetim Takibi 

• Karışık Ambalaj Atıkları ve Yenişehir Çevreci Halk Kart Sistemi 

İlçede atık yönetim bilincini ve geri dönüşümü yaygınlaştırmak amacıyla hayata geçirilen 

Yenişehir Çevreci Halk Kart Sistemi kapsamında;2025 yılında tanımlanan 182 yeni kullanıcı ile 

toplam kullanıcı sayısı 2286’ya ulaşmıştır. Vatandaşların geri dönüştürülebilir atıklar 

karşılığında kazandıkları bakiyelerle anlaşmalı firmalardan alışveriş yapmalarına olanak 

sağlayan bu sistemde, hem çevre bilincinin pekiştirilmesi hem de sisteme katılımın 

artırılmasına yönelik çalışmalar kararlılıkla sürdürülmektedir. 

 

İlçemizde sıfır atık yönetimi geliştirme faaliyetleri kapsamında; 2025 yılında dağıtılan 

1925 adet ile birlikte toplamda yaklaşık 3500 adet iç mekan geri dönüşüm kutusu hane ve 

kurumlara ulaştırılmış, bu sayede İlçemiz genelinde toplanan 1.010,281 ton ambalaj atığı 

yeniden değerlendirilmek üzere geri kazanım sistemine dahil edilmiştir. 

 

• Tekstil Atıkları 

Belediyemiz sınırları içerisinde tekstil atıklarının toplanması amacıyla, belirlenen uygun 

konumlara yerleştirilmiş 400 adet atık tekstil kumbaralarından toplam 288,1 ton tekstil atığı 

geri dönüşüme kazandırılmıştır.  
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• Bitkisel Atık Yağlar 

Belediyemiz sınırları içerisindeki kurum, kuruluş, işletme ve 

toplu yerleşim alanlarında yürütülen bitkisel atık yağ toplama 

faaliyetleri, vatandaş talepleri ve saha uygunluk analizleri 

doğrultusunda titizlikle sürdürülmektedir. Atık yönetiminin 

verimliliğini artırmak amacıyla gerçekleştirilen saha denetimleri 

sonucunda, kullanım oranı düşük noktalar revize edilerek 

toplama sistemi daha stratejik alanlara yoğunlaştırılmıştır. Bu 

optimizasyon çalışmaları kapsamında, ilçe genelinde aktif olarak 

hizmet veren 150-200 adet kilitli kapaklı bidon aracılığıyla, 2025 

yılında toplam 1.801 kg bitkisel atık yağ toplanmış; böylece çevre 

kirliliğinin önüne geçilerek atıkların geri kazanım sürecine dahil 

edilmesi sağlanmıştır. 

 

• Ömrünü Tamamlamış Lastik Atıkları 

 

Belediyemiz envanterinde bulunan; ekonomik ömrünü 

tamamlamış veya teknik nedenlerle kullanım imkanı 

kalmayan araç lastikleri, kurulan komisyon marifetiyle tespit 

edilerek toplanmıştır. Toplam 6680 kg ömrünü tamamlamış 

lastik, mevzuat hükümleri çerçevesinde geri kazanım ve 

bertaraf işlemleri için LASDER tarafından yetkilendirilmiş 

lisanslı firmaya teslim edilmiştir. 

 

 

 

 

• Tehlikeli Atıklar 

Belediyemiz faaliyetleri sonucu oluşan tehlikeli atıklar, Atık Yönetimi Yönetmeliği 

hükümleri doğrultusunda, bertaraf öncesi güvenli muhafaza altına alınmaktadır. Bu kapsamda, 

Ek Hizmet Binamızda oluşturulanKonteyner Tipi Tehlikeli Atık Geçici Depolama Alanı’nda 

toplanan atıkların saha kontrolleri düzenli olarak yapılmakta ve ilgili personel süreçler hakkında 

bilgilendirilmektedir. 

Bu süreç dahilinde toplanan; 20 kg toner-kartuş, 650 kg yağ filtresi,2.690 kg madeni yağ 

ve 250 kg kontamine ambalaj atığı bertaraf edilmek üzere lisanslı firmalara teslim edilmiştir. 

Gerçekleştirilen tüm işlemler, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Bilgi Sistemi 

(ECBS) üzerinden kayıt altına alınarak belgelendirilmiştir. 

• Tıbbi Atıklar 

 

Belediyemiz sağlık birimi faaliyetleri sonucu oluşan toplam 78 kg tıbbi atık; ilgili mevzuat 

hükümleri çerçevesinde bertaraf edilmek üzere, lisanslı KALDE Enerji Elektrik Üretim A.Ş. ile 

imzalanan sözleşme doğrultusunda ilgili firmaya teslim edilmiştir. 
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• Hurda Yönetimi 

 

Belediyemiz envanterinde bulunan 60,56 ton ağırlığındaki hurda taşınırlar, Makine ve 

Kimya Endüstrisi aracılığıyla geri dönüşüm sürecine dahil edilmiştir. Yapılan bu çalışma 

neticesinde, atıkların bertarafı sağlanırken aynı zamanda 264.729,20 TL tutarında bir bedel 

belediye bütçemize kazandırılmıştır. 

2- Sürdürülebilirlik Eğitimleri ve SKA Entegrasyonu 

Belediyemiz bünyesinde sürdürülebilirlik yaklaşımının kurumsal kapasiteye 

yerleştirilmesi amacıyla, 2025 yılı içerisinde tüm müdürlükleri kapsayacak şekilde toplam 121 

personele yönelik sürdürülebilirlik ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) konulu eğitimler 

gerçekleştirilmiştir. 

  

          Eğitimlerin ardından, müdürlüklerin yürüttükleri faaliyetlerin hangi SKA’lara hizmet 

ettiği, hangi hedeflerle doğrudan veya dolaylı ilişki kurduğu ve kurumsal katkı düzeyleri 

belirlenmiştir. Bu kapsamda her bir müdürlükten, kendi faaliyet alanlarını SKA perspektifiyle 

değerlendirmeleri istenmiş; elde edilen geri bildirimler analiz edilerek sistematik bir eşleştirme 

çalışması yapılmıştır. 

Bu çalışma kapsamında oluşturulan değerlendirme tablosu ile müdürlük bazlı faaliyetler; 

ilişkili SKA, alt hedef, katkı türü ve etki alanı dikkate alınarak sınıflandırılmıştır. Böylece 

belediyemiz faaliyetlerinin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile uyumu görünür, izlenebilir ve 

raporlanabilir hale getirilmiştir. 

Su ve besin kaynaklı hastalıkları konu alan SECAP eylemini uygulamak amacı ile 

kurumlar arası yazışmalar doğrultusunda aşağıdaki çalışma grubu kurulmuş ve toplantı 

gerçekleşmiştir. Çıktılar kapsamında veriler toplanmış 2. Toplantı planlanacaktır. 
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 Sürdürülebilir Enerji ve İklim Değişikliğine Uyum Eylem Planı (SECAP) İzleme Süreci 

kapsamında yapılan yazışmalar aracılığıyla; belediyemiz müdürlüklerinin eylemlerle uyumlu 

olarak hâlihazırda yürüttükleri ve planladıkları çalışmalar düzenli olarak takip edilmekte ve 

izleme-değerlendirme sürecine dâhil edilmektedir. Bu kapsamda SECAP verileri altı aylık 

periyotlarla toplanarak gelişim ve ilerleme durumu izlenmektedir. 

3- Bilgilendirme Bilinçlendirme Programları 

• Belediyemiz bünyesinde, hizmet kalitesini artırmak ve çevresel sorumlulukları kurumsal 

kimliğin bir parçası haline getirmek amacıyla Kurumsal Sürdürülebilirlik Farkındalık 

Eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Bu eğitimlerle; sürdürülebilir yaşam kültürünün 

yerelleştirilmesi ve toplumsal çevre bilincinin kalıcı bir davranış haline getirilmesi 

amaçlanmaktadır. 

• 2025 yılı içerisinde Yenişehir ilçesi genelinde çevre bilincini artırmak ve toplumsal 

farkındalık oluşturmak amacıyla yürütülen kapsamlı eğitim çalışmaları sonucunda; 

 Tematik Eğitim Programları: Atık Yönetimi Bilinçlendirme, Sürdürülebilirlik konularında 

teorik ve uygulamalı eğitimler verilmiştir. 

 

 

 
 

 Su Kaynaklarının Korunması: "Su 

Verimliliği Yönetmeliği" çerçevesinde, 

su kaynaklarının verimli kullanımı ve 

korunmasına yönelik Su Bilinci 

eğitimleri düzenlenmiştir. 

 

 Gelecek Nesiller İçin Çevre Bilinci: Sürdürülebilir çevre yönetimi prensibi doğrultusunda, 

anaokulu, ilkokul ve ortaokul seviyesindeki öğrencilere yönelik hazırlanan özel eğitim 

programları ile yaklaşık 2000 çocuğun "Çevre Bilinçlendirme Eğitimi"ne katılımı sağlanmıştır. 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

53 

 

 

 

 Özel Gün ve Farkındalık Etkinlikleri: Dünya Su Günü ve Uluslararası Sıfır Atık Günü 

kapsamında hizmet içi özel bilgilendirme eğitimi; ayrıca yıl genelinde Atık Yönetimi 

Bilinçlendirme ve Farkındalık eğitim etkinliği gerçekleştirilmiştir. 

     

 

 

 Toplumsal Erişim: Çeşitli festivaller ve kamuya 

açık etkinlikler kapsamında düzenlenen interaktif 

atölye çalışmalarıyla, eğitimlerin geniş bir kitleye 

yayılımı sağlanmıştır. 

 

 

 Yüklenici Firma İş Birliği:Geri dönüşüm ve atık bilinci kapsamındaki tüm eğitim faaliyetleri, 

İklim Değişikliği Ve Sıfır Atık Müdürlüğünün sorumluluğu ve koordinasyonunda, yüklenici 

firma ile yürütülen operasyonel iş birliği çerçevesinde gerçekleştirilmektedir. Saha 

çalışmalarıyla entegre edilen bu programlarda; teorik bilgiler, interaktif oyunlar ve yaratıcı 

atölye çalışmalarıyla desteklenerek, çevre bilinci eğlenceli ve kalıcı bir öğrenme deneyimine 

dönüştürülmektedir.  
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Bu kapsamda, öğrencilerimizin atık yönetimi süreçlerini yerinde gözlemleyebilmeleri amacıyla 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü denetiminde Toplama Ayırma Tesisi (TAT) teknik 

gezileri düzenlenmektedir. Bu ziyaretler sayesinde atıkların ayrıştırılma ve geri kazanım 

aşamaları yerinde tecrübe edilmekte, geri dönüşümün çevresel ve ekonomik döngüsü somut 

örneklerle aktarılmaktadır. 

 

 

Stratejik 
Amaç 

A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin 
Oluşturulması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H2.2 Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 2.2.1 Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. 

 

Temizlik Hizmetlerimiz 

Evsel Atıkların Toplanması: 

2025 Yılında 17 adet 13+1,5 m³ ve 4 adet 6+ 1.5 m³ çöp kamyonuyla 7000 adet (770 Lt) 

çöp konteyneri ve 2 adet Yeni Nesil Çaçalı çöp kamyonuyla 100 adet (3750 Lt), 11 adet (3000 Lt) 

çöp konteyneri ve çöp kamyonuyla 04:00 / 23:00 saatleri arasında günlük olarak 260 ton evsel 

atık toplanmış olup Büyükşehir Belediyesinin (Çimsa’nın kuzeyinde yer alan) düzenli çöp 

depolama alanına depolanmak üzere Büyükşehir Belediyesinin Gökçebelen mahallesi sınırları 

içerisinde bulunan mobil katı atık aktarma istasyonuna nakli sağlanmıştır. 
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Süpürme Çalışması: 

Belediyemiz sınırları içersindeki 32 Mahallede Cadde, sokak, tesis, pazar yerlerinin genel 

temizliğinin yapılması, yıkanması, sulanması, el ve makine ile süpürülmesi, katı atıkların 

toplanması, nakledilmesi, depolanması ve bertarafı sürdürülmüştür. 

 

Konteyner Yıkama Çalışması; 

2025 yılında ticarethanelerin yoğun olduğu yerler başta olmak üzere bütün çöp 

konteynerleri konteyner yıkama aracı ile yıkanıp dezenfekte edilmiştir. Ayrıca kötü koku ve 

bakteri oluşumunu engellemek amacıyla arazöz ile çöp konteynerlerin altları yıkanıp dezenfekte 

edilmiştir. 

 

 

Süpürge Makinası Çalışmaları: 

   2 adet 8 m³ ve 2 adet 6 m³ yol süpürme aracı ve üfleme makinesi işçilerimiz ile sabah 

08:00 ile 17:00 saatleri arasında üfleme makinesi ve yol süpürme araçları ile 15 metrenin 

altındaki cadde, sokaklar, Kamu kurum ve Kuruluşlarının temizliği vardiya esasına göre haftanın 

7 günü aralıksız sürdürülmüştür. 
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Semt Pazarlarının Temizliği; 

Belediyemiz sınırları içerisinde haftanın 7 günü  15:00 ile 23:00 saatleri kurulan semt 

pazarları (11 adet), kadın üretici pazarı (1 adet) ve köylü pazarı (1 adet) yerlerinin temizlenip 

dezenfekte edilmiştir. 

 

Yıkama Ve Sulama Çalışması: 

Belediyemiz sınırları içerisinde yapılan altyapı çalışmaları (meski, enerjisa, doğalgaz ve 

internet vb.) sonucu oluşan toz, toprak, çamur ve rahatsız edici kokuların vatandaşımızın talepleri 

doğrultusunda yıkanması ve gerektiğinde sulanması ve talepler doğrultusunda diğer kamu kurum 

ve kuruluşları (hizmet binaları, okullar, pazar yerleri, camiler, cadde ve sokaklar vb.) yıkama ve 

sulama çalışmaları yapılmıştır. 

 

Hafriyat, Budama ve Eski Eşya Vb. Atıklarının Toplanması ;  

Vatandaş ve kamu kurumları tarafından atılan dal, moloz ve hafriyat atıklarının 

toplanması; günlük 4 damperli kamyon, 4 kepçe ile 120 ton budama atığı ve tadilat atıkları 

toplanıp bertaraf edilmekte ayrıca Belediyemize ve Kamu Kurum ve Kuruluşlarına ait  arsaların 

Greyder ile temizliği yapılmıştır. 
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Çöp Konteyneri Bakımı ve Onarımı; 

Belediyemizin Stratejik Planında belirtilen hedefler doğrultusunda 2025 yılında 715 adet 

770 Litre çöp konteynerlerinin tamirat ve boyama işlemleri aralıksız sürdürülmüştür. 

 

Çevre Temizliği Farkındalık Çalışması 

Belediyemizin Stratejik Planında belirtilen hedeflerin doğrultusunda 2025 yılında Mersin 

Üniversitesi otoparkında 2 adet çevre temizliği farkındalık çalışması yapılmıştır. 

 

 

 

Park ve Yeşil Alan Hizmetlerimiz 

Yeni Yapılan Park ve Yeşil Alanlar:  

2025 yılında toplam 15.188 m2  yüzölçüme sahip alana  4 adet yeni park ve 9 adet yeni yeşil 

alan yapılmıştır.  

• Limonluk Mahallesi 2414 sokakta bulunan 1571 m2 yüz ölçüme sahip yeşil alan,  

• Deniz Mahallesi 17. Cadde-30171 sokakta bulunan  1338 m2 yüz ölçümüne sahip park, 

3073 sokakta bulunan 2228 m2 yüz ölçümüne sahip park,  

• Batıkent Mahallesi 26101 sokakta bulunan 1101 m2 yüzölçümüne sahip park,  

• Dumlupınar Mahallesi 1501 sokakta bulunan 150 m2 yüzölçüme sahip yeşil alan,  

 

Stratejik 
Amaç 

A2  Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin 

Oluşturulması 
Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 

Hedef 

H2.3  Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 2.3.1  Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak 
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• 50.Yıl Mahallesi 27220 sokakta bulunan 5645 m2 yüzölçümüne sahip park ve 200 m2 

yüzölçüme sahip yeşil alan ile 2773 sokakta bulunan 2530 m2 yüzölçüme sahip yeşil alan,  

• Kuzeykent Mahallesi 31108 sokakta bulunan 150 m2 yüzölçüme sahip yeşil alan,  

• Eğriçam Mahallesi Taziye Evi önü 100 m2 yüzölçüme sahip yeşil alan, 2224 sokakta 

bulunan 50 m2 yüzölçümüne sahip yeşil alan,  

•  Hürriyet Mahallesi semt pazarı karşısında bulunan 75 m2 yüzölçüme sahip yeşil alan, 

• Akkent Mahallesi 2345 sokakta bulunan 50 m2 yüzölçümüne sahip yeşil alan yapılmıştır. 

     

 Batıkent Mahallesi 26101 Yeni Park Yapım Aşaması       -    Batıkent Mahallesi 26101 Sokak Yeni Park Son Hali 

                      

                  Deniz Mahallesi 3073 Sokakta Bulunan Yeni Yeşil Alan   50.Yıl Mahallesi 27200 Sakakta Bulunan Yeni Yapılan Park 

 

Revize Edilen Park Ve Yeşil Alanlar: 

2025 Yılında toplam 4 adet yeşil alan revize edilmiştir. 

• Palmiye Mahallesi Mülkiyeliler Parkı,  

• Bahçelievler Mahallesi Mavi Boncuk Parkı ( Hüseyin Atılgan), 

• Hürriyet Mahallesi Zambak Parkı, 

•  Akkent Mahallesi Basketbol sahası revize edilmiştir.   
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                                  Palmiye Mahallesi Hüseyin Atılgan Revize Parkı Yapım Aşaması Ve Sonraki Hali 

 Hizmet Alanı Faaliyetleri 

Parklara ve yeşil alanlara yeni aydınlatma ve sulama sistemi yapılmış, var olan sistemler 

ise yenilenerek  bakım/onarımı yapılmıştır. 

Belediyemizin sorumluluk alanlarındaki parklar, yeşil alanlar ve sokaklarda 

ağaçlandırma, çiçeklendirme ve çimlendirme çalışmaları yapılmıştır. 

Parkların ve yeşil alanların bakımları periyodik olarak yapılmıştır. (çim biçme, ilaçlama, 

budama, sulama v.b.) 
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Marangozhane- Demir ve Boya Atölyeleri Tarafından Yapılan Faaliyetler  

• 400 adet bank imalatı 

• 450 adet süpürge sapı ve 600 adet faraş sapı yapımı 

• 4 adet dolap imalatı  

• Sevimli Dostlar Parkı’na köpek eğitim parkuru ve tabela yapımı 

• 24 adet pergola yapımı 

• BETEM 1-2 için 12 adet karyola imalatı  

• Şehit Parkları için şehitlerin özgeçmişleri yazılı olan 7 adet ahşap tabela imalatı 

• 50 adet saksı imalatı 

• 4 adet kamelya imalatı 

• 13 adet kaide yapımı 

• 5 adet çeşme yapımı 

• 1 adet köprü revizesi 

• 350 adet çöp kovası imalatı 

• 150 m2 panel çit çekimi 

• 450 m2 fens teli imalatı yapılmıştır. 
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Fidanlık Ve Sera  

Bitkisel uygulama alanlarda kullandığımız tüm bitkiler  6000 m2 olan Belediyemiz 

fidanlığında üretilmektedir.  

2025 yılı içinde 15.000 adet tohumdan bitki,  4.000 adet soğanlı bitki olmak üzere toplam 

19.000 adet bitki üretilmiştir.  

 

 

Heykel Atölyesi Tarafından Yapılan Faaliyetler 

 Okul, muhtarlık ve diğer dış kurumlar tarafından talep edilen ve Belediyemize ait 

parklara konulmak üzere; 35 adet büst, 75 adet minyatür Atatürk heykeli ve 4 adet rölyef 

heykel yapılmıştır.  

 KİGEM bodrum kat, koridor ve müzik sınıflarına duvar resimleri yapılmıştır. 

 

Park ve Yeşil Alanlarda bulunan Aydınlatma Faaliyetleri  

Tüm park ve yeşil alanlarımızda bulunan aydınlatma bakımı yapılarak;  

• Gazi Mahallesi Sağlık Parkı ve Hakimler Parkında, 

• Menteş Mahallesi Dostluk Parkında,  

•  Palmiye Mahallesi Mülkiyeliler Parkında, 

• Barbaros Mahallesi Mavi Boncuk Parkında, 

• Dumlupınar Mahallesi Kemal Sunal Parkında, 

• Çiftlikköy Mahallesi Çiftlik-1 Parkında, 

• Hürriyet Mahallesi Zambak Parkında,  

• 50.Yıl Mahallesi Başak Parkında, 
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• Değirmençay Mahallesi Değirmençay Parkında, 

• Batıkent Mahallesi 26101 sokakta bulunan parkta 

• Deniz Mahallesi 17. Cadde-30171 sokakta bulunan parkta aydınlatma sistemi 

yenilenmiştir. 

 

Stratejik 
Amaç 

A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin 
Oluşturulması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H2.4 Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale 
Getirilmesi 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 2.4.1 Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale 
Getirilmesi 

 

Geçici Hayvan Bakımevi Ve Rehabilitasyon Merkezi 

Sokak hayvanlarının sağlık ihtiyaçlarını karşılamak, onları rehabilite etmek ve daha iyi 

yaşam koşulları sağlamak amacıyla Mersin Üniversitesi Çiftlikköy Kampüsünde 15.000 m2’den 

oluşan gecici hayvan bakımevi ve rehabilitasyon merkezi yapılmıştır. 

Bakımevinde veteriner hizmetleri, tedavi ve bakım üniteleri, kısırlaştırma operasyonları, 

aşı uygulamaları ve acil durum müdahaleleri için donanımlı alanlar bulunmaktadır. Ayrıca 

hayvanların daha huzurlu bir ortamda yaşamalarına olanak tanıyan geniş oyun ve gezinti 

alanları da yer almaktadır.  

Geçici Hayvan Bakımevi Ve Rehabilitasyon Merkezinde; 

 1429 kısırlaştırma talebinin 1364’ü karşılanmıştır. 

 64 kedi ve 186 köpek olmak üzere 250 hayvan sahiplendirilmiştir. 

 2185 rehabilite talebinin 2022’sı karşılanmıştır. 

 Ocak - Haziran aylarında gelen 408 besleme talebinin 217 si karşılanmıştır. 

 Gelen taleplerin %91’i karşılanmıştır. 

 Pasaport, ilaç, sarf malzemesi ve mama alımı yapılmıştır.  

 4 Ekim Hayvanları Koruma Günü kapsamında Küçük Adımlar Anaokulu ve Mersin Final 

Okulları öğrencilerini, Geçici Hayvan Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezimizi 

ziyaretlerini düzenleyerek patili dostlarımızla buluşturduk. 

 

 

 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

63 

 

 

Stratejik 
Amaç 

A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir 
Çevrenin Oluşturulması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H2.5 Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi  Kırsal Hizmetler Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 2.5.1 Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi  

 

 

Tarımsal Üretimi Desteklemeye Yönelik Sunulan Hizmetler 

Yenişehir Belediyesi sınırlarında bulunan 9 kırsal mahallemizde;  

 180 çiftçiye uygulamalı doğru budama teknikleri ile 220 çiftçiye uygulamalı çiçek ve 

meyve seyreltme teknikleri eğitimi verilmiştir. 

                

 823 çiftçiye doğru gübre kullanım yöntemleri, 200 çiftçiye suyun verimli ve ekonomik 

kullanımı için doğru sulama teknikleri eğitimi ile 500 çiftçiye iyi tarım uygulamaları 

çerçevesinde ilaçlama eğitimleri verilmiştir. 

        

 823 çiftçiye sıvılaştırılmış solucan gübresi dağıtılmıştır. 

 

Üretimi Desteklemek İçin Geliştirilen Projeler 

Yenişehir Belediyesi sınırlarında bulunan 9 kırsal mahallemizde;  

 823 çiftçiye tarım danışmanlığı hizmeti verilmiştir. 
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 Kırsal Hizmetler Müdürlüğünce 30 m2 alanda 12 ton katı solucan gübresi üretimi 

yapılarak 823 çiftçiye 43.500 lt sıvı solucan gübresi dağıtılmıştır.     

   

 18 çiftçiye 650 kg safran soğanı dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 

             

 Yenişehir sınırlarındaki ikamet eden çiftçilerimize tıbbi aromatik bitki yetiştiriciliği ve 

eğitimleri verilerek yeni bitkilerin (safran, zufa, yapışkan otu vb) bölgeye kazandırılması 

sağlanmıştır. 
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Stratejik 
Amaç 

A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve 
Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H3.1 Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası Tanıtımının 
Sağlanması 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü   

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü Performans 
Hedefi 

PH 3.1.1 Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası 
Tanıtımının Sağlanması 

 

Kültür, Sanat ve Sosyal Hizmetlerimiz 

 Yenişehir Kent Konseyi 3.Yaş Meclisi Yarenler Türk Halk Müziği Korosu tarafından 

Belediyemizin desteği ile 3 Ocak Mersin’in Kurtuluşu Konseri, Yenişehir Belediyesi 

Atatürk Kültür Merkezimizde gerçekleştirildi. 

 Yenişehir Belediyesi Şehir Tiyatromuz ‘Masal Gezginleri’ adlı çocuk oyunumuz 4 Ocak 

tarihinde sahnelendi.  

 Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde Kırşehir Belediyesi Abdallar 

Topluluğu Neşet Ertaş’ı Anma Konseri 28 Ocak tarihinde Mersinlilerle buluştu. 

 

 3. Yenişehir Çocuk Oyunları Festivali kapsamında, ‘’Karlar Ülkesi’’, “Zorbalık Değil’’, 

“Sünger Bob’’,  ‘Ağustos Böceği ile Karınca’’, “Arı Maya”, “Kediler Ülkesi”, “Grup Tıngır 

Mıngır”  ve “Karagöz Tonton Amca”  adlı oyunlar sahnelendi. 
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 Antakya Medeniyetler Korosu Anma Konseri, Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür 

Merkezimizde gerçekleştirildi. 

 

 Yenişehir Belediyesi Şehir Tiyatromuzun yeni oyunu ‘’Haydi Karına Koş’’ ilk gösterimiyle 

Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde seyirci ile buluştu. 

 

 “Fırst Lego League Challenge 21.Sezon Mersin Yerel Turnuvaları Minik Bilim 

Kahramanları ” Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezinde 22-23 Şubat tarihinde 

gerçekleşti. 
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 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü Etkinlikleri kapsamında;  özel ‘’Şair ve Yazarlar 

İmza Günü ve Şiir Dinletisi’’, ‘’Dünden Bugüne Kadın’’, ‘’Sağlıklı Anneler Sağlıklı Nesiller 

Paneli’’ , ‘’İlmek İlmek Kadın” ve “Ayşegül Zaim’’  adlı etkinlikler sahnelendi. 

 

  

 

 ‘’Üç Kadın Üç Hikaye ‘’kitap tanıtımı Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezi’nde 

gerçekleştirildi. 

 Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde bulunan Ahmet Yeşil Sanat 

Galerisinde ‘’Duyu Alanından Kültürel Kodlara; Tekinsiz Çizgiler’’ sergisi sanatçılarla ve 

sanatseverlerle 13 Mart-10 Nisan tarihleri arasında buluştu. 
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 ‘‘Aşık Veysel’i Anma’’ programı kapsamında Olcay Bayır konseri düzenlendi.  

 ‘’21.Nevit Kodallı Çok Sesli Korolar Festivali’’ Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür 

Merkezimizde 4-5-6 Nisan tarihlerinde  müzik severlerle buluştu. 

 

 

 Tamer Güven’in yazdığı ve yönettiği ‘’AKİF’’ adlı tiyatro oyunu  Yenişehir Belediyesi 

Atatürk Kültür Merkezimizde 18 Mart tarihinde  tiyatro severlerle buluştu. 

 Yenişehir Şehir Tiyatromuzun sergilediği ‘’Harikalar Mutfağı’’ adlı çocuk tiyatro oyunu  

minik tiyatro severlerle buluştu. 

 

 

 Devrim Erbil ve Erol Evgin’in eserlerinden oluşan, ‘’Yan Yana Resim Sergisi’’ Yenişehir 

Belediyesi Ahmet Yeşil Sanat Galerisi’nde sanatseverlerle buluştu. 

 

 

 

 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kapsamında 7 ülkeden çocukların 

katılımıyla düzenlediğimiz ‘’Yenişehir Uluslararası Çocuk Festivalimiz’’ coşkuyla 

kutlandı. 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

69 

 

 

 

 

 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Atatürk Kültür Merkezimiz dış alanda 

şişme oyuncaklar, ikramlar, yüz boyama,palyaço ve dans gösterileriyle vatandaşlarımızın 

yoğun katılımıyla kutlandı. 

 ‘’Yenişehir Uluslararası Çocuk Festivalimiz’’ kortej-dans gösterileri ile Mersin Kushimoto 

Sokak’ta vatandaşlarımızla büyük bir  coşkuyla kutlandı. 

   

 

 ‘’Konut Hakkı ve Belediyelerin Sürdürülebilir Konut Politikaları’’ paneli ile ‘’Kentsel 

Alanlarda Yenilik, İklim Dost,Akıllı Şehir Uygulamaları ‘’ paneli Yenişehir Belediyesi 

Atatürk Kültür Merkezinde gerçekleşti.  

 

          

 Engelliler Haftası kapsamında gerçekleştirilen, “Trizomik Buluşmalar Vol.4’’ adlı etkinlik 

Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde sahnelendi. 

 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı etkinlikleri kapsamında ‘’Atamızın 

Mirası Gençliğin Bayramında Söz Gençlerin’’ adlı  söyleşi gerçekleşti. 
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 KİGEM öğrencilerinin gerçekleştirdiği yıl sonu dans, müzik ve benzeri gösteriler Atatürk 

Kültür Merkezimiz sahnesinde seyirci ile buluştu. 

 

 

 ‘’Sen, Ben, O ya da Mahalli Ortaklar Karma Sergisi’’ Yenişehir Belediyesi Ahmet Yeşil 

Sanat Galerimizde açılışını gerçekleştirdik. 

 

 ‘’Okullar açılıyor, Beni ve Çocuğumu Neler Bekliyor’’ panelimizi Atatürk Kültür 

Merkezimiz’ de gerçekleştirdik.  

 Beceri Temelli Eğitim Merkezlerimizin 2025-2026 eğitim öğretim yılına hazırlık 

kapsamında düzenlediği öğretmen semineri Atatürk Kültür Merkezi’nde düzenlendi. 
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 ‘’Volkan Konak’ı Anma’’ programı kapsamında  Belediyemiz tarafından düzenlenen 

RE’ÇETE ile Volkan Konak Şarkıları konserimiz hemşerilerimizin yoğun katılımıyla 

gerçekleşti. 

 

 Yenişehir Belediyesi Şehir Tiyatromuz 12 mahallemizde birbirinden eğlenceli oyun ve 

etkinliklerle miniklerle buluştu. 

 

 

 Yenişehir Belediyemiz tarafından düzenlenen 7.Uluslararası Mersin Kushimoto Sokak 

Sanatçıları Festivali müzik, dans, eğlence ve renkli görüntüler eşliğinde vatandaşlarla 

doyasıya eğlenildi.  
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 Yenişehir Belediyemizin 23’üncüsünü düzenlediğimiz Ahmet Yeşil Çocuk Resim 

Yarışması’nı, çocuklarımızın katılımıyla Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür 

Merkezimizde gerçekleştirdik.  

 

 

 Yenişehir Belediyesi Nevit Kodallı Polifonik Koromuzun ‘’Cumhuriyet Konseri’ni büyük 

bir coşkuyla Atatürk Kültür Merkezimizde gerçekleştirdik. 

 Cumhuriyetimizin 102. yılı Beceri Temelli Eğitim Merkezlerimizde ve kortejimizde büyük 

bir gurur ve coşkuyla kutlandı. 

 

 

 Yenişehir Belediyesi Şehir Tiyatromuzun ‘’Doğada Bir Gün’’ adlı oyunu Palm City 

AVM’de minik izleyicilerle buluştu.  

 Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezi Fuaye Alanında Etem Çalışkan ile Atatürk 

Yolculuğu Sergisi sanatseverlerle buluştu. 
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 ‘’10 Kasım Atatürk’ü Anma Programı’’kapsamında Mersin Oda Korosu’nun Ata’yı Anma 

Özel Dinletisi’ne Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezi Fuaye Alanında ev 

sahipliği yaptık.  

 

 Yenişehir Belediyemizin gerçekleştirmiş olduğu ‘’Mersin Yenişehir Uluslararası Öykü 

Günleri’’ edebiyat dolu söyleşilerle keyifli buluşmalara ev sahipliği yaptı.  

 

 

 Yenişehir Belediyesinin düzenlemiş olduğu 5. Yenişehir Komedi Oyunları Festivali 

kapsamında; ‘’Kadın Kafası’’, ‘’Bir Takım Azizlikler’’, “Aşk Listesi”, ‘’İlker Gümüşoluk”, 

’Harikalar Mutfağı” ve ‘’Mahşer-i  Cümbüş’’ adlı oyunlar sahnelendi.   

 

 

 Kadın Aile ve Çocuk Komisyonumuzun öncülüğünde hazırlanan ‘’Kadın Hakları Gününü’’ 

anma resim sergisi Atatürk Kültür Merkezimizin fuaye alanında sergilendi.  

 Yenişehir Kent Konseyi Türk Sanat Müziği Korosu İbrahim Özberk şefliğinde Yenişehir 

Belediyesi Atatürk Kültür Merkezi Volkan Konak Salonun’ da izleyicilerle buluştu.  

 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

74 

 

 

 

 Yenişehir Belediyesi Ahmet Yeşil Sanat Galerimizde “Mini Paint 4. Ulusal Karma Resim 

Sergi’’si sanatseverlerin ziyaretine açıldı.  

 

 ‘’Emeğe saygı Söyleyişileri’’ adlı konferansın onur konuğu Prof.Dr. Ruşen Keleş ile 

Yenişehir  Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde Kentleşme ve Çevre Bilimleri 

duayeni yapıldı.  

 

 Yenişehir Tiyatromuzun, sezonun ilk oyunu ‘’Haydi Karına Koş’’ Atatürk Kültür 

Merkezimiz’de  tiyatroseverlerle buluştu.  

 Bellek Söyleşileri 2 ‘’Yeni Bir Şehir Kurmak’’ başlıklı söyleşimiz, Tezcan Karakuş 

Candan’ın katılımıyla Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.  
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Kütüphane Hizmetlerimiz 

Ülkü Ongun Kütüphanesi 

        Belediyemiz Akademi binasının I. katında hizmet veren kütüphanemiz bünyesinde 4438 

kitap bulunmakta olup, üye sayısı 2415’dir. 2025 yılında 9958 öğrenci kütüphaneyi kullanmış ve 

153 kişiye de ödünç kitap verilmiştir.  

Öğrencilere; araştırma, inceleme, proje ödevi hazırlıkları için internet erişimli 6 

bilgisayar ve yazıcı desteği bölümü, LGS ve YKS öğrencilerine kütüphanede bulunan kaynak 

kitaplarla ders çalışma ortamı sağlanmaktadır. 

Ayrıca engelli bireyler için fiziki koşullar hazırlanarak oluşturulan 2 ayrı bölümde 

kütüphanenin tüm imkânlarından faydalanabilecekleri 1 bilgisayar ve görme engelliler için "sesli 

kitap" bölümü, aynı anda 44 vatandaşımız kütüphane hizmetinden yararlanabileceği ortam 

düzenlenmiştir.  

Nuri Ulusu Kütüphanesi 

Menteş Mahallesi Yenişehir Belediyesi Kerimoğlu Kültür Kompleksinin ikinci katında 

hizmet veren kütüphanemiz bünyesinde 4760 kitap bulunmakta olup, üye sayısı 4178’dir. 2025 

yılında Kütüphaneyi 27698 öğrenci kullanmış ve 1604 kitap ödünç verilmiştir.  

  

 

Danışma Hizmeti, Ödünç Kitap Verme ve İnternet/Wi-Fi Hizmetleri 

Kütüphane Bilgi Sistemi (KBS) programı kullanılmakta olup kitaplarımız, uluslararası 

standartlara sahip kodlama sistemiyle sırt etiket işlemleri tamamlanarak kayıt altına alınmıştır. 

 Kütüphane bünyesinde bulunan tüm kitaplar dezenfekte edildikten sonra kullanıma 

sunulmaktadır. 

Kullanıcılarının bilgi gereksinimlerini karşılayan ve kütüphane kullanımı konusunda 

danışmanlık hizmeti verilmektedir.  

Roman, hikâye, şiir, kişisel gelişim, sosyoloji, psikoloji, din ve tarih konusundaki 

kaynaklardan dilediği seçimi yaparak, üye olmak kaydıyla 15 gün süreyle ödünç kitap 

verilmektedir. 

Üye olmak şartıyla araştırma ve iletişim amaçlı internet salonundan ücretsiz 

yararlanılabilmektedir. 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

76 

 

 

 

Stratejik 
Amaç 

A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda 
Gerçekleştirilmesi ve Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H3.2 Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini 
Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak 

Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 3.2.1 Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini 
Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak 

 

 Sosyal Destek Hizmetlerimiz      

2025 yılı içerisinde psiko-sosyal, kültürel, ekonomik ve teknik durumları analiz edilerek, 

yapılacak en uygun yardımın kanunlara ve insan hak ve hürriyetlerine uygun şekilde vatandaşa 

ulaşması amacıyla 1070 hanede sosyal inceleme yapılmıştır. 

                                   

Sosyal inceleme esnasında; 

 2 aile SED Yardımından (Sosyal ve Ekonomik Destek) faydalanmaları için Aile ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü’ne yönlendirilmiştir. 

 Sosyal inceleme esnasında 2 bakıma muhtaç vatandaşımıza Evde Bakım hizmetinden 

yararlanması adına yönlendirme yapılmıştır. 

 29 vatandaşımız Aşevimize,  Aile ve Sosyal hizmetler İl Müdürlüğü, Sosyal Dayanışma ve 

Yardımlaşma Vakfı, Yenişehir Kaymakamlığı, AFAD, Mersin Büyükşehir Belediyesi, 

Mersin Büyükşehir Belediyesi Aşevi,  Mersin Çölyak Glutensiz Beslenme Derneği, Alo 

183, Enerjisa, Kızılay, Lösev, Mesot, Özgecan Tesisleri spor kursu, Mersin Adliyesi ve 

Barosu gibi çeşitli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmiştir. 

İhtiyaç sahibi vatandaşlarımıza ve yerel esnafa katkı sağlamak üzere başlattığımız halk 

kart uygulamasında 2025 yılı içerisinde 2179 kişi faydalanmış olup aylık 1.000,00 TL hane 

başına ödeme yapılmıştır. 
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Yıl içerisinde evi yanan 7 aileye nakdi destek, 1 aileye kira yardımı kapsamında nakdi 

destek  verilmiştir.  

Belediyemiz sınırları içerisinde ikamet eden, ihtiyaç sahibi vatandaşlara dağıtılmak üzere 

içerisinde temel ihtiyaç malzemeleri bulunan 3.000 adet gıda kolisi 3000 aileye dağıtılmıştır. 

                              

Etkinlik ve Destek birimimizce taziyeler, çeşitli etkinlikler, sınavlar ve kurban 

bayramında 2250 koli 200 ml bardak su ve 3000 koli 500 ml şişe su dağıtımı yapılmıştır.   

          

Kurban Bayramı’nda kurban ibadetlerini yerine getirirken vatandaşlarımıza yardımcı 

olabilmek adına, belirlenen kesim alanlarında poşet alımı dağıtımı yapılmıştır.  

      

Aşevi 

Cumartesi - Pazar günleri hariç olmak üzere aşevimizden yıllık toplam 133.500 kişilik 

yemek hazırlanarak dağıtımı yapılmıştır.  

Her ay ortalama 2638 kişilik yemek yapılmış olup, ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın 

evlerine dağıtılmıştır. 
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  Etkinlik Ve Destek Birimi 

Cenaze sahibi 1658 aileye, taziye süreçlerinde destek sağlamak amacıyla sandalye, masa, 

çadır, şemsiye, semaver, çay, şeker, su, masa örtüsü, karton bardak, tahta karıştırıcı desteğinde 

bulunulmuştur.  

2025 yılında muhtelif tarihlerde Kamu Birimlerine ve etkinliklere sandalye, masa, çadır, 

şemsiye, semaver, paravan, sandık ve şadırvan desteğinde bulunmuştur. 

    

11-12 Ekim tarihlerinde düzenlenen 7. Uluslararası Mersin Kushimoto Sokak Sanatçıları 

Festivali’nde Sosyal Hizmetler Müdürlüğü stant kurarak vatandaşlarımıza, belediyemiz 

hizmetleri ile ilgili bilgilendirme yapmış olup, istek, talep ve şikâyetler alınmıştır.  

                      

Yenişehir Halk Masası 

 Yenişehir Halk Masası tarafından 45.259 adet talep alınmış olup, 42.918 adet talep 

tamamlanmıştır. Bu taleplerin % 95’i tamamlanarak geri dönüş sağlanmıştır.  

 Gelen taleplerin değerlendirilmesi amacıyla haftada 2 kez olmak üzere yılda 104 toplantı 

gerçekleştirilmiştir. 
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Stratejik 
Amaç 

A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve 
Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H3.3 Spor Faaliyetlerine Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor Organizasyonlarına Ev 
Sahipliği Yapılması, Spor Alanlarının Geliştirilmesi 

Gençlik ve Spor Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 3.3.1 Spor Faaliyetlerine Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor 
Organizasyonlarına Ev Sahipliği Yapılması, Spor Alanlarının Geliştirilmesi 

 

Spor Organizasyonları  ve Faaliyetleri 

U-12 Futbol Turnuvası 

Yarıyıl tatilinde çocuklar için renkli ve eğitici etkinlikler kapsamda düzenlenen 

“Geleneksel U12 Futbol Turnuvası” Yenişehir Belediyesi Özgecan Spor Tesisleri’nde 

gerçekleştirildi. 16 takımla, 160 çocuğun mücadele ettiği turnuva eğlenceli ve verimli bir şekilde 

sona erdi. 

 

Bisiklet Eğitim Parkı Faaliyetleri 

Belediyemizin Fuat Morel Mahallesi Vali Hüseyin Aksoy Caddesi üzerinde yer alan 

Remziye Günay Eryılmaz Bisiklet Eğitim Parkında toplam 4482 vatandaşımız kayıt formlarını 

doldurarak bisiklet deneyimi gerçekleştirmiştir. Bisikletlerimiz çocuklarımıza ücretsiz olarak 

eğitim amacıyla verilmektedir. Eğitim konusunda hocalarımız da destek vermektedir. 

Parkımızda vatandaşlarımızın uygun fiyatlarla yararlanabileceği  kafe hizmeti bulunmaktadır.  

14 Mart Tıp Bayramı Tenis Turnuvası 

Mersin Yenişehir Belediyesi Ata Tenis Kompleksinde 14 Mart Tıp Bayramı Atatürk Tenis 

Turnuvası düzenlendi.  
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Yenişehir Belediyesi Spor Kulüp Faaliyetleri 

Mersin Yenişehir Belediyesi, çocuk, genç ve yetişkinlerin spor yapmasına ve 

sosyalleşmesine olanak sağlamak amacıyla 11 ayrı branşta spor kursları düzenlenmektedir. 

Futbol 1314 , basketbol 204, voleybol 394, jimnastik 195, tenis 320, triatlon 65, yoga 394, zumba 

620, reformer 1683,  mat pilates 481 kişi kayıt yaptırmıştır. 

 

 

Bölgesel Triatlon Ligi 

 Triatlon branşını tabana yaymak, yaygınlaştırmak ve alt yapıyı güçlendirmek düşüncesi 

ile Federasyon tarafından hayata geçirilen  Bölgesel Triatlon Ligi projesinin dördüncü yılı geride 

kalırken Yenişehir Belediyesi Spor Kulübüne ait  61 lisanslı sporcu 1. Etap Konya, 2. Etap ve 

3.Etap  Mersin yarışlarının ardından Türkiye Finali Antalya/Side yarışında boy gösterme fırsatı 

yakaladı.  

 Öncelikle küçük yaş (9-14 yaş) grubu sporcuların triatlonu sevmesini, pedagojik 

formasyona uygun olarak eğlenerek icra etmesi amaçlanan bu organizasyonun ikinci yılında da 

yer almak sporun ve sporcunun her zaman yanında olduğumuzun göstergesidir. 
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Stratejik 
Amaç 

A4 Sağlıklı Aile Sağlıklı Kent Mutlu Yenişehir Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H4.1 Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini 
Sağlamak 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 

Stratejik 
Hedef 

PH4.1.1 Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini 
Sağlamak 
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Kadın ve Aile Hizmetleri 

 

Ocak/2025 

 6.01.2025 tarihinde Yenişehir Belediyesi Akademi Bebek Gelişim Merkezinde 6-

36 ay gruplardan oluşan çocuklar için Gelişim Alanlarına yönelik destekleyici 

etkinlik programı başladı. 

 Aylık 12 dersten oluşan Bebek Gelişim Merkezi 1.Grup Eğitimine devam 

sağlayan veli ve öğrencilerimize sertifika töreni düzenlenip katılım belgesi 

verildi.  

 20.01.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün Yenişehir 

Meclisi’ne önerisi doğrultusunda Türkiye’nin ilk kadın avukatı Av.Süreyya 

Ağaoğlu’nun adının verildiği parkın açılışı yapıldı. 

 

 
                                      

 

 29.01.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün, Yenişehir Kent 

Konseyi ve Türk Kadınlar Konseyi işbirliği ile düzenlenen ‘Yenişehir’de Eğitimle 

Gelişiyoruz’ etkinliği gerçekleştirildi. 

 Ocak ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirmesi, 28 çocuk Bebek 

Kütüphanesi ve Oyun Evi atölye öncesi gelişim testi (1.ve 2.grup), 59 çocuk 

Davranış problemleri ve duygusal destek ihtiyacı için görüşme, 4 çocukAnne-

baba/Çocuk ruh sağlığı kapsamında görüşme, 2 aile olmak üzere toplamda 93 

kişi Gelişim Değerlendirme Biriminden, Bebek Gelişim Merkezinden 26 öğrenci, 

seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden ise 13 kişi 

faydalanmıştır. 

 

Şubat/2025 

 

 3 Şubat 2025 tarihinde Bebek Gelişim Merkezi 2. Oturumun 4 haftalık olan 

süreci tamamlandı. Devam sağlayan öğrencilere katılım belgesi verildi. 

                                      
 

 11.02.2025 tarihinde Drama ve Resim Analizi kapsamında "Drama ile 

Duygularını Keşfet" ve "Yaptığı Resimle Çocuğumu Tanıyabilir miyim" 
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etkinlikleri, Yenişehir Belediyesi Akademi Binası'nda gerçekleştirildi. 

 13.02.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından başlatılan 

Gelişime Destek & Ev Kazaları Bilinçlendirme projemizin tanıtım toplantısı, 

muhtarlarımızın katılımıyla gerçekleştirildi. 

 24.02.2025 tarihinde Mersin Yenişehir Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri 

Müdürlüğü tarafından Mersin Barosu Kadın Hakları  Merkezi’nde şiddet 

mağduru kadınlara destek için düzenlenen kermesten elde edilen gelir 

kadınlara bağışlandı. 

 Şubat ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 35 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 22 çocuk, 

Davranış problemleri ve duygusal destek ihtiyacı için görüşme 5 çocuk olmak 

üzere toplamda 62 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 21 öğrenci Bebek 

Gelişim Merkezinden, seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma 

hizmetinden 13 kişi faydalanmıştır. 

MART/2025 

 

 04.03.2025 tarihinde Başkanımız Abdullah Özyiğit, Mersin Üniversitesi Rektör 

Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet Hakan Öztürk ile bir araya gelerek Yenişehir Kent 

Ölçeği "0 - 6 Yaş Sağlık Gelişim Modeli" Geliştirilmesi Projesi'ne dönük iş birliği 

sözleşmesini imzaladı. 

 

                     
 

 05.03.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün ücretsiz olarak 

düzenlediği 6 Hafta iki gurup olarak "İnsan İlişkileri ve İletişim Geliştirme" 

Eğitimi, Yenişehir Belediyesi Akademide verildi. 

 06.03.2025  tarinde ‘’Her çocuğun Sağlığa Erişimi Olmalı’’ projesi kapsamında 

22 çocuğun ağız ve diş sağlığı muayenesi ve tedavisi yapıldı, gerekli ağız sağlığı 

ürünleri temin edildi. 

 08.03.2025 tarihinde Mersin Üniversitesi iş birliğiyle hayata geçirdiğimiz “0-6 

Yaş Sağlık Gelişim Modeli” projesinin ilk adımı olan "Sağlıklı Anneler, Sağlıklı 

Nesiller Paneli" Yenişehir Belediyesi Atatürk Kültür Merkezimizde 

gerçekleştirildi.Prof. Dr. Derya Karpuz moderatörlüğünde, Dünya Emekçi 

Kadınlar Günü kapsamında gerçekleştirilen panelde, alanında uzman isimler 

konuşmacı olarak yer aldı.  

 12.03.2025 tarihinde "Yenişehir de Eğitimle Gelişiyoruz" Projesi kapsamında 

Yenişehir Kent Konseyi, Türk Kadınlar Konseyi işbirliği ile Kadınlara yönelik 

6.Eğitim programı tamamlandı.  

 13.03.2025 tarihinde mahallelerimizde 0 - 6 yaş gelişim değerlendirmesi ve ev 

kazalarına karşı bilinçlendirme projesi Kuzeykent Mahallesinde başladı. 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

84 

 

 

 

         
 

 20.03.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü,  Aile Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü'ne bağlı Mersin Çocuk Evleri Sitesi'ndeki personellere 

yönelik "Mikro İfadeler ve Beden Dili: Ailede Duygusal Farkındalık ve İletişim 

Becerilerini Geliştirme" eğitim programı gerçekleştirildi.  

 20.03.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ve İyilik Çemberi 

Lions Kulübü iş birliğiyle yürütülen proje kapsamında, Nurettin Topçu Anadolu 

Lisesi’ne çeşme ve gölgelik kazandırırken, Uzman Klinik Psikolog eşliğinde 

mahremiyet eğitimi verildi. 

 Mart ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 34 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 10 çocuk, 

‘’0-6 Yaş Gelişim Değerlendirme ve Ev Kazaları Bilinçlendirme 

Mahallende’’kapsamında Gelişim Değerlendirmesi 21 çocuk olmak üzere 

toplamda 65 kişi gelişim değerlendirme biriminden,  30 öğrenci Bebek 

Gelişim Merkezinden, seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma 

hizmetinden 7 kişi faydalanmıştır. “Ailede Duygusal Farkındalık ve İletişim 

Becerilerini Geliştirme Programı”ndan 91, “İnsan İlişkileri ve İletişim 

Becerilerini Geliştirme Programı”ndan 222 katılımcı faydalanmıştır. 

 

Nisan/2025 

 12.04.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yürütülen 

ve altı hafta süren ‘’İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim 

Programı’’nın gündüz ve akşam gruplarıyla eğitimleri gerçekleştirildi. 

 17.04.2025 tarihinde ‘’0-6 yaş gelişim değerlendirme ve ev kazalarına karşı anne 

babaları  bilinçlendirme projesi’’ kapsamında Karahacılı mahallesinde  eğitim 

çalışması yapılmıştır. 

 25.04.2025 tarihinde Başkanımız Abdullah Özyiğit ve Prof. Dr. Derya Karpuz 

moderatörlüğünde gerçekleştirilen ‘’Çocuklarımız için küçük dokunuşlar büyük 

farklar’’paneli alanında uzman kişilerinde katılımıyla Yenişehir Atatürk Kültür 

Merkezinde gerçekleştirildi. 

 28.04.2025  tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen ‘’İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim 

Programı’’,’’Kendini Tanı, Farkındalıkla İletişim Sanatını Keşfet!’’temasıyla 

Gündüz ve Akşam gruplarında 6 Hafta süren eğitim sonunda programı 

başarıyla tamamlayan katılımcılara sertifikaları verildi. 

 30.04.2025 tarihinde Dikenli Yol Kadın Üretici Pazarı, yeni yüzüyle hizmete 

açıldı.  
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 Nisan ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 47 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 18 çocuk, ‘’0-6 

Yaş Gelişim Değerlendirme ve Ev Kazaları Bilinçlendirme 

Mahallende’’kapsamında Gelişim Değerlendirmesi 20 çocuk olmak üzere 

toplamda 85 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 22 öğrenci Bebek Gelişim 

Merkezinden, seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden 

14 kişi faydalanmıştır.  
 

Mayıs/2025 

 

 07.05.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Hüseyin Polat Özel 

Eğitim Okulu’nun Öğrencileri ve onların anneleri ile özel çocuklarımızın 

sosyalleşmesi için Radisson Blu Otelin mutfağında ‘’Annem Yaparsa’’ meze evi 

desteği ile pasta yapımı workshop etkinliği gerçeklestirildi. 

 08.05.2025 tarihinde Anneler günü yaklaşırken ‘’İçsel Gücünü Keşfet, Hayatını 

Yükselt!’’ başlıklı bir seminer düzenlendi. 

 13.05.2025 tarihinde Türkiye’de bir ilk olan Yenişehir Belediyesi Akademi 

Binasında 6-36 ay aralığındaki çocuklarımız için Bebek Gelişim Merkezi’nin 

açılışını gerçekleştirildi. 

 

                      
 

 22.05.2025 tarihinde Emirler Mahallemizde 0-6 yaş gelişim değerlendirmesi ve 

ev kazalarına karşı bilinçlendirme eğitimi verildi.   

 28.05.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yürütülen 

‘’İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim Programı’’nın yaz 

dönemi eğitimleri verildi. 

 29.05.2025 tarihinde Bebek Gelişim Merkezi uygulamamızın 5. grup 

eğitimlerini tamamlayan 6-36 ay grubundaki çocuklarımızın sertifika törenini 

gerçekleştirildi.  

 Mayıs ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 35 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 15 çocuk, ‘’0-6 

Yaş Gelişim Değerlendirme ve Ev Kazaları Bilinçlendirme 
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Mahallende’’kapsamında Gelişim Değerlendirmesi 7 çocuk olmak üzere 

toplamda 57 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 21 öğrenci Bebek Gelişim 

Merkezinden, seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden 

14 kişi faydalanmıştır. ‘’İçsel Gücünü Keşfet,Hayatını Yükselt!’’ seminerinden 

148 Kişi İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Programından 54 

kişi faydalanmıştır. 

 

Haziran/2025 

 

 13.06.2025 tarihinde ‘’Çevremi ve Ailemi Keşfediyorm:Ruh ve Beden Sağlığım 

İyi Mi? Adlı eğitim  panelinde Yenişehir’de çocuklarımızın daha mutlu ve 

sağlıklı büyümeleri için gerekli akademik bilgiler alanında uzman kişiler 

tarafından paylaşıldı. 

                               
 14.06.2025 tarihinde Babalar Günü etkinliği kapsamında LÖSEV işbirliği ile 

düzenlediğimiz etkinlikte Yenişehir Belediyesi Musa Eryılmaz Halı Sahası 

anlamlı bir buluşmaya ev sahipliği yaparak Lösemili çocuklar ve babalarıyla 

birlikte futbol maçı organize edildi.   

 19.06.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen ‘’Muhtar ve Mahalle El Ele:Farkındalıkla Geleceğe’’ semineri 

gerçekleştirildi.  

 Haziran ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 21 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 84 çocuk, ‘’0-6 

Yaş Gelişim Değerlendirme ve Ev Kazaları Bilinçlendirme Mahallende’ 

’kapsamında Gelişim Değerlendirmesi 10 çocuk olmak üzere toplamda 115 kişi 

gelişim değerlendirme biriminden, 42 öğrenci Bebek Gelişim Merkezinden, 

seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden 16 kişi 

faydalanmıştır. İnsan İlişkilerini ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim  

Programından 55 kişi Muhtar ve Mahalle El Ele: Farkındalıkla Geleceğe 

seminerinden 60 kişi, Habitat ve Yenişehir Belediyesi iş birliği kapsamında 

Girişimci Kadınlar Atölyesinden 35 kadın, Kadınlar için Dijital Güçlenme 

Atölyesinden 42 kadın faydalanmıştır. Gi-ka Projesi kapsamında Ocak ve 

Haziran ayları arasında toplam 294 kadın girişimci adayı sertifikası almıştır. 

 

Temmuz/2025 

 03.07.2025 tarihinde Cumhuriyet Mahallemizde 0-6 yaş gelişim değerlendirmesi 

ve ev kazalarına karşı bilinçlendirme eğitimi verildi. 

 04.07.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim 

Programının beşinci modülü tamamlandı. 

 07.07.2025 Tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yaz 
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dönemine özel hazırlanan ‘’Bilinçli Anne, Güçlü Nesiller’’ Anne ve Çocuk 

Atölyesi başlatıldı.                               

 08.07.2025 tarihinde Bebek Gelişim Merkezi uygulamamızın 6. grup 

eğitimlerini tamamlayan 6-36 ay grubundaki çocuklarımızın sertifika töreni 

gerçekleştirildi. 

 10.07.2025 tarihinde Değirmençay Mahallemizde 0-6 yaş gelişim 

değerlendirmesi ve ev kazalarına karşı bilinçlendirme projemiz kapsamında 

eğitim verildi.   

 16.07.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen ‘’İnsan İlişkileri ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim 

Programı’’ tamamlandı. Eğitimi tamamlayan kursiyerlerimize katılım 

sertifikaları takdim edildi. 

 23.07.2025 tarihinde Mersinde bulunan 7. Rotary Kulübü ile birlikte, Anne-

Çocuk Sağlığı ve Sepsis Farkındalığı üzerine semineri düzenlendi. 

 23.07.2025 tarihinde Batıkent Mahallemizde 0-6 yaş gelişim değerlendirmesi ve 

ev kazalarına karşı bilinçlendirme projesi kapsamında eğitim verildi. 

 24.07.2025 tarihinde Uzunkaş Mahallemizde 0-6 yaş gelişim değerlendirmesi ve 

ev kazalarına karşı bilinçlendirme projesi kapsamında eğitim verildi. 

 25.07.2025 tarihinde Akkent Mahallemizde 0-6 yaş gelişim değerlendirmesi ve 

ev kazalarına karşı bilinçlendirme projesi kapsamında eğitim verildi. 

 Temmuz ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 22 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 14 çocuk, ‘’0-6 

Yaş Gelişim Değerlendirme ve Ev Kazaları Bilinçlendirme Mahallende’’ 

kapsamında Gelişim Değerlendirmesi Cumhuriyet Mahallesi 12, Değirmençay 

Mahallesi 7, Batıkent Mahallesi 9, Uzunkaş Mahallesi 12, Akkent Mahallesi 7 

olmak üzere toplamda 83 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 49 öğrenci 

Bebek Gelişim Merkezinden,  seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik 

danışma hizmetinden 18 kişi faydalanmıştır. İnsan İlişkilerini ve İletişim 

Becerilerini Geliştirme Eğitim  Programından 54 Kişi, Yaz dönemi anne çocuk 

atölyesi programından 21 kişi, Habitat ve Yenişehir Belediyesi iş birliği 

kapsamında Kadınlar için Dijital Güçlenme Atölyesinden 20 Kadın, Minik 

mucitler Stracth öğreniyor atölyesinden 40 öğrenci, Aile danışmanlığı 

hizmetinden 4 kişi faydalanmıştır. 

 

 

Ağustos/2025 

 

 11.08.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ile Gençlik ve Spor 

Müdürlüğünün iş birliğinde Tarsus’ta 9-10 Yaş Yaz Futbol Turnuvası ve çeşitli 

etkinlikler düzenlendi.  
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 13.08.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yürütülen 

Erken Çocukluk Dönemi’’Yenişehir Modeli’’ Projesi kapsamında 6-36 aylık 

çocuklarımıza yönelik atölye tamamlandı. Sertifika Töreninde programa katılan 

55 çocuk ve aileleri ‘’İlk  Belgem’’sertifikalarını aldı. 

 22.08.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün İyilik Çemberi 

Derneği iş birliğiyle düzenlediği ‘’Kadının Kendine Yolculuğu’’ programı 

tamamlandı ve kursiyerlerimize katılım belgeleri verildi. 

 

 
 

 27.08.2025 tarihinde Türkiye Fizyoterapistler Derneği Mersin İl Temsilciliği iş 

birliğiyle Davultepe Çocuk Evleri Sitesi Müdürlüğü’nde kalan 13-18 yaş arası 

kız çocuklarına ‘’Duruşum Geleceğim’’ projesi kapsamında Postural Farkındalık 

Semineri düzenledi. 

 Ağustos ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 18 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 40 çocuk, 

Yaşadığı kaygı problemlerine ilişkin 2 çocuğa, anne-baba/çocuk ruh sağlığı 

kapsamında 7 anne-babaya psikolojik destek verilmiş, toplamda 67 kişi gelişim 

değerlendirme biriminden, 50 öğrenci Bebek Gelişim Merkezinden, seramik 

atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden 8 kişi faydalanmıştır. 

İnsan İlişkilerini ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim  Programından 54 

Kişi, Yaz dönemi anne çocuk atölyesi programından 24 kişi, Habitat ve 

Yenişehir Belediyesi iş birliği kapsamında Minik Mucitler Bilim Peşinde 

Eğitiminden 12  kişi, Aile Danışmanlığı hizmetinden 3 kişi faydalanmıştır. 

 

Eylül/2025 

 

 08.09-2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen ‘’Evlilikte Sağlıklı İletişim ve Birlikte Yaşama Sanatı’’ eğitim 

programımız tamamlanarak eğitim sonunda bireylere katılım sertifikası verildi. 

 08.09.2025 tarihinde Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü Çocuk ve 

Ergen Sağlığı Dairesi Başkanlığı ve Mersin İl Sağlığı Müdürlüğü iş birliğinde 

Yenişehir Belediyesi’nin ‘’Bebek Dostu Belediye’’ olması sürecine yönelik 

yürütülen çalışmalar kapsamında İl Sağlık Müdürlüğü temsilcileri Akademi 

Binamızı ziyaret ederek Bebek Gelişim Merkezimiz ile Anne Sütü ve Emzirme 

Danışmanlığı sistemimizi değerlendirdi. Ayrıca Binada görev yapan personellere 

Anne sütü ve Emzirme Danışmanlığı Eğitimi’’ verildi. 

 10.09.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünde görev yapmakta 

olan psikologlarımız tarafından 10 Eylül Dünya İntiharı Önleme Günü 

kapsamında çalışanların ruh sağlığı konusundaki bilgi düzeylerinin arttırılması, 

psikolojik sağlamlıklarının desteklenmesi ve çocuklara sunulan hizmetin 

niteliğinin güçlendirilmesi amacıyla Davultepe Çocuk Evleri Sitesi çalışanlarına 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

89 

 

 

eğitim verildi. 

 13.09.2025 tarihinde  Mersin Üniversitesi iş  birliği ile ‘’Yenişehir’de 0-6 Yaş 

Sağlıklı Gelişim Modeli Projesi’’ kapsamında ‘’Okullar Açılıyor, Beni ve 

Çocuğumu Neler Bekliyor’’ paneli gerçekleştirildi. 

 
 

 18.09.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün, Sevgi Evleri 

Personeline yönelik verdiği eğitimler tamamlanarak uzman psikologlar ve 

eğitmenler tarafından psikolojik sağlamlık, iletişim, farkındalık ve motivasyon 

konularında bilgilendirme yapıldı. 

 25.09.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen ‘’Evlilikte Sağlıklı İletişim ve Birlikte Yaşama Sanatı’’ eğitimi 

akşam programı tamamlandı. Sağlıklı iletişim kurma ve güçlü bir evlilik temeli 

oluşturma yollarına dair verilen eğitim sonunda kursiyerlere katılım belgeleri 

takdim edildi. 

 29.09.2025 Tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yürütülen 

Erken Çocukluk Dönemi ‘’Yenişehir Modeli’’ Projesi kapsamında, 6-36 aylık 

çocuklarımıza yönelik atölyemiz tamamlanarak 8. Dönem Sertifika Töreni’nde 

programa düzenli olarak katılan 46 çocuğumuz ve aileleri ‘’İlk Belgem’’ 

sertifikasını aldı. 

 Eylül ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 21 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 41 çocuk, 

Yaşadığı kaygı problemlerine ilişkin 3 çocuğa, anne-baba/çocuk ruh sağlığı 

kapsamında 3 anne-babaya psikolojik destek verilmiş, toplamda 68 kişi gelişim 

değerlendirme biriminden,  44 öğrenci Bebek Gelişim Merkezinden, seramik 

atölyesinden 10 kadın, psikoloijik danışma hizmetinden 65  kişi faydalanmıştır. 

İnsan İlişkilerini ve İletişim Becerilerini Geliştirme Eğitim  Programından 54 

Kişi, Yaz dönemi anne çocuk atölyesi programından 24 kişi, Habitat ve 

Yenişehir Belediyesi iş birliği kapsamında Minik Mucitler Bilim Peşinde 

Eğitiminden 12  kişi, Aile Danışmanlığı hizmetinden 8 kişi, Psiko-drama 

atölyesinden 60 kişi, Evlilikte sağlıklı iletişim ve birlikte yaşama sanatı 

eğitiminden 45 kişi faydalanmıştır. 

 

 

 

Ekim/2025 

 

 02.10.2025 tarihinde Belediyemiz, İskenderun’da bulunan Gazi İlkokulu’na 

İyilik Çemberi Derneği iş birliğiyle kütüphane, masa-sandalye, okuma köşesi ile 

anasınıfı öğrencileri için oyuncaklar, zeka oyunları ve müzik aletleri 

kazandırıldı. 
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 11.10.2025 tarihinde Belediyemizin İzmir Karşıyaka Belediyesi, Mersin Akdeniz 

Rotaract Kulübü ve İzmir Mavişehir Rotaract Kulübü iş birliğiyle Dünya Kız 

Çocukları Günü etkinlikleri kapsamında ‘’Matını Al Gel, Döngüye Destek Ol’’ 

sloganıyla düzenlediği yoga etkinliği Davultepe Çocuk Evleri Sitesi’nde kalan 

kız çocuklarının katılımıyla gerçekleştirildi. 

 12.10.2025 tarihinde Belediyemizin İyilik Çemberi Derneği ve Sayapark AVM iş 

birliğiyle Dünya Kız Çocukları Günü kapsamında düzenlediği ‘’Dünya Kız 

Çocukları Şenliği’’nde çocuklar için atölye çalışmaları düzenlendi.                     

 13.10.2025 tarihinde Türkiye Belediyeler Birliği ve Ankara Barosu Gelincik 

Merkezi iş birliğiyle düzenlediğimiz ‘’Şiddetle Mücadelede Yerel Yönetimlerin 

Rolü ve Gelincik Merkezi Çalışmaları’’ konulu eğitim programı gerçekleştirildi. 

 23.10.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Mersin Olba Rotary 

Kulübü, Neşeli Çocuklar Akademi ve Otizme Umut Derneği iş birliğiyle ‘’Kadın 

Sağlığı ve Otizme Çok Yönlü Bir Bakış’’ Semineri düzenlendi. 

 25.10.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından Uzm. 

Psikolojik Danışman Şeref Algu’un katılımıyla düzenlenen ‘’Gölgede Kalan 

Duygulardan, Saklanan Hikayelere:Psikodramatik Bir Yolculuk’’ atölyesi 

gerçekleştirildi. 

 28.10.2025 tarihinde Seramik Atölyemizin yürüttüğü ‘’Çamura Can Veren 

Kadınlar’’ projesi kapsamında açılan ve kadın emeğinin sanata dönüştüğü 

Cumhuriyet temalı geleneksel sergi düzenlendi.  

 

 
 

 Ekim ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 45 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 14 çocuk,  

Yaşadığı takıntılı davranışlar, kaygı ve davranışsal problemlere ilişkin 12 

çocuğa, anne-baba/çocuk ruh sağlığı kapsamında 8 anne-babaya psikolojik 

destek verilmiş, toplamda 79 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 35 öğrenci 

Bebek Gelişim Merkezinden, seramik atölyesinden 10 kadın, psikoloijik 

danışma hizmetinden 65  kişi , Aile Danışmanlığı hizmetinden 11 kişi 

faydalanmıştır 

      

 

 

 

 

Kasım2025 

 

 4.11.2025 tarihinde Akkent Mahallemizde düzenlenen dayanışma pikniğinde 

kadınlarla bir araya gelerek, Yenişehir Sosyal Hizmetler Merkezi kadınlara 

KADES uygulaması hakkında bilgi verildi.  Olimpiyat ve Avrupa şampiyonu 

down sendromlu sporcular ve şampiyon judocular, savunma sanatlarını 
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tanıttılar. 

 4.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafından yürütülen 

Erken Çocukluk Dönemi ‘’Yenişehir Modeli’’ Projesi kapsamında, 6-36 aylık 

çocuklarımıza yönelik atölye tamamlandı. 9.Dönem Sertifika Töreni’nde 

programa düzenli olarak katılan 36 çocuğumuz ve aileleri ‘’İlk Belgem’’ 

sertifikalarını aldı. 

 8.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Sözyüzü Sanat ve 

Edebiyat Derneği ve Yardım ve İyilik Çemberi Derneği iş birliğiyle Yardım ve 

İyilik Vakfı Huzurevi’’nde düzenlediği ‘’Sanatla Gülümseyen Yüzler’’ etkinliği 

kapsamında, Psikolog Serap Ayyıldız tarafından ‘’Ruh ve Yaşlılıkta Mutluluk’’ 

konulu bir söyleşi gerçekleştirildi. 

 11.11.2025 tarihinde Akdeniz Rotary Kulübü iş birliğiyle 10 Kasım Atatürk’ü 

Anma Günü’nde, Çocuk Evleri Sitesi’nde kalan kız çocukları ile birlikte Atatürk 

Evi Müzesi ziyaret edildi. 

 13.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ve Toros Rotary 

Kulübü iş birliğiyle Mersin Çocuk Hakları Festivali’’ Yenişehir Belediyesi 

Akademi Binamızda gerçekleştirildi. Çocuklarımızda çevre bilincini 

güçlendirmek amacıyla hazırlanan sıfır atık defilesi ve skeç sahnelendi. Şiir ve 

kompozisyon yarışmasında dereceye giren çocuklarımıza teşekkür belgeleri 

takdim edildi. 

 
 

 18.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ve Mersin Rotaract 

Kulübü iş birliğiyle 100. Yıl Tabiat Parkı’nda Çocuk Evleri Sitesi’nde kalan kız 

çocuklarımızla zumba etkinliği gerçekleştirildi.  

 19.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü Eşitlik Birimi, 

Avrupa Yerel Yaşamda Kadın Erkek Eşitliği Şartı kapsamında, meclis 

üyelerimize yönelik olarak Yerel Eşitlik Eylem Planı bilgilendirme toplantısı ve 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği eğitimi düzenlendi.  

 25.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, 25 Kasım Kadına 

Yönelik Şiddete Karşı Mücadele Günü kapsamında ‘’Şiddete Mecbur Değiliz’’ ve 

‘’Yaşam Haktır’’ temalarıyla düzenlenen yürüyüşe katıldı. Mersin Büyükşehir 

Belediyesi tarafından düzenlenen, Atatürkçü Düşünce Derneği ve Kadın 

Platformu’nun da yer aldığı etkinlikte kurulan kadın dayanışma stantlarında, 

şiddete karşı destek mekanizmaları hakkında bilgilendirme yapıldı. 

 26.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, kent genelindeki kız 

neslek liselerinde ‘’Yaratıcı Drama ile Psikolojik Sağlamlık Eğitimleri’’ne 

başladı.                        

 27.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Mersin Çocuk Evleri 

Sitesi Müdürlüğü personeline yönelik ‘’Evlilikte Sağlıklı İletişim ve Birlikte 

Yaşama Eğitimi’’ düzenledi.  

 27.11.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, 10-14 yaş 
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grubundaki çocuklarımıza yönelik ‘’ Çizgiden Sahneye Karikatürlerle Çocuk 

Hakları Atölyesi’’ düzenledi. Üç aşamalı atölyem izde; Uzm. Dr. Aybüke T. 

Mustan akran eğitimi yöntemiyle çocuklara hak bilinci kazandırırken Prof. Dr. 

Halis Dokgöz çocuk hakları temalı bir karikatür atölyesi gerçekleştirdi.  

 
 

 Kasım ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 40 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 30 çocuk, 

Yaşadığı takıntılı davranışlar, kaygı ve davranışsal problemlere ilişkin 9 çocuğa, 

anne-baba/çocuk ruh sağlığı kapsamında 9 anne-babaya psikolojik destek 

verilmiş, toplamda 88 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 46 öğrenci Bebek 

Gelişim Merkezinden, seramik atölyesinden 28 kadın, psikoloijik danışma 

hizmetinden 37  kişi, Aile Danışmanlığı hizmetinden 14 kişi, Anne çocuk 

atölyesinden 24 kişi  faydalanmıştır. 

 

Aralık/2025 

 

 02.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğünün Girişimci 

Kadınlar Projesi(GİKA) kapsamında kadın istihdamını desteklemeye yönelik 

olarak düzenlediği Seramik Atölyesi başladı.                 

 03.12.2025 tarihinde Akdeniz Rotaract  Kulübü katkıları, hayırsever 

vatandaşlarımız Ali ve Fatma Kayabalı’nın bağışlarıyla Hüseyin Polat Özel 

Eğitim Uygulama Okulu’nda Spor ve Jimnastik Sınıfı açıldı.  

 03.12.2025 tarihinde 3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında Kadın ve Aile 

Hizmetleri Müdürlüğü tarafından düzenlenen ‘’Birlikte Yaşamak İçin Bir 

Dakika Yerime Geçer Misin?’’ etkinliği; Hüseyin Polat Özel Eğitim Okulu, 

Işıldayan Yıldızlar Özel Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezi, Uzay Spor Kulübü, 

Aktif Çocuklar Özel Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezi, ZİÇEV ve down 

sendromlu sporcuların yer aldığı katılımla gerçekleştirildi.  

 09.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü tarafında yürütülen 

Erken Çocukluk Dönemi ‘’Yenişehir Modeli’’ Projesi kapsamında, 6-36 aylık 

çocuklara yönelik atölye çalışmalarımız tamamlandı. 10. Dönem Sertifika 

Töreninde, programa düzenli olarak katılan 41 çocuğumuz ve aileleri ‘’İlk 

Belgem’’ sertifikalarını aldı. 
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 11.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, kent genelindeki kız 

meslek liselerinde Yaratıcı Drama ile Psikolojik Sağlamlık eğitimlerine devam 

ederek uzman psikoloğumuz ve yaratıcı drama eğitmenimiz aracılığı ile 

özgüven, duygusal dayanıklılık ve farkındalığı güçlendirmek amacıyla 

uyguladığımız eğitim, Şevket Pozcu Kız Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

öğrencilerinin katılımıyla Yenişehir Belediyesi Akademi Binası’nda 

gerçekleştirildi. 

 12.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü gönüllülük 

çalışmaları kapsamında, Üniversite sınavına hazırlanan öğrencilere yönelik 

‘’Hayalden Gerçeğe: Niyet Panosu Atölyesi’’ gerçekleştirildi. 

 22.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Akdeniz Rotary 

Kulübü iş birliğiyle ZİÇEV öğrencilerine yönelik boncuk atölyesi düzenledi. 

 24.12.2025 tarihinde Başkanımız Abdullah Özyiğit’in katılımıyla Lions 

International, Türk Eczacılar Birliği 25. Bölge Mersin Eczacı Odası ve Anadolu 

Lions Diyabeti Teşhis Tedavi ve Eğitim Vakfı(ALDİVAK) iş birliğiyle 

düzenlediğimiz ‘’Diyabeti Tanı, Sağlığını Koru’’ panel düzenlendi.  

 30.12.2025 tarihinde Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü İyilik Çemberi 

Derneği ve Sayapark AVM işbirliğinde düzenlediği ‘’Geçmişten Geleceğe Yeni 

Umutlar: Kolaj Çalışması ile Farkındalık Atölyesi’’ tamamlandı.  

 Yenişehir Belediyesi Akademi Binamız, Sağlık Bakanlığı’nı temsilen Aydın, 

Ankara, Eskişehir ve Mersin İl Sağlık Müdürlüklerinden gelen ulusal denetçiler 

tarafından “Bebek Dostu Destekleyici Kuruluş” kriterleri kapsamında 

denetlenmiştir. Gerçekleştirilen değerlendirme başarıyla tamamlanmış, anne ve 

bebek sağlığını destekleyen uygulamalarımızı yerinde incelenmiştir. Bebek 

Dostu Destekleyici Kuruluş olmaya hak kazandık.  

 
 

 

 Aralık ayı içerisinde; Rutin Gelişim Değerlendirme 16 çocuk, Bebek Gelişim 

Merkezi Programına katılan çocukların atölye öncesi gelişim testi 22 çocuk, 

Yaşadığı takıntılı davranışlar, kaygı ve davranışsal problemlere ilişkin 5 çocuğa, 

anne-baba/çocuk ruh sağlığı kapsamında 5 anne-babaya psikolojik destek 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

94 

 

 

verilmiş, toplamda 48 kişi gelişim değerlendirme biriminden, 34 öğrenci Bebek 

Gelişim Merkezinden, seramik atölyesinden 28 kadın, psikoloijik danışma 

hizmetinden 56  kişi , Aile Danışmanlığı hizmetinden 22 kişi faydalanmıştır. 

 

 

Klinik Psikolog/Gelişim 
Değerlendirme  

Toplamda 910 kişi gelişim değerlendirme biriminden 
faydalanmıştır. 

Bebek Gelişim Merkezi Bebek Gelişim Merkezi(6-36 ay Çocukların Gelişim 
Alanlarına Yönelik Eğitimlerin Verildiği Alan)- 456 çocuk, 
bebek gelişim merkezinden faydalanmıştır. 

Seramik Atölyesi Haftada 3 kez gerçekleştirilen atölye çalışmasına aylık 
olarak 120 kişilik grup katılım sağlamaktadır.  

Psikolog/Kadın Danışma Yetişkin Psikolojik Danışmanlık hizmetinden 64 Danışan 
faydalanmıştır. 

Psikolog/Kadın Danışma  Yetişkin Psikolojik Danışmanlık hizmetinden 40 Danışan 
faydalanmıştır. 

Sosyolog /Aile Danışmanı  Aile Danışmanlığı hizmetinden 264  vatandaşımız 
faydalanmıştır.  
Anne ve Çocuk Atölyesi ve P4c(Çocuklarla felsefe) 
Eğitimi Atölyesi kapsamında 256 kişi Eğitim almıştır.  

Psikolog/Yenişehir Akademi Yetişkin Psikolojik Danışmanlık Hizmeti,Ergen Psikolojik 
Danışmanlık Hizmeti (9-18 yaş),Ebeveyn 
Danışmanlığı(Ergen Psikolojik Danışmanlık Hizmeti 
Kapsamında Toplamda 190 Danışana hizmet verilmiştir. 
Psiko Drama Atölye çalışması kapsamında 120 
katılımcıya eğitim verilmiştir. 
Okullarda Pskolojik sağlamlık atölyesi kapsamında 890 
öğrenciye eğitim verilmiştir. 
Farkındalık temelli atölye çalışması kapsamında 40 
vatandaşımız atölyeden faydalanmıştır. 

Kişisel Gelişim Eğitmeni/Yenişehir  
Akademi 

Anne ve Çocuk Atölyesi ve p4c Atölyesi-128 Kişi 
Atölye, seminer ve konferans çalışmalarından 
780vatandaşımız faydalanmıştır.  

Pazar Ötesi Kadın Üretici Pazarı 118 Başvuru ve 50 Kadın üreticiye stant açmaları için yer 
verilmiştir. 

Psikolog/Yenişehir Akademi Yetişkin Psikolojik Danışmanlık hizmetinden 43 Danışan 
faydalanmıştır. 

Gi-KA Proje/Yenişehir Akademi 
 

2025 Yılında düzenlenen 6-7-8. Etap Online eğitim 
programına toplamda 697 kişi katılım sağlamıştır. 

 

 

 

 

 

Stratejik 
Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 
Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.1 Katılımcı ve Sürdürülebilir Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir Dirençli Bir 
Kentin Oluşturulması 

Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü 
 Plan ve Proje Müdürlüğü 

Performans 

Hedefi 

PH 5.1.1 Katılımcı ve Sürdürülebilir Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir Dirençli Bir 

Kentin Oluşturulması 
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Afet İşleri ve Risk Yönetimi 

Afet Toplanma Alanlarının Arttırılmasına Yönelik Faaliyet 

Afet ve acil Durumlara karşı dirençli, güvenli ve sürdürülebilir yerleşim altyapısının 

güçlendirilmesi amacı doğrultusunda, afet yerleşke alanlarının artırılmasına yönelik çalışmalar 

yürütülmüştür. 

Bu kapsamda, il/ilçe genelinde afet risk analizleri dikkate alınarak yeni afet yerleşke 

alanlarının belirlenmesine yönelik planlama çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Alan seçim 

sürecinde ulaşım imkânları, altyapı uygunluğu, güvenlik, temel yaşam ihtiyaçlarına erişim ve 

çevresel etki kriterleri esas alınmıştır. 

Ayrıca, mevcut afet yerleşke alanlarının kapasitesinin artırılması ve kullanım 

etkinliğinin iyileştirilmesine yönelik değerlendirmeler yapılmış; ilgili paydaş kurumlarla iş birliği 

ve koordinasyon sağlanmıştır. 

Yürütülen faaliyetler sonucunda, afet sonrası barınma kapasitesinin artırılması, 

müdahale süreçlerinin hızlandırılması ve afetzedelerin güvenli koşullarda barınmasının 

sağlanmasına yönelik stratejik hedeflere katkı sağlanmıştır.Güncel Afet toplanma alanlarımız 67 

ye ulaşmıştır.  

Operatör ve Şoförlere Yönelik Güvenli Sürüş Eğitimi 

İş sağlığı ve güvenliğinin güçlendirilmesi ile hizmetlerin etkin ve güvenli şekilde 

yürütülmesi amacı doğrultusunda, operatör ve şoförlere yönelik güvenli sürüş eğitimi 

düzenlenmiştir. 

Eğitim kapsamında; trafik mevzuatı, defansif sürüş teknikleri, zor hava ve yol 

koşullarında araç kullanımı, araçların güvenli ve doğru kullanımı, kaza risklerini azaltmaya 

yönelik davranışlar ile iş kazalarının önlenmesine ilişkin bilgilendirmeler yapılmıştır. Ayrıca, 

sürücü kaynaklı risklerin azaltılması ve farkındalığın artırılması hedeflenmiştir. 

Gerçekleştirilen eğitimler ile personelin mesleki bilgi ve becerilerinin geliştirilmesi, trafik 

kazalarının ve iş kazalarının önlenmesi, hizmet süreçlerinde güvenliğin artırılması ve kurumsal 

sorumluluk bilincinin güçlendirilmesi yönünde önemli katkı sağlanmıştır. 

Personele Yönelik Afet Farkındalık Eğitimleri 

Afetlere hazırlık kapsamında belediye personeline yönelik  düzenlenen Afet Farkındalık 

Eğitimlerinde; 

 Deprem, yangın, sel ve diğer afet türleri, 

 Afet öncesi alınması gereken önlemler, 

 Afet anında doğru davranış biçimleri, 

 Tahliye ve toplanma alanları 

detaylı olarak anlatılmıştır. 

Bu çalışmalar ile personelin afet anında bilinçli hareket etmesi ve koordinasyonun 

sağlanması hedeflenmiştir. 
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Çevresel Farkındalık ve Fidan Dikim Faaliyeti 

Çevre bilincinin artırılması ve afet risklerinin azaltılmasına katkı sağlamak amacıyla, 

fidan dikim çalışması gerçekleştirilmiştir. 

Bu faaliyet ile; 

 Yeşil alanların artırılması, 

 Doğal dengenin korunması, 

 İklim değişikliği ve afetler arasındaki ilişkiye dikkat çekilmesi 

hedeflenmiştir. 

Bir çalışan fidan projesi kapsamında Akdeniz iklimi ve bitki örtüsüne uygun türler tercih 

edilmiştir. Bu doğrultuda bölgenin doğal yapısına uyum sağlayan portakal, limon, mandalina, 

greyfurt ve turunç gibi narenciye kızılçam, fıstık çamı ve Halep çamı gibi çam türleri ekilmiş; 

aynı zamanda zeytin, keçiboynuzu, defne ve mersin gibi Akdeniz maki örtüsünün karakteristik 

bitkilerine yer verilerek toplamda 1100 tane fidan dikimi gerçekleşmiştir.Seçilen bu türler, 

Akdeniz’in sıcak ve kurak yaz koşullarına dayanıklı olup hem doğal ekosistemin korunmasına 

hem de yeşil alanların sürdürülebilir şekilde artırılmasına katkı sağlamaktadır. 

Gerçekleştirilen fidan dikim faaliyeti, çevresel sürdürülebilirlik açısından önem arz 

etmektedir. 

Batıkent mahallesi 26101 sokak            50.yıl mahallesi 27200 sokak                         Akkent mahallesi 2332 sokak                                              

Silifke İlçesinde Meydana Gelen Yangına Müdahale 

2025 yılı içerisinde Silifke ilçesinde meydana gelen yangın olayına, Afet İşleri ve Risk Yönetimi 

Müdürlüğü’ne bağlı arama kurtarma ekipleri tarafından hızlı bir şekilde müdahale edilmiştir. 

Müdahale sürecinde; 

 Yangın bölgesine intikal sağlanmış, 

 Alan güvenliği oluşturulmuş, 

 İlgili kurum ve kuruluşlarla koordinasyon sağlanmıştır. 

Ekiplerimizin etkin çalışması sayesinde yangının büyümesi engellenmiş, olası can ve mal 

kayıplarının önüne geçilmiştir. 
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14 Agustos 2025 Balandız Mevkii 

 AKM’de Gerçekleştirilen Yangın Tatbikatı  

Kurumumuzun afet ve acil durumlara hazırlık kapasitesini ve personel yetkinliklerini 

artırma stratejisi çerçevesinde, Mersin Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı Eğitim 

Şube Müdürlüğü koordinasyonunda  Atatürk Kültür Merkezin’de yangın tatbikatı 

gerçekleştirilmiştir. Bu tatbikat ile olası yangın ve acil durum senaryolarında etkin müdahale, 

koordinasyon ve tahliye süreçleri uygulamalı olarak test edilmiştir.  

Tatbikat, gerçek koşullara yakın senaryolar üzerinden kurgulanmış olup; yüksek katlı 

binalarda müdahale, mahsur kalanların kurtarılması, yangın söndürme tekniklerinin uygulamalı 

olarak yürütülmesi gibi kritik süreçler başarıyla icra edilmiştir. Senaryolar kapsamında ekiplerin 

hızlı ve koordineli hareket etme becerileri pekiştirilmiş, modern ekipmanların etkin kullanımı 

üzerinde uygulamalı eğitimler gerçekleştirilmiştir. 

Tatbikat kapsamında; 

 Olası bir yangın senaryosu oluşturulmuş, 

 Bina tahliye planları uygulanmış, 

 Yangın söndürme ekipmanlarının kullanımı uygulamalı olarak gösterilmiştir.Tatbikat, 

personelin olası bir acil durumda hızlı ve doğru müdahale etmesine katkı sağlamıştır.  

Plan ve Proje Hizmetlerimiz  

Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Yenişehir III. Etap 1/1000 ölçekli İlave ve Revizyon Uygulama 

İmar Planı, Yenişehir Belediye Meclisinin 01.11.2021 tarih ve 190 sayılı meclis kararı; Mersin 

Büyükşehir Belediye Meclisinin 14.01.2022 tarih ve 56 sayılı meclis kararı kararı ile tadilen 

onaylanarak 3 kez askıya çıkarılmış olup Mersin Büyükşehir Belediye Meclisinin 15.05.2023 tarih 

ve 224 sayılı kararı ile kesinleşmiştir. Ancak 34.Cadde Batı Kesimi 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı 

Revizyonu Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 21.07.2022 tarih ve 366 sayılı kararı ile 

onaylanmış uygun 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 02.09.2024 tarih ve 145 sayılı Yenişehir 

III.Etap 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon Uygulama İmar Planı değişikliği Mersin Büyükşehir 

Belediye Meclisinin 10.02.2025 tarih ve 144 sayılı meclis kararı kararı ile onaylanmış askı süreci 

sonunda kesinleşmiştir. 

 

Mersin ili, Yenişehir ilçesi, Efrenk (Müftü) Vadisi Yenişehir Kesimi I.Etap 1/1000 ölçekli 

İlave ve Revizyon Uygulama İmar Planı; Mersin Yenişehir Belediye Meclisinin 07.02.2022 tarih ve 

60 sayılı meclis kararı; Mersin Büyükşehir Belediye Meclisinin 11.04.2022 tarih ve 205 sayılı meclis 

kararı ile tadilen onaylanarak 2 kez askıya çıkarılmış olup Mersin Büyükşehir Belediye Meclisinin 

15.05.2023 tarih ve 221 sayılı kararı ile kesinleşmiştir. Ancak Mersin Büyükşehir Belediyesi 

tarafından Nazım İmar Planında değişiklikler yapılarak Efrenk (Müftü) Vadisi Planlama Alanı 1. 

Etap 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu Mersin Büyükşehir Belediye Meclisinin 12.08.2024 
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tarih ve 417 sayılı kararı ile onaylanarak 11.11.2024 tarih ve 634 sayılı kararı ile kesinleşmiştir.Bu 

doğrultuda Efrenk (Müftü) Vadisi Yenişehir Kesimi I. Etap 1/1000 Ölçekli İlave ve Revizyon 

Uygulama İmar Planı Değişikliği Yenişehir Belediye Meclisinin 06.01.2025 tarih ve 16 sayılı meclis 

kararı ile onaylanmak üzere Mersin Büyükşehir Belediyesine gönderilmiştir. Mersin Büyükşehir 

Belediye Meclisinin 10.03.2025 tarih ve 232 sayılı kararı ile onaylanarak askı süreleri sonra plan 

kesinleşmiştir. 

 

Stratejik 
Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 
Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.2  Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması     Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü           
   Emlak ve İstimlak Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 5.2.1  Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması 

 

Kentsel Tasarım ve Proje Hizmetlerimiz 

 

Eğriçam Mahallesi Kentsel Dönüşüm Ve Gelişim Proje Alanı  

EğriçamMahallesi yaklaşık 34 hektarlık alanda Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi; 

içerisinde yer alan kamuya ait mülkiyetlerle ilgili olarak 5393 sayılı Kanunun 73 üncü 

maddesinin birinci fıkrası gereğince Cumhurbaşkanlığı onayına sunulmuştur. Söz konusu dosya 

imza sürecinde beklemektedir. Parsellerin tapu takyidat bilgilerinin güncellemesi yapılmaktadır. 

Vatandaş bilgilendirmeleri devam etmektedir. 

 

1902 Sokak Yayalaştırma Ve İyileştirme Projesi 

Güvenevler Mahallesi, 1902 sokakta proje kapsamında hazırlanan Sokak Estetiği 

Yönetmeliği Belediye Meclisi tarafından 05.04.2021 tarih ve72 sayılı karala onaylanmıştır. 

Yönetmelik hükümlerinin uygulamada yaşanan teknik aksaklıklar sebebi ile revize gereksinimi 

ortaya çıkmış olup, revize yönetmelik 06.12.2021 tarihinde Yenişehir Belediye Meclisine 

sunulmuştur. Yeni işletme ruhsatı alacak ve tadilat yapacak olan işyerleri için uygulama 

çizimleri tamamlanmıştır. Yeni ruhsat alacak ve/veya tadilat yapacak işyerlerinin kontrol 

çalışmaları devam etmektedir. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

İlkokul Projesi 

Mülkiyeti Belediyemize ait 7766 ada 3 parselde (BETEM yanı) bodrum kat, zemin kat ve 

1 normal kattan oluşan, toplam 3985 m2 inşaat alanına sahip, ilkokulun mimari tasarımı 

tarafımızca yapılmış olup, söz konusu okula ait ruhsat projeleri bağışçı tarafından 

tamamlanmasına müteakip Belediyemizce inşaat ruhsatı düzenlenmiştir. İnşai faaliyetine 

devam edilmektedir.  

 

 

Mahalle Kreşi  

Mülkiyeti belediyemize ait, 5633 ada, 4 nolu parsel üzerine, bağışçı Beypet Lojistik 

Uluslararası Nakliyat Petrol Ürünleri Gıda İnşaat Kuyumculuk İç ve Dış Tic. Ltd. Şti. 
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Tarafından 536 m2lik kapalı inşaat alanına sahip 3-6 yaş grubuna hizmet veren eğitim 

kompleksine ait ruhsat projeleri bağışçı tarafından tamamlanmasına müteakip Belediyemizce 

inşaat ruhsatı düzenlenmiştir. İnşa faaliyetine devam edilmektedir.  

 

 
 

 

Yenişehir Belediyesi Leyla Kürk Kütüphanesi Ve Sosyal Tesisleri  

 

Mülkiyeti belediyemize ait, 11587 ada, 3 nolu parsel üzerine,  bağışçı Kürk Gayrimenkul 

Yatırımları Turizm Tarım Ticaret A.Ş. tarafından 1906 m² büyüklüğündeki alana 2 kattan oluşan 

sosyal tesis yapılmaktadır. Projenin mimari tasarımı ve iç dekorasyon çalışması bağışçı kurum ve 

Belediyemizin koordineli çalışması ile tamamlanmıştır. Yapı ruhsatı alınan projenin inşai 

faaliyeti Belediyemiz kontrolünde devam etmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Barboros Parkı Mola Evi  

 

Projemiz Barbaros bulvarındaYenişehir Belediyesine ait 15m²lik park alanı içerisinde 

bulunmaktadır. Tasarım süreci tamamlanmış olup inşai faaliyeti müdürlüğümüz kontrolünde 

devam etmektedir.  
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Kent Lokantası Ve Tandır Evi 

 

Kent Lokantası; açık ve kapalı yemek salonları, bulaşıkhane, yemek servis alanı ve el 

yıkama lavabolarından oluşan donatılarıyla yapım süreci tamamlanarak hizmete açılmıştır. 

Sosyal belediyecilik anlayışı doğrultusunda hayata geçirilen tesis, hijyenik ve modern 

altyapısıyla vatandaşlara ekonomik ve sağlıklı yemek hizmeti sunmaktadır.  

 

Ayrıca 62.85 m² toplam kullanım alanı bulunan projede hamur karma, depo, sıkma ve 

satış alanı bulunmaktadır. 

 

    
 

Yenişehir Belediyesi Emine- Halil Aydemir Kültür Kompleksi 

 

Mülkiyeti Belediyemize ait, 1835 ada, 16 nolu 1503 m² parsel üzerine, bağışçı Araf Yapı Akaryakıt 

Kuyumculuk Tekstil San. Ve Tic. Ltd. Şti tarafından kültür kompleksi yapılmaktadır. Yapının mimari, iç 

dekorasyon projeleri bağışçı kurum ve Belediyemizin koordineli çalışması ile tamamlanmıştır. Yapı kullanım 

izni belgesi alınmış olup hizmete hazır haldedir. 

 
 

 

Yaşam Limanı - Afete Dayanıklılık Eğitim ve Kültür Merkezi 

Projemiz Kocavilayet Mahallesi 7897 ada, 4 parselde (50.Yıl Mahallesi) bulunan 

Yenişehir Belediyesine ait  130 m²  Rekreasyon alanı içerisinde bulunmaktadır. 2858 m² arsa 

alanı üzerinde inşa edilen, toplam 130 m² kapalı alana sahip yaşam merkezi, afet toplanma alanı 

olarak kullanılacaktır. Ayrıca, olası afet durumlarına karşı farkındalık oluşturmak ve hazırlık 

seviyesini artırmak amacıyla eğitim faaliyetleri düzenlenecektir. Merkez bünyesinde, kafeterya 

ile sivil toplum kuruluşlarının kullanımına sunulacak toplantı salonları da yer almaktadır. Bu 

projenin vizyonu; afet bilincine sahip, toplumsal dayanışmayı güçlendiren ve güvenli yaşam 

alanları oluşturan bir merkez inşa etmektir. 2858 m² arsa alanı üzerinde konumlanan ve 130 m² 

kapalı alana sahip yaşam merkezi, hem afet toplanma alanı hem de toplumsal etkileşim ve 

eğitimlerin merkezi olarak hizmet verecektir. Yapı ruhsatı alınan projenin inşaatı Belediyemiz 

kontrolünde devam etmektedir. 
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Hürriyet Mola Evi  

Projemiz Bahçe Mahallesi 1516 ada, 1 Parselde Yenişehir Belediyesine ait 15m² lik park 

alanı içerisinde bulunmaktadır. Tasarım süreci tamamlanmış olup inşai faaliyeti müdürlüğümüz 

kontrolünde devam etmektedir.   

 

                                    
 

Emlak ve İstimlak Hizmetlerimiz 

 Parsel maliklerince yapılan talepler doğrultusunda toplam 259 adet ifraz, tevhit, yola 

terk, cins değişikliği ve kırmızı kot işlemleri yapılmıştır. 

 Belediyemize ait 2 adet hisse satışı yapılmıştır.  

 Mülkiyeti Belediyemize ait olan 1 adet arsanın ihale yoluyla satışı yapılmıştır. 

 Mülkiyeti Belediyemize ait olan Menteş 10557 ada 5 nolu parsel 112.365.000,00 TL 

bedelle, Menteş 2454 ada 9 nolu parsel ise 43.191.952,50 TL bedel üzerinden T.C Sosyal 

Güvenlik Kurumu'na (SGK) tapu devri yapılmıştır. 

 1/1000 ölçekli Revizyon Uygulama İmar planları doğrultusunda uygulama gerektiren 

alanlar için 3194 sayılı yasanın 18.madde uygulaması ve tapuya tescil işlemleri için 

ihaleler başlatılmıştır. 

• 198 Nolu uygulama sahası içerisindeki Afetevler güneyi ile Kocavilayet 17.Cadde 

güneyine isabet eden bölgede yapılan 1/1000 ölçekli imar planına göre 17,5 Hektarlık 

alan, 

• 200 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 9 Hektarlık alan, 

• 201 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 3 Hektarlık alan, 

• 202 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 4,2 Hektarlık alan, 

• 203 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 5,5 Hektarlık alan, 
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• 205 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 3,7 Hektarlık alan, 

• 206 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 2,7 Hektarlık alan, 

• 207 Nolu sahası içerisindeki bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli imar planına göre 7,5 

Km alan içerisinde kot alımı, 

• 208 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 45 Hektarlık alan, 

• 209 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 89 Hektarlık alan, 

• 210 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 1,5 Hektarlık alan, 

• 211 Nolu uygulama sahası içerisindeki muhtelif bölgelerde yapılan 1/1000 ölçekli 

imar planına göre 19,7 Hektarlık alan. 

 Fuatmorel Mahallesi sınırları içerisindeki 2849 ve 28149 nolu sokaklar arasında kalan 

Menteş 10313 ada 1 nolu parselin batısında bulunan park alanı içerisine Fuatmorel 

Mahalle Muhtarlığının yapılması için 10x10 büyüklüğünde alanın Mersin Büyükşehir 

Belediye Başkanlığına 06.01.2025 tarih ve 17 sayılı Meclis Kararı ile tahsis edilmiştir. 

 Mülkiyeti Belediyemize ait  olan İnsu 153 ada 1 nolu 175,08 m2’lik parsel  üzerinde 

bulunan binanın mahalle sakinlerinin Gönüllü Evi olarak (biçki-dikiş,nakış kursları vb) 

hizmetine sunulmak üzere İnsu Mahallesi Muhtarlığına 24.09.2025 tarihinde 3 yıllığına 

tahsisi yapılmıştır.  

 Mülkiyeti Belediyemize ait olan Kocavilayet 4679 ada 1 nolu 5.964,98 m2’lik parsel ve 

parsel üzerinde bulunan Bilim Sanat Merkezi Okulunun İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne 

bedelsiz olarak 10 yıllık süre ile tahisi yapılmıştır.  

 Mülkiyeti Yenişehir Belediyesine ait olan Menteş 7766 ada 3 nolu 4145,39m2'lik Belediye 

Hizmet Alanı(Sosyal, Kültürel ve İdari Merkez) vasıflı parsel; Belediyemizin iştiraki olan 

Yenişehir İşletmecilik İnşaat Sanayi ve Anonim Şirketi'ne ayni sermaye artırımı olarak 

tapu devri yapılmıştır. 

 Çavak 90 ve 91 nolu mera vasıflı parsellerin köy yerleşik alanı sınırları içerisinde kalan 

85.630m2lik kısmının mera vasfının değiştirilerek, geçimini çiftçilikle sağlayan 

köylülerimizin sosyal ve ekonomik açıdan güçlendirilmek amacıyla Belediyemiz adına 

tahsisi talep edilmiş ve işlemler devam etmektedir. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan Devletin Hüküm ve Tasarufu altındaki yerlerden 

olan krokide belirtilen ve dolgu alanına isabet eden (22.401,00m2) kısmın Belediyemiz 

tarafından rekreasyon alanı ve su sporlarının yapılması amacıyla gerekli düzenlemelerin 

yapılabilmesi için belediyemiz adına tahsisi talep edilmiştir. İşlemler devam etmektedir. 

 Mülkiyeti Maliye Hazinesine ait 32.079,22 m2’lik 890 nolu Orman vasıflı parsel 

Belediyemiz tarafından rekreasyonel aktiviteleri barındıran gezinti, dinlenme, oyun 

alanı, oturma grupları vb. alanların yapılarak halkın yeşil alan ve dinlenme 

ihtiyaçlarının karşılanabilmesi amacıyla belediyemiz adına tahsisi talep edilmiştir. 

İşlemler devam etmektedir. 

 Emirler 102 ada 172 nolu parselde bulunan ve Emirler mahallesi sakinleri tarafından 

futbol sahası olarak kullanılan alanın düzenlenmesi ve bakımının yapılması amacıyla 

Belediyemiz adına devri talep edilmiş ve işlemler devam etmektedir.  

 Çiftlik 9780 ada 8 nolu parsel Belediye Meclisimizin 01/10/2025 tarih ve 173 sayılı 

kararına istinaden Belediye Encümenimizin 08/10/2025 tarih ve 982 sayılı kararıyla 

Belediye Başkanlığınıza devri kabul edilmiş olup, işlemler devam etmektedir.  

 Çiftlik 5387 ada 4 nolu 12.978,33m2'lik parsel ve parsel üzerindeki müştemilatlarının 

Belediye Meclisimizin 03/10/2025 tarih ve 190 sayılı kararına istinaden Belediye 
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Encümenimizin 08/10/2025 tarih ve 959 sayılı kararıyla Belediye Başkanlığınıza devri 

kabul edilmiş olup, işlemler devam etmektedir.  

2942 Sayılı Kanuna göre Belediyemiz Tarafından Kamulaştırılan Yerler; 

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan Kocavilayet Mahallesi 2903 nolu sokağın 1/1000 

ölçekli imar planında 10 m’lik yol üzerinde kalan muhtelif ağaç, havuz ve seraların 

kamulaştırma işlemleri yapılmış ve yol imar planına uygun olarak açtırılmıştır.  

 Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan Kocavilayet Mahallesi 2889 nolu sokağın 1/1000 

ölçekli imar planında 10 m’lik yol üzerinde kalan muhtelif ağaçların kamulaştırma 

işlemleri için dava açılmış ve işlemler devam etmektedir.  

 Belediyemiz sınırları içerisinde kalan ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planında Sosyal 

Tesis vasıflı Çiftlik 9792 ada 4 nolu 1.772,51 m2'lik parselin kamulaştırılması için 

işlemlere başlanmış olup, işlemler devam etmektedir. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde kalan ve kamulaştırmasız el atma davaları devam den 

Selçuk SIRIM, Zühal SIRIM ve Burcu SIRIM ‘a ait hisselerin 2942/4650 sayılı 

Kamulaştırma Kanununun 8.Maddesi uyarınca kamulaştırma işlemleri yapılmış ve söz 

konusu hisseler Belediyemiz adına tescil ettirilmiştir. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde kalan ve kamulaştırmasız el atma davaları devam den 

Faik YILDIZ ve Yılmaz ÇOLAK ‘a ait hisselerin 2942/4650 sayılı Kamulaştırma 

Kanununun 8.Maddesi uyarınca kamulaştırma işlemleri yapılmış ve söz konusu hisseler 

Belediyemiz adına tescil ettirilmiştir. 

 

 

Kira Gelirlerinin Arttırılmasına Yönelik Yapılan Kiralama Hizmetleri 

Sıra 

No 

Kiraya Verilen Yerin 

Nev’i 

Ada /Parsel No Alan/M2 Kiralama Süresi 

1 Büfe Yeri Akkent, Barbaros, Palmiye, 

Güvenevler park alanı 

100,00 m2 3 Yıl 

2 Baz istasyonu yeri Çiftlik 5387 ada 4 nolu parsel 40,00 M2 3 Yıl 

3 Sergi Salonu Menteş 10851 ada 2 nolu parsel  3 Yıl 

4 İş Yeri (kıraathane) Çavak  142 ada 4 nolu parsel 120,00 M2 3 Yıl 

5 Baz İstasyonu Yeri Çiftlikköy park alanı 60,00 m2 3 Yıl 

6 Büfe Aydın Güven Gürkan Park alanı 51,60 m2 3 Yıl 

7 İşyeri (kıraathane ve 
havuzlu bahçesi) 

Emirler 140 ada 1 nolu parsel 68,00 m2 3 Yıl 

8 Yenişehir Belediyesi 

Yaşam Limanı 
Kocavilayet 7897 ada 4 nolu parsel 133,00 m2 3 Yıl 

9 Fuar Merkezi (salonlar) Çiftlik 10301 ada 3 nolu parsel  Günlük 

 

 

Belediyemize ait gayrimenkullerin kayıtları bu dönem içerisinde güncellenerek takip ve 

kontrolleri sağlanmıştır. Belediye mülklerinin tamamı bir pafta üzerine işlenerek takibi 

kolaylaştırılmıştır. Belediyemize bağlanan Emirler Mahallesi, Çavak Mahallesi, İnsu Mahallesi, 

Değirmençay Mahallesi, Karahacılı Mahallesi, Uzunkaş Mahallesi, Turunçlu Mahallesi, 

Kocahamzalı Mahallesi ve Çukurkeşlik Mahallelerinde bulunan, mahalle sakinlerinin 

ihtiyaçlarını karşılayan ve mülkiyeti belediyemize ait olan gayrimenkullerden kirası bitenlerin 

kiraya verilmesi işlerinin takibi yapılmaktadır. 
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 İmarlı yolların duyargalı finişer ile sıcak karışım asfalt kaplanarak projeli yol 

oluşturulması, mevcuttaki ve alt yapı kuruluşlarının oluşturduğu tahrip olan yerlerin onarılması, 

muhtelif yerlere sathi kaplama yapılması ve temel malzemesi temini işi kapsamında 7179 ton 

asfalt serimi gerçekleştirilmiş olup, bunun 3620 tonu yama çalışmalarında, 3559 tonu ise finişer 

ile serme çalışmalarında gerçekleştirilmiştir. 

Mahalle Adı Yamada Kullanılan Asfalt Miktarı (ton) Finişer İle Serilen Asfalt Miktarı (ton) 

50. Yıl  151 0 

Akkent 282 217 

Aydınlıkevler 39 0 

Bahçelievler 48 0 

Barbaros 77 509 

Batıkent 167 257 

Cumhuriyet 42 517 

Çavak 0 0 

Çiftlikköy 17 602 

Değirmençay 0 0 

Deniz 881 0 

Eğriçam 20 150 

Fuat Morel 669 351 

Gazi 111 0 

Gökçebelen 17 0 

Güvenevler 37 0 

Hürriyet 25 0 

İnönü 0 0 

İnsu 0 0 

Karahacılı 0 0 

Kocahamzalı 0 0 

Kocavilayet 416 704 

Kuzeykent 144 252 

Limonluk 157 0 

Menteş 144 0 

Palmiye 75 0 

Pirireis 40 0 

Turunçlu 0 0 

Çukurkeşlik 61 0 

Toplam 3620 ton 3559 ton 

 

 

Stratejik 

Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 

Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 
Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.3 Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak Fen İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 5.3.1 Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak 
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Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan muhtelif mahallelerde projeli kaldırım yapılması, 

mevcut tahrip olmuş kaldırımların ve altyapı kuruluşlarının çalışmaları sonucu tahrip olan 

yerlerdeki kaldırımların tamiratlarının yapılması işi devam etmekte olup bu kapsamda 8.513,14 

(m2) karosiman , 28.003,68 (m2) kilit parke , 14.490,04 (m) bordür ,  463,05 (m2) beton tamiratı 

yapılmıştır. 

Mahalle Adı Karo (m2) Kilit (m2) Bordür (m) Beton (m2) 

50. Yıl  1752,49 728,76 1309,1 205,2 

Akkent 256,81 2730,23 2130,96 45 

Aydınlıkevler 140,97 247,71 175,71 0 

Bahçelievler 22,94 875,38 409,9 0 

Barbaros 285,63 1691,6 891,58 37,5 

Batıkent 255,94 212,79 399,49 0 

Cumhuriyet 1302,34 436,91 223,89 0 

Çavak 0 762,30 255,55 0 

Çiftlikköy 340,57 3502,59 818 17,25 

Değirmençay 0 573,18 148,77 0 

Deniz 267,12 1859,68 754,23 83,4 

Eğriçam 262,74 511,41 247,37 14,4 

Fuat Morel 739,62 983,28 640,17 0 

Gazi 332,16 0 81,87 0 

Gökçebelen 0 530,84 100,83 0 

Güvenevler 22,51 215,62 153,66 0 

Hürriyet 19,82 2958,62 1309,06 0 

İnönü 0 161 0 0 

İnsu 0 1243 201,44 0 

Karahacılı 0 450,45 287,74 0 

Kocahamzalı 0 1417,44 288,38 0 

Kocavilayet 9,91 474,08 449,2 0 

Kuzeykent 248,81 1384,40 880,13 0 

Limonluk 1336,47 555,49 1238,95 0 

Menteş 140,53 130,33 181,33 60,3 

Palmiye 417,40 0 208,86 0 

Pirireis 358,36 2816,64 400 0 

Turunçlu 0 549,95 303,87 0 

Toplam 8513,14 28003,68 14490,04 463,05 
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             Emniyet Müdürlüğü içerisinde karo ve seramik yapılmıştır. 

Mülkiyeti belediyemize ait 7897 ada 4 parselde bulunan restorantın eksiklerinin 

tamamlanıp, bakım onarımının yapılmıştır. 

 

Belediyemiz sınırlarında Fuat Morel Mahallesi, Menteş Mahallesi ve 50.Yıl Mahallesinde 

bulunan kanal kenarı ve rekreasyon alanlarının projelendirilmesi ve keşif metrajlarının 

hazırlanması yapılmıştır. 

Belediyemiz Çiftlikköy Mahallesinde bulunan Mersin Üniversitesi Kampüsünün 

içerisindeki belediyemize ait olan Hayvan Bakım Evi Ve Rehabilitasyon Merkezinde yapılacak 

sondaj çalışması için ruhsat çıkarılması yapılmıştır. 

Mülkiyeti belediyemize ait tesislerde ve alanlarda elektrik projesi hizmet alımı 

yapılmıştır. 

Soğuk uygulamalı asfalt yama malzemesi temini yapılmıştır. 

Belediyemiz sınırlarında kullanılmak üzere iş makinası kiralanması yapılmıştır. 

Belediyemize bağlı Cumhuriyet Mahallesi 1641 Sokakta yapılacak olan altyapı 

düzenleme çalışmaları, Rögar kapaklarının yenilenmesi ve bordür baskı yapılmıştır. 
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Belediyemiz Çiftlikköy Mahallesinde bulunan Mersin Üniversitesi Kampüsünün 

İçerisindeki Belediyemize Ait Olan Hayvan Bakım Evi ve Rehabilitasyon Merkezinde jeofizik 

yeraltı görüntüleme yapılmıştır. 

Belediyemiz bünyesinde kullanılmak üzere yol çizgi makinası ,boyası, cam kürecik ve sac 

logo şablonu alınmıştır.  

 

Mülkiyeti belediyemize ait olan fuar merkezindeki totemin vinilinin değişimi, mülkiyeti 

belediyemize ait olan balık pazarının çevresine portatif billboard yapılması, belediyemiz 

sınırlarında kullanılmak üzere bilgi ve yönlendirme tabelası hazırlanmıştır. 

Belediyemiz sınırları içerisindeki yol çalışmalarında kullanılmak üzere işaret ve uyarı 

tabelaları, semt pazarı tabelası ve Özgecan Aslan Gençlik Merkezi tabelası yapılmıştır. 

Belediyemiz sınırları dahilinde 34.Caddenin batısı, Fuat Morel Mahallesinin kuzeyi ve 

İnsu Mahallesi sınırlarını içerir şekilde kırmızı kot planı hazırlanmıştır. 

Belediyemiz sınırları dahilinde kullanılmak üzere kasis, kasis gövdesi, delinatör ve duba 

alınmıştır. 
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GNSS cors cihazı alımı yapılmıştır. 

Belediyemiz şantiye sahasında kullanılan kantarın periyodik bakımı yapılmıştır.  

İlçe Emniyet Müdürlüğünden gelen resmi talep üzerine talep edilen emniyet birimlerinin 

bakım onarım işleri yapılmıştır. 

Mülkiyeti belediyemize ait 10309 ada 4 parsele kayıtlı alana 1.sınıf Atık Getirme Merkezi 

yapılmıştır. 

 

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü tarafından 14.03.2025 tarih 155155 sayılı yazıya 

istinaden Yenişehir Belediyesi sınırlarımız içinde Akkent Mahallesi Efes sitesi yanında bulunan 

toprak futbol sahasının ve 50.Yıl Mahallesi 27134 sokakta bulunan basketbol sahasının sentetik 

futbol sahasına dönüştürülmesi işi yapılmıştır. 

 

Değirmençay Mahallesi 144 Ada 13 Parsel adresinde bulunan mülkiyeti belediyemize ait 

yapı yenilenmiştir. 

Atatürk Kültür Merkezi KİGEM' de yer alan atölyelerde yapılması talep edilen 

imalatları, Türk Kadınlar Birliği binasının dam izolasyon imalatı, sosyal binalarımız adına 

gereken PVC imalatları, Akademi Binası lavabolarının tavan karolajları, Ek Hizmet Binası 

odasına 1 adet kapı yapılmıştır.  

Mülkiyeti belediyemize ait limonluk mahallesinde bulunan Ata Tenis binasının güç 

arttırımı için elektrik malzemeleri alınmış ve montajı yapılmıştır.  
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5199 sayılı Kanuna istinaden Belediyemiz Çiftlikköy Mahallesinde Bulunan Mersin 

Üniversitesi Kampüsünün İçerisindeki Belediyemize Ait Olan Hayvan Bakım Evi ve 

Rehabilitasyon Merkezine  doğal yaşam alanı yapılmıştır.  

 

 

 

Fen İşleri Müdürlüğü bünyesinde belediyemiz ekiplerince kullanılmak üzere inşaat ve 

hırdavat malzemesi alınmıştır. 

Mülkiyeti Belediyemize Ait, Sosyal Tesis ve Ek Hizmet Binalarında bakım onarım 

yapılmış ve 50.Yıl Mahallesi 38.cadde üzerinde bulunan alanda rekreasyon çalışması yapılmıştır.  

 

 

İşletme İştirakler Hizmetleri 

 

Kütüphane Müdürlüğünce yürütülen Özel Mustafa Baysan Erkek Öğrenci Yurdu ile 

Kemal Kılıçdaroğlu Misafirhanesi 01.07.2024 tarih ve 117 sayılı Belediye Meclis Kararı ile 

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü birimine geçmiştir. 208 sayı ve 04.11.2024 tarihinde İşletme ve 

İştirakler Müdürlüğü Yönetmeliği revize edilmiştir. 06/04/2024 tarih 2024/66 sayılı Belediye 

Meclis Kararı doğrultusunda bütçe içi işletme olarak Yeni Yenişehir İşletmecilik kurulmuştur. 

 

1.  Yeni Yenişehir İşletmecilik:  

 

1.1. Yeni Kafe: Güvenevler Mahallesi 1913 Sokak No:2 Yenişehir/MERSİN (Mersin Forum 

Alışveriş Merkezinin Güneyi, Kızılay Kan Merkezinin Batısında) 27.03.2024 tarihinde 

faaliyete geçmiştir. 1 sorumlu, 8 personelimizle yaklaşık olarak ortalama günlük 1000-1200 

vatandaşımıza hizmet sunmaktadır. 

       

Stratejik 

Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 

Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 
Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.4 Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 
 İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 5.4.1 Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması 
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1.2. Mola Evi: 04.11.2024 tarih ve 208 sayılı Belediye Meclis Kararı doğrultusunda, 13.12.2024 

tarihinde faaliyete geçmiştir. 4 personelimizle, yaklaşık olarak ortalama günlük 100-150 

vatandaşımıza hizmet sunmaktadır. 
 

  

 

1.3. Özel Yenişehir Belediyesi Mustafa Baysan 

Yükseköğrenim Erkek Öğrenci Yurdu  

Belediyemiz tarafından işletilen Özel Yenişehir 

Belediyesi Mustafa Baysan Yüksek Öğretim Erkek 

Öğrenci Yurdunda 2025-2026 eğitim öğretim yılının 

başlaması ile birlikte yurdumuza kayıt yaptıran 300 

öğrenci konaklamaya devam etmiştir.  

1 müdür, 2 müdür yardımcısı, 5 yönetim 

memuru, 2 temizlik görevlisi ve 4 özel güvenlik 

görevlisi ile toplamda 14 personel ile hizmet 

vermektedir.  

1.4. Yenişehir Belediyesi Kemal Kılıçdaroğlu 

Misafirhanesi  

101 oda 269 yatak kapasitesiyle; 1 müdür, 1 

memur, 1 misafirhane sorumlusu, 7 resepsiyon 

görevlisi, 2 teknik personel, 2 büro personeli, 4 temizlik 

görevlisi ve 4 özel güvenlik görevlisi ile toplamda 22 

personel ile hizmet vermektedir. 

Misafirhanemizde 12.277 misafir konaklamıştır. 
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1.5 Kent Lokantası:  

Yenişehir Belediyesi Kent Lokantası 2025 yılı Ekim ayından itibaren 1 sorumlu, 6 personel 

ile günlük 500 kişiye yemek hizmeti sunmaktadır. 

 

1.6 Çavak Fırını 

Yenişehir Belediyesi Çavak Fırın 2025  yılı Ağustos ayından itibaren 1 sorumlu, 2 personel ile 

günlük ekmek üretim hizmeti sunmaktadır.  

 

                      

 

 

2. Sermayesinin %100 hissesi belediyemize ait 3 adet şirketimiz bulunmaktadır. 

 

2.1. Yenişehir Belediyesi Personel Limited Şirketi: Hizmetlerin yerine getirilebilmesi için 

personel istihdamı sağlamaktadır. 

 

2.2. Yenişehir İşletmecilik A.Ş.: 

 

2.2.1. Göçmen Balık Pazarı: Eğriçam Mahallesi, 8564 ada, 2 parsel üzerinde yapımı 

tamamlanan balık pazarı, 29.10.2022 tarihinde faaliyete geçmiştir.  

2.2.2. Ata Tenis Spor Kulübü: 

Fitness , pilates ve tenis kurslarından toplam 721 kişi faydalanmıştır.   

 

2.2.3.  Yenişehir Belediyesi Ömer Faruk İLBİLGEN Beceri Temelli Eğitim Merkezi (BETEM1)  

6 Sınıf, 117 öğrenci (61 erkek+56 kız), 15 öğretmen ve 1 müdür ile hizmet vermektedir. 

 

2.2.4.  Yenişehir Belediyesi Mehmet Sadık GÜRSOY Beceri Temelli Eğitim Merkezi (BETEM2):  

8 Sınıf, 160 öğrenci (85 erkek+75 kız), 19 öğretmen ve 1 müdür ile hizmet vermektedir. 

2.2.5.  KİGEM tarafından 20 branşta açılan kurslardan 1288 kişi faydalanmıştır.  

2.2.6 Kent Konseyi  

1 sorumlu, 6 personel ile günlük 400-450 kişilik yemek hizmeti sunmaktadır. 

2.2.7  Özgecan Tesisleri  

Futbol okulu, voleybol okulu ve 4 farklı branşta açılan kurslardan kurslardan toplam 1420 kişi 

faydalanmıştır. 
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2.3.  Yenişehir Temiz Çevre Eğitimi Atık Yönetimi Ve Danışmanlık A.Ş. : 

 
Ambalaj, tekstil, bitkisel atık yağların ve organik atıkların toplanma faaliyeti, organizasyonu, 

planlanması, bertaraf işlemleri sağlanmaktadır. Söz konusu toplanan atıkların ayrıştırılarak geri 

dönüşüme kazandırılması Ambalaj Atığı Toplama Ve Ayrıştırma Tesisinde yapılmaktadır. 

Ayrıca, Sıfır Atık çalışmalarında farklılık oluşturmak amacıyla eğitim kurumlarında ve evlerde 

sıfır atık bilgilendirme çalışmaları yapılmaktadır.              

   

 

Kent ve Toplum Düzeni Hizmetleri 

Zabıta Müdürlüğü’nün 01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında yapmış olduğu 

çalışmalarla 2416 defa birim içi ve kurum dışı yazışma yapılmış olup Zabıta Şikayet Hattına 

gelen 2170 adet, Yenişehir Masasına gelen 5089 adet ve CİMER başvuru ile gelen 917 adet 

şikayet olmak üzere toplamda 8156 adet şikayet değerlendirilerek sonuçlandırılmıştır. 

 Yenişehir Belediyesi Zabıtası olarak sınırlarımız içerisinde bulunan 32 mahallede 1623 

adet işyeri denetlenmiştir. 

 Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliği’nce gürültü yapan 

eğlence yerleri ve diğer işyerleri sürekli olarak denetlenmekte olup 2 adet işyerine 2872 

sayılı Çevre Kanunu gereğince, toplamda 798.825,00 TL para cezası uygulanmıştır. 

 Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde dilencilik yapan 10 şahsın üzerinden çıkan 

11.289,00 TL, bütçe emanetine alınmıştır.  

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 33. Maddesi (dilencilik) gereği, 9 kişiye toplam 

7.030,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 32. Maddesi (Emre Aykırı Davranış) gereği,  10 adet 

tutanak düzenlenmiş olup toplam 29.530,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 36/1-2 Maddesi (Gürültü) gereği, 8 adet tutanak 

düzenlenmiş olup toplam 353.290,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 37. Maddesi (Rahatsız Etme) gereği, 6 adet tutanak 

düzenlenmiş olup toplam 8,436.00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 38/1-2 Maddesi (İşgal) gereği,  35 adet tutanak 

düzenlenmiş olup toplam 49.210,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 41/1-2-4-5 Maddesi (Çevreyi Kirletme) gereği, 14 adet 

tutanak düzenlenmiş olup toplam 123.618,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 42/1-2 Maddesi (Afiş Asma) gereği, 2 adet tutanak 

düzenlenmiş olup toplam 5.906,00 TL idari para cezası verilmiştir. 

 Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde 6502 sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında 

Kanun Hükümlerince, fiyat etiketlerine yönelik 117 adet işyeri denetlenmiştir.  

Stratejik 
Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 
Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.5 Kent ve Toplum Düzeninin I ̇yileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak Zabıta Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 5.5.1 Kent ve Toplum Düzeninin I ̇yileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı 

Sağlamak 
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  İlçe sınırlarımız içerisinde bulunan semt pazarlarımız 1037 defa denetlenmiştir. 

 Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde faaliyet gösteren umuma açık istirahat ve eğlence 

yerlerine, 2559 sayılı P.V.S. Kanunu’nun ilgili maddelerince Belediye Encümeni 

tarafından toplamda 444.982,00 TL para cezası uygulanmıştır.  

 Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde yapılan denetimlerde, ruhsatsız olarak faaliyet 

gösteren 545 adet işyerine 1608 sayılı Kanun’un 1. maddesi gereği, toplam 1.609.385,00 

TL para cezası uygulanmıştır 

 İçişleri Bakanlığı İller İdaresi Genel Müdürlüğü’nün 05/05/2017 tarih ve 4447 sayılı LPG 

Tüpleri ile Gübrelerin Takip ve Kontrolüne İlişkin yazıları gereği; Yenişehir 

Kaymakamlığı tarafından alınan olur ile Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde 

Yenişehir Kaymakamlığı İlçe Emniyet Müdürlüğü ve Zabıta Müdürlüğü ekiplerince el 

yapımı patlayıcılarla ilgili 311 adet işyeri denetlenmiş olup bölgemizde gübre satışı yapan 

20 adet işyeri ise düzenli olarak denetlenmiştir. 

 Emniyet Müdürlüğü ekipleri ile ortak yürüttüğümüz çalışmalarda Yenişehir Belediyesi 

sınırları içerisinde çek çek ile çöp toplayan şahıslardan çek çek diye tabir edilen 

malzemelere el konularak Belediyemiz stok alanına bırakılmıştır. 

 Yenişehir Belediyesi sınırları içerisinde Oto Galeri işi yapan 22 adet işyerine tutanak 

düzenlenerek cezai işlem uygulanmıştır. 

 Cumhuriyet Başsavcılığı tarafından talimatla haklarında Ekmek ve Yiyecek Bordrosu 

tanzim edilen mahkumlar ile alakalı yapılan araştırma ve soruşturma sonucunda toplam 

352 adet Mahkum İAŞE  Dosyası yazışması ve araştırması yapılmıştır. 
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Akıllı Şehirlere İlişkin Faaliyetler 

Stratejik Yol Haritası ve Kurumsal Entegrasyon 

 Olgunluk Değerlendirme Modeli önerileri, 

 Akıllı Yenişehir vatandaş algı ve farkındalık anketleri, 

 2030 Akıllı Yenişehir Stratejik Planı hedefleri esas alınarak Akıllı Yenişehir 

Stratejik Yol Haritası hazırlanmıştır.  

 Elde edilen bulgular ve proje önerileri, üst yönetim ve ilgili müdürlüklerle paylaşılmıştır. 

 Çalışmalar devam etmektedir. 

Açık Veri ve Dijital Altyapı Çalışmaları 

 Ulusal Akıllı Şehir Açık Veri Platformu’nun yerel yönetimlere özel versiyonu, belediyemiz 

sunucularına kurulmuştur. 

 acikveri.yenisehir.bel.tr adresinde, Yenişehir Belediyesi’ne özgü Açık Veri Platformu 

yayına alınmıştır. 

 Belediye birimleri ve açık kaynaklardan elde edilen verilerin analizi yapılmış olup, veri 

yükleme ve zenginleştirme süreci devam etmektedir. 

 

 

Stratejik 
Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 
Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 
Hedef 

H5.6 Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini 
Arttırmak 

Araştırma ve Geliştirme Müdürlüğü 

Performans 

Hedefi 

PH 5.6.1 Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini 

Arttırmak 
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Ulusal Sistemlerle Entegrasyon 

 Akıllı şehircilik yaklaşımı doğrultusunda; 

o Dijital ikiz, 

o Coğrafi Bilgi Sistemleri (CBS), 

o Veri temelli karar destek mekanizmalarının güçlendirilmesi çalışmaları 

sürdürülmektedir. 

 Bu kapsamda; 

o Bulut CBS 

o PLATO 

o Ulusal Akıllı Şehir Açık Veri Platformu ile entegrasyon süreçleri devam 

etmektedir. 

 

Proje, Hibe Ve Fonlar 

Yaklaşım 

 Belediye kaynaklarının verimli ve stratejik kullanımı esas alınmaktadır. 

 Sürdürülebilirlik ve toplumsal fayda odaklı hibe ve fonlar düzenli ve sistematik olarak 

takip edilmektedir. 

Öncelikli Alanlar 

 İklim değişikliğine uyum 

 Su kaynakları yönetimi 

 Çevresel sürdürülebilirlik 

 Akıllı şehircilik ve yapay zekâ 

 Sağlık ve eğitim 

 Toplumsal farkındalık ve kapsayıcı kalkınma 

Ar-Ge’nin Rolü 

 Uygun hibe ve fon çağrılarının izlenmesi 

 Belediye ihtiyaçları doğrultusunda proje geliştirilmesi 

 Ulusal ve uluslararası ortaklıkların kurulması 

 Başvuru, raporlama ve izleme süreçlerinin yürütülmesi 

Başvurulan Projeler 

1-''Yenişehir Cool Future”,   

2-“Mersin Yenişehir İlçesi: Konut ve Ticari Binalarda Emisyon Azaltımı ve Yenilenebilir Enerji 

Entegrasyonu Modeli”,  

3-"Waste-Free Mediterranean from End to End”, 

 4-'' Shaping Urban Futures Across Mediterranean Cities'',  
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5-''Re-City,  

6-''Twincities'',  

7-''NetZeroCities İNŞA',  

8- TÜBİTAK 4008 - Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik Kapsayıcı Toplum Uygulamaları 

Destekleme Programı, 

9-NetZeroCities Twinning Learning Programme), 

10-European Commission’s Destination Earth (DestinE) , 

11-Mikroiklim Yenişehir, 

12-Avrupa Birliği EuropeAid/184356/ID/ACT/TR Çağrısı Kapsamında Zero Waste Grant 

Programme (ZWGP), 

13-Japonya Büyükelçiliği Yerel Projelere Hibe Programı 

14-Çukurova Kalkınma Ajansı Teknik Destek-Yenişehir Kent Sağlığı Gelişim Planı 

Danışmanlığı. Sapma Nedeni: Tahminin üzerinde fon açılması ve takibinin yapılarak 

başvurulması. 

 

Kabul Alan Projeler 

Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik ‘Yenişehir Kent Erişilebilirlik Eğitimi’ ile Kapsayıcı Toplum 

Uygulamaları Çerçevesinde Engelsiz Kent Yaşam Becerilerinin Güçlendirilmesi (TÜBİTAK 4008 

- Özel Gereksinimli Bireylere Yönelik Kapsayıcı Toplum Uygulamaları Destekleme Programı, 

2025): 

Proje kapsamında görme, işitme ve fiziksel yetersizlik tanılı toplam 36 özel gereksinimli 

bireye yönelik kapsayıcı toplum uygulamaları çerçevesinde erişilebilir kent yaşam becerilerini 

güçlendirmeye odaklanan eğitimler düzenlenmiştir. Etkinlikler Mersin Üniversitesi Mimarlık 

Fakültesi Şehir ve Bölge Planlama Bölümü, Engelsiz Yaşam Merkezi ve Engelsiz Yaşam 

Parkı’nda gerçekleştirilmiştir. Eğitim sürecinde erişilebilirlik kavramı, hak temelli erişilebilirlik, 

yapılı çevre ve ulaşımda erişilebilirlik, bilgi ve iletişim teknolojilerinde erişim olanakları ile 

kentte erişilebilir iyi uygulama örnekleri ele alınmıştır. Çalışma, özel gereksinimli bireylerin 

kent yaşamına katılımını güçlendiren ve kapsayıcı toplum vizyonunu destekleyen önemli bir 

adım olmuştur. 

 

 

NetZeroCities Twinning Learning Programme 

Eşleştirme Öğrenme Programı, İkiz Şehirleri Pilot ve Misyon Şehirlerle bir araya getiren 

bir akran öğrenme girişimidir. Karşılıklı değişim üzerine kuruludur ve öğrenme ve tekrarlama 

çabalarına odaklanır. Program, iklim nötrlüğüne giden yolda sistemik dönüşüm metodolojileri ve 
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yenilikçi yaklaşımların uygulanmasına pratik bir şekilde odaklanır. Belediyemiz bu ağa katılmak 

için gerekli başvuruyu yapmış ve ‘Takipçi Şehir’ olarak kabul almıştır. 

Belediyemiz Avrupa Birliği’nin İklim Nötr ve Akıllı Şehirler Misyonu kapsamında 

yürütülen NetZeroCities platformunda, “Takipçi Şehir” olarak İkiz Şehirler Programı’na kabul 

almıştır. Bu kapsamda Győr ve Sofya şehirleriyle iklim nötrlüğü hedefleri doğrultusunda iş 

birliği süreçleri yürütülmekte ortak çalışma alanları belirlenmektedir. 

Türkiye İklim Nötr Şehirler Ağı (İNŞA) 

Marmara Belediyeler Birliği tarafından yürütülen Türkiye İklim Nötr Şehirler Ağı 

kapsamında Şehir Uzman Destek Mekanizmasına “Öncü Şehir” olarak dahil olunmuştur. Bu 

kapsamda elde edilen deneyimlerin diğer belediyelere aktarılması hedeflenmektedir. Türkiye’de 

toplam 11 Öncü Kent bulunmaktadır. 

 

European Commission’s Destination Earth (DestinE) 

Avrupa Komisyonu’nun “Destination Earth (DestinE)” programı kapsamında yürütülen 

“Kentsel Isı Pilot Hizmeti (Urban Heat Service)” projesine, başvurumuz kabul almış olup, 

Belediyemiz Avrupa genelinde yalnızca 6 pilot şehirden biri olarak seçilmiştir. 

Avrupa Birliği’nin iklim değişikliğine uyum odaklı bu yenilikçi girişimi; VITO (Belçika 

Flaman Teknolojik Araştırma Enstitüsü) ve TECNALIA (İspanya) tarafından yürütülmektedir. 

Program, şehirlerin artan sıcaklıklar ve kentsel ısı adası etkileri karşısında dayanıklılığını 

artırmayı, yerel ölçekte ısı stresi analizleri ve uyum stratejileri geliştirmeyi hedeflemektedir. 

Destination Earth kentsel iklim simülasyonlarıyla uyumlu veri setleri oluşturulmasına, yeşil 

altyapının soğutma ve gölge potansiyelinin değerlendirilmesine ve ısı adası azaltımına yönelik 

uygulanabilir tasarım önerilerinin geliştirilmesine katkı sağlayacaktır. Bu kapsamda, 

Yenişehir’in sokak ölçeğinde iklim uyumunu ve kentsel dayanıklılığını artırmaya yönelik 

analizleri Destination Earth platformuna entegre edilecektir. 
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Ödüller 

Bilişim Yıldızları 2025 Yerli, Millî ve Özgün Proje Yarışması 

TBD İstanbul Şubesi tarafından bu yıl 12’ncisi düzenlenen Bilişim Yıldızları 2025 Yerli, 

Millî ve Özgün Proje Yarışması, inovasyon ve teknoloji alanında geliştirilen nitelikli projeleri bir 

araya getirmiştir. Kamu kurumları, özel sektör kuruluşları, üniversiteler ve teknopark 

ekosistemi başta olmak üzere geniş bir katılımla gerçekleştirilen yarışmada, yenilikçi ve özgün 

projeler alanında uzman jüri üyeleri tarafından titizlikle değerlendirilmiş ve başarılı bulunan 

çalışmalar ödüllendirilmiştir.  

Bu kapsamda; Mikroiklim Yenişehir” projesi ile belediyemiz birincilik ödülüne layık 

görülmüştür. 

 

Hibe Başvurusu Yapılmış Projeler 

Avrupa Birliği EuropeAid/184356/ID/ACT/TR Çağrısı Kapsamında Zero Waste Grant Programme 

(ZWGP) Başvurusu 

Avrupa Birliği’nin EuropeAid/184356/ID/ACT/TR numaralı çağrısı kapsamında yürütülen 

Zero Waste Grant Programme (ZWGP) başvurusu için hazırlık süreci devam etmektedir. Bu 

kapsamda, çağrıya ilişkin tematik öncelikler ve uygunluk kriterleri ayrıntılı olarak analiz 

edilmekte, proje fikrinin program hedefleri ile uyumlu hale getirilmesi için teknik ve metodolojik 

çalışmalar sürdürülmektedir.  

Çalışmalar kapsamında; proje faaliyetlerinin tanımlanması, mantıksal çerçeve matrisinin 

geliştirilmesi, bütçe planlaması ve izleme-değerlendirme göstergelerinin oluşturulması 

aşamalarında ilerleme kaydedilmiştir. Ayrıca, başvuruya ilişkin idari ve teknik gerekliliklerin 

karşılanabilmesi amacıyla gerekli belgelerin temini ve Proje başvuru dosyası Avrupa Komisyonu 

tarafından belirlenen takvim doğrultusunda tamamlanarak teslim edilmiştir.  

The FAO Green Cities Network 

FAO Yeşil Şehirler Ağı, kentsel alanları ekonomik, sosyal ve çevresel faydalar sağlayan 

entegre yaklaşımlarla dönüştürmeye kararlı şehirlerden oluşan bir topluluktur. Bu ağ, özellikle 

kentsel ve çeperindeki ormancılık, tarım ve sürdürülebilir biyoekonomi (organik atık yönetimi 

dahil) olmak üzere üç temel alanda çözümleri teşvik eder. Temel amacı, 2030 yılına kadar 1000 
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şehirde insanların sağlığını ve refahını iyileştirmeye yardımcı olmaktır. Belediyemiz bu ağa 

katılmak için gerekli başvuruyu yapılmış, sonuç beklenmektedir. 

 

 

Manavşa Arı Merası ve Ekolojik Tarım Havzası Projesi 

Manavşa Arı Merası Projesi, müdürlüğümüz tarafından tarımsal kalkınma kooperatifi iş 

birliği içinde yürütülmesi planlanan; kırsal kalkınmayı desteklemeyi, biyolojik çeşitliliği 

artırmayı ve sürdürülebilir arıcılığı teşvik etmeyi amaçlayan bir projedir. Proje kapsamında 

Manavşa Havzası’nda yer alan orman vasıflı alanlarda, nektar ve polen değeri yüksek bitkilerin 

ekimi yapılacaktır. 

Yürütülecek arıcılık faaliyetleriyle, hem doğal ekosistemin korunması hem de yerel 

üreticilerin üretim kapasitesinin ve gelir düzeyinin artırılması hedeflenecektir. Proje; iklim 

değişikliğine uyum, doğa temelli çözümler ve yerel üretimin güçlendirilmesine yönelik belediye 

stratejileriyle uyumlu biruygulama olarak hayata geçirilecektir. 

 

Yenişehir Kent Sağlık Profili 

Koordinatörlük olarak yürüttüğümüz ilk çalışma 2023 yılında yayımlanan Yenişehir Kent 

Sağlık Profili olmuştur. Bu çalışma kapsamında; 

 İlçe geneline ilişkin demografik veriler (nüfus, yaş dağılımı, göç hareketleri vb.) 

derlenmiştir. 

 Sağlık göstergeleri (hastalık sıklıkları, ölüm nedenleri, doğum oranları, sağlık 

hizmetlerine erişim durumu) analiz edilmiştir. 

 Çevresel veriler (hava kalitesi, yeşil alan miktarı, atık yönetimi, su kalitesi ve gürültü 

düzeyi) incelenmiştir. 

 İlçenin sosyal ve kültürel yapısı (eğitim düzeyi, spor ve kültür tesisleri, sosyal hizmetlere 

erişim) değerlendirilmiştir. 
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 Belediye bünyesindeki ilgili müdürlüklerle koordinasyon toplantıları gerçekleştirilmiş ve 

veri paylaşımı sağlanmıştır. 

 İlçe Sağlık Müdürlüğü, üniversiteler ve ilgili kurumlarla iş birlikleri kurulmuştur. 

 Elde edilen tüm veriler tablo ve grafikler aracılığıyla analiz edilerek raporlanmıştır. 

 Çalışma, Uluslararası Sağlıklı Kentler Birliği kriterleri doğrultusunda yapılandırılmıştır. 

 Bu süreç sonunda, ilçeye özgü öncelikli sorun alanları (hava kirliliği, fiziksel aktivite 

yetersizliği, trafik kaynaklı riskler vb.) belirlenmiş ve politika geliştirme süreçlerine veri 

temelli bir zemin oluşturulmuştur. 

Sağlıklı Kentler Birliği Meclis toplantılarına düzenli katılım sağlanmaktadır. En son 4 

Mayıs tarihinde Bahçelievler’de gerçekleştirilen meclis toplantısına katılım sağlanmış ve bu 

toplantıda çıkardığımız İlçe Sağlık Profili tanıtılmıştır. 

Yenişehir Kent Sağlık Profili’nin Güncellenmesi 

Şehir Profili’nin tamamlanmasının ardından, Sağlıklı Şehirler yaklaşımı kapsamında ise 

Yenişehir Kent Sağlık Profili’nin güncellenmesine yönelik çalışmalar devam etmektedir. Bu 

kapsamda profilde yer alan anket, tematik haritalar, diğer sayısal ve sözel bilgiler 2024-2025 yılı 

kapsamında güncellenmesi devam etmektedir. 

Dijital İkiz ve Mikroiklim Analizi Çalışmaları 

Yenişehir Belediyesi olarak iklimin değiştiğinin ve bunun kent yaşamı üzerindeki 

etkilerinin her geçen gün daha fazla hissedildiğinin farkındayız. Bu farkındalıkla birlikte, kent 

içinde sıcaklığı artıran unsurları belirleyerek, sıcaklık stresini azaltmaya ve daha yaşanabilir, 

yürünebilir kamusal alanlar oluşturmaya yönelik çalışmalar yürütüyoruz. Park 

düzenlemelerinden imar planı kararlarına, açık alan tasarımlarından yapı çevresi müdahalelere 

kadar pek çok alanda sıcaklık ve konfor koşullarını dikkate alıyor, kararlarımızı bu doğrultuda 

geliştiriyoruz. İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Fen işleri Müdürlüğü 

gibi belediyemizin farklı müdürlükleri ile birlikte ve eşgüdüm içinde yürüttüğümüz bu 

çalışmalar, ilçemizin iklimle daha uyumlu ve yaşanabilir bir yapıya kavuşması için somut 

adımlar üretmemizi sağlamaktadır. 

 

                                  

 

Yeşil Sokak Dönüşüm Projesi 

Belediyemiz tarafından yürütülen Yeşil Sokak Projesi, Fuatmorel Mahallesi’nde İsmet 

İnönü Bulvarı’nın doğusu ile 3. Çevre Yolu’nun (13. Cadde) kuzeyindeki kanal koridorunda yer 

alan çıkmaz sokakların yaşanabilir, sürdürülebilir ve yürünebilir bir kentsel yapıya 

dönüştürülmesini hedeflemektedir. Bu kapsamda, proje alanı mikroiklim performansı göz önüne 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

123 

 

 

alınarak hem ekolojik hem de sosyal açıdan iklime karşı daha dirençli bir kamusal koridora 

dönüştürülecektir. Tasarım sürecine başlamadan önce alan, yüksek çözünürlüklü 3 boyutlu 

LIDAR taraması ile detaylı biçimde kaydedilmiştir. Bu veri, yalnızca tasarım öncesi durumun 

belgelenmesi için değil; altlık mekânsal analizlerin üretilmesi, bina verilerinin, sokak 

morfolojisinin, mevcut ağaçların, gölgeleme potansiyelinin ve yüzey karakteristiğinin doğru 

biçimde değerlendirilmesi için de kritik bir bileşendir. Tasarım tamamlandıktan sonra alan 

tekrar taranacak ve “öncesi–sonrası” karşılaştırmaları üzerinden mikroiklim etkisi bilimsel 

olarak ortaya konacaktır. 
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Mülkiyeliler parkı revizyon çalışmamızda, bu küçük uygulama ile bile park boyunca 1 °C 

serinlemeye katkı sağlamıştır. Çevresinde bulunan yapıların sıcaklığında 0.7 °C düşüş 

gözlenmiştir. 
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Mevcut Ağaç Envanterinin Coğrafi Veri Olarak Üretilmesi 

Belediyemizin coğrafi veri kütüphanesinin geliştirilmesi, ağaç türlerinin ve konumlarının 

coğrafi veri olarak anlamlandırılması ve işlenmesi amacıyla pilot bölge olarak Pirireis 

Mahallesi’nde çalışmalara başlanmıştır. Bu kapsamda Pirireis Mahallesi’nde bulunan yaklaşık 

4000 adet ağaç; nokta ve fotoğraf olarak coğrafi veri haline dönüştürülmüştür. 

Bu çalışma kapsamında Yenişehir ilçesininin metropolitan alan sınırı içinde yaklaşık 

60.000 adet ağaç konum bilgisini içerecek şekilde üretilmiştir. Bu çalışma süreci devam 

etmektedir. 

Bu çalışma ile birlikte Yenişehir ilçesinde hangi ağaç türünün nerede yoğunlaştığı, hangi 

türden kaç adet ağaç var? gibi sorulara cevap bulabilmekteyiz. 
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EĞİM ANALİZİ 

Bu harita, Yenişehir ilçesinin topografik eğim durumunu analiz ederek, alanın morfolojik 

yapısını detaylı bir şekilde ortaya koymaktadır. Haritada, eğim değerleri belirli sınıflara ayrılmış 

ve renk tonları ile görselleştirilmiştir. 

                           

HİDROLOJİ ANALİZİ 

Bu harita, Yenişehir ilçesinin ilçenin yüzey akışını ve drenaj sistemini görselleştirerek su 

yönetimi ve taşkın risklerinin belirlenmesi için kritik bilgiler sunmaktadır. Haritada, farklı 

akarsu kolları sınıflandırılmış ve yoğun drenaj ağı ile su toplama havzaları net bir şekilde 

gösterilmiştir. 
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İklim Dostu Akıllı Şehir Uygulamaları Paneli 

 

 

 

 

İmar  ve Şehircilik Hizmetleri 

 

İmar Uygulama :  

 

3194 Sayılı İmar Kanunu Gereğince :  

 

 İmar Durum Harcı sayısı    : 491 adet  

 Ekspertiz sayısı          : 92 adet  

 Zemin Etüt Harcı Sayısı      : 266 adet’dir. 

 

Ekspertiz Ücreti: Toplam 1.716.750,00 TL tahakkuk etmiş, 1.704.000,00 TL'si tahsil edilmiştir. 

İmar Durum Harcı (Bilgi): Toplam 4.093.298,88 TL tahakkuk edişmiş, ve 4.093.298,88 TL tahsil 

edilmiştir. 

İmar Durum Harcı (İnşaat): Toplam 1.320.839,03 TL tahakkuk etmiş, 1.286.913,88 TL tahsil 

edilmiştir. 

Kontrollük Harcı: Toplam 146.561,74 TL tahakkuk, 145.122,74 TL tahsilat yapılmıştır. 

Cins Tahsis Ücreti: Toplam 1.264.000,00 TL tahakkuk edilmiş, 1.239.000,00 TL tahsilat 

edilmiştir. 

İmar Durum Harcı (Yola Terk): Toplam 293.075,38 TL tahakkuk edilmiş, 293.075,38 TL tahsilat 

edilmiştir. 

İmar Durum Harcı (Terk, İfraz, Tevhit vb.): Toplam 599.840,44 TL tahakkuk edilmiş, 599.840,44 

TL tahsilat edilmiştir. 

Zemin Etüt Kontrollük Ücretleri: Toplam 1.498.500 milyon TL tahakkuk oluşmuştur, 

1.498.500,00 TL tahsilat edilmiştir. 

 

Stratejik 
Amaç 

A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve 
Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sorumlu Müdürlük 

Stratejik 

Hedef 

H5.7 İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir 

Denetiminin Sağlanması 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Performans 
Hedefi 

PH 5.7.1 İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir 
Denetiminin Sağlanması 
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Yapı Kontrol :  

01.01.2025–31.12.2025 tarihleri arasında ruhsat ve eki projesine, fen ve sağlık 

kurallarına uygun olarak yapılmış 173 adet binaya yapı kullanma iznine esas olan iskan raporu 

tanzim edilmiş olup, 1441 adet mesken, 212 adet iş yeri, 1 adet kütüphane, 1 adet ibadethane ve 

dini faaliyet, 2 adet restoran, 1 adet sağlık ve bakım, 1 adet sağlık merkezi, 1 adet okul-

üniversite, 1 adet resmi kurum ve 3 adet kısa süreli konaklama için yapı kullanma izin belgesi 

düzenlenmiştir. Bu tarihler arasında 161 adet asansör tarafımızdan tescil edilmiş, 43 adet iş 

deneyim belgesi düzenlenmiştir.  

 3194 Sayılı İmar Kanununun 42. Maddesi (İdari Para Cezaları): Toplam 36.487.401,55 

TL tahakkuk etmiş, bunun 23.222.016,55 TL'si tahsil edilmiştir. 

 İnşaat Denetim Ücreti: Toplam 9.058.514,00 TL tahsil  edilmiştir. 

 Cins Tashihi Harcı: Toplam 5.064.727,74 TL tahsil  edilmiştir. 

 3194 Sayılı İmar Kanununun 32. ve 42. Maddesi: Toplam  4.827.574,54 TL tahakkuk 

etmiş, 2.425.013,60 TL tahsil edilmiştir. 

 Su Basman Vize Ücreti: Toplam 3.000.500,00 TL tahakkuk  edilmiştir, 2.948.000,00 TL 

tahsil edilmiştir. 

 Çöp Konteyner Ücreti: Toplam 3.487.500,00 TL tahsil  edilmiştir. 

 Asansör İlgili İdare Payı: Toplam 1.417.609,30 TL tahsil  edilmiştir. 

 Asansör Tescil Belgesi: Toplam  1.967.500,00 TL tahsil  edilmiştir. 

 Yapı Kullanma İzni : Toplam 41.249,12 TL tahsil  edilmiştir. 

 İş Deneyim Belgesi : Toplam 1.488.917,23 TL tahakkuk edilmiştir , 1.372.379,53 TL 

tahsil  edilmiştir. 

 İnşaat Seviye Tespit Ücreti: Toplam 1.066.000 TL tahakkuk edilmiştir , 1.043.500 TL 

tahsil  edilmiştir. 

 Merkezi Isıtma Tesisatı Kontrol Ücreti: Toplam 170.000,00 TL tahsil  edilmiştir. 

 Yangın Tesisatı Kontrol Ücreti: Toplam 335.000,00 TL tahsil  edilmiştir. 

 

İnşaat Ruhsat:  

 

 Tadilat Ruhsatı    : 137 adet 

 İsim değişikliği Ruhsatı : 163 adet 

 Yeni Yapı     : 203 adet 

 Yeniden ruhsatı    :3 adet 

 Kat ilavesi     : 4 adet 

 İstinat duvarı     : 19 adet 

 İksa      :1 adettir. 

 

 Genel İnşaat Kontrollük Ücreti (İmar): Toplam 89.208.280,65 TL tahakkuk etmiş, 

80.563.376,56 TL tahsil edilmiştir. 

 Proje Denetim Ücreti: Toplam 13.848.446,50 TL tahakkuk etmiş, 13.360.601,50 TL tahsil 

edilmiştir. 

 İmar Otopark Ücreti: Toplam 5.216.185,99 TL tahakkuk etmiş ve tamamı tahsil 

edilmiştir. 

 Proje Öncesi İstikamet Ücreti: Toplam 4.041.895,04 TL tahakkuk etmiş, 3.765.887,04 TL 

tahsil edilmiştir. 

 Bina İnşaat Harcı: Toplam 2.199.820,45 TL tahakkuk etmiş, 1.962.814,23 TL tahsil 

edilmiştir. 

 İnşaat Denetim Ücreti: Toplam 282.902,48 TL tahakkuk ve tam tahsilat yapılmıştır. 

 Kayıt Suret Harcı: Toplam 279.753,78 TL tahakkuk etmiş, 263.958,03 TL tahsil 

edilmiştir. 
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Kaçak Yapı:  

 

3194 Sayılı İmar Kanununun 32. Maddesi Gereğince :  

 

 Durdurulan inşaat sayısı     : 113 adet  

 Ruhsat ve eklerine uygun hale getirilen inşaat sayısı : 38 adet  

 Yıkılan inşaat sayısı      : - 

 Yıkım kararı verilen inşaat sayısı    : 96 adet’tir. 

 

3194 Sayılı İmar Kanununun 42. maddesi gereğince toplam  27.544.650,42 tahakkuk etmiş, 

11.973.327,11 TL tahsil edilmiştir. 

DİĞER FAALİYETLER 

Destek Hizmetlerimiz 

Belediye hizmetlerinin etkin yürütülmesi için fiziki ihtiyaçları gidermek ve sürdürülebilir 

tedarik hizmeti sağlamak için hizmet binalarımızın temizliğini yapmak,  organizasyonlara 

ulaşım için araç tahsis etmek, hizmet binalarımızın bakım ve onarını yapmak, Belediyemizin 

resmi araçlarının tamiri ve bakımını yaptırmak. Belediye birimlerine güvenlik hizmeti vermek. 

Araçların yakıtını sağlamak. Mal ve hizmet alımı yapmak Destek Hizmetleri Müdürlüğünün 

faaliyetleri arasındadır.  

Bina ve Tesis Yönetimi Faaliyeti 

  Destek Hizmetlerine bağlı İdari İşler Amirliği tarafından belediyemiz hizmet 

binalarına hizmet almak için gelen vatandaşlarımız ve çalışma arkadaşlarımıza en hijyenik 

ortam sağlanmaktadır. Bu amaçla tüm hizmet binalarımızın iç ve dış genel temizliği İdari İşler 

Amirliğine  bağlı personellerimiz tarafından titizlikle yapılmaktadır. Ayrıca hizmet binalarında 

oluşan teknik sorunlar ve tadilatlara anında müdahale edilmektedir.   

 

Belediye Araçlarının Koordinasyonunu Sağlanması  

 Başşoförlük, kurum bünyesinde kullanılacak araçların tedarik edilmesi,  sigorta ve 

muayene işlemleri, günlük iş akışlarını, araçların güzergâhlarını, yakıt tüketimlerini ve 

personel servis işlemlerini kontrol ve organize eder. Amirliğimiz faaliyetlerini 17 personelle 

yürütmektedir. 

Araç sayımızın kısıtlı olmasına rağmen gelen kurum içi ve kurum dışı araç taleplerine 

imkanlarımız ölçüsünde cevap vermeye çalışılmaktadır. 

Ek hizmet binasının bulunduğu alanda yer alan araç yıkama yerinde kurumumuz 

tarafından kullanılan araçların iç ve dış temizlikleri görevli personel tarafından yapılarak 

mevcut araçların temiz ve hijyenik olması sağlanmaktadır.  

         Belediyemizde mesai saatleri dışındaki hizmetlerin sürdürülebilmesi için dönüşümlü olarak 

1 kişi gece nöbetçi şoför olarak görevlendirilmektedir.  

Ayrıca tüm araçların, iş makinalarının ve Belediye hizmetlerinde kullanılan 

jeneratörlerin yakıt ihtiyaçları Başşoförlük tarafından karşılanmaktadır. 
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Araç Sayısı 

 

Belediyemiz ait binek ve iş makinası olarak 133 araç bulunmaktadır. Araçlarımızın 

yetersiz kaldığı durumlarda hizmetlerin aksamaması için kiralama yoluna başvurulmuştur. 

2025 yılı başında 44 araç ile başlanan kiralama hizmeti yapılan değişiklikler ile 42 

araca düşürülmüştür.  

 

Sıra  

No  

ARAÇ TİPİ MİKTAR SÜRE 

1 Damperli Kamyon 8 12 ay 

2 Kazıcı Yükleyici Kepçe 4 12 ay 

3 Arazöz 3 12 ay 

4 Süpürge Aracı 1 12 ay 

5 Atık Toplama Aracı 3 12 ay 

6 Çöp Kamyonu 1 12 ay 

7 Pickup (tek ve çift) 19 12 ay 

8 Paletli Ekskavatör 1 12 ay 

9 Vinç 1 12 ay 

10 Tır 1 12 ay 

11 TOPLAM 42  

 

Araç Bakım ve Onarım Hizmeti 

Kademe Birimi 

     Belediyemize ait resmi araçların tamir ve bakımı yapılmaktadır. Ancak teknolojik 

yetersizlikten veya ustası bulunmayan tamirler hizmet alımı yöntemi ile yaptırılmaktadır. 

Ayrıca araçların tamirinde kullanılan malzemelerin, stokları kontrol edilip eksiklikler var ise 

giderilmektedir. 

Araçların ve iş makinelerinin; muayene, zorunlu mali trafik sigortası ve egzoz muayene 

işlemlerinin zamanında yapılması sağlanmaktadır. 
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İhale İşlemleri 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü ve diğer müdürlüklerden gelen mal ve hizmet alımları 

doğrultusunda komisyon oluşturmaktadır. Oluşturulan komisyon, ilgili mevzuat çerçevesinde 

piyasa araştırması yaparak mal ve hizmet alımını tasarruf ilkelerine riayet ederek en kısa 

şekilde temin eder ve ilgili müdürlüklere teslimini sağlar. Satın alma işlemi yapılan dosyalar 

ilgili müdürlüklerce muayene kabul ve gerekiyorsa ayniyat süreci tamamlandıktan sonra dosya 

Mali Hizmetler Müdürlüğü’ne gönderilir.  

 

Yıllara Göre Yapılan İhale Sayısı 

         

 

           

İhale Birimi Destek Hizmetleri Müdürlüğünün tüm ihale işlerini yaparak, hak 

edişlerini düzenlemektedir.  2025 Yılı içerisinde birim olarak 21 adet ihale işlemi ve 195 

doğrudan temin işlemi yapmıştır.  

 

Güvenlik ve Koruma Hizmeti 

            Belediyemizin ana binası ve ek hizmet binaları  5188 Sayılı Güvenlik Hizmetleri Kanunu 

gereği güvenliğin sağlanması amacı ile 24 saat esasına göre çalışılmaktadır. Ayrıca ana binamız 

ve ek hizmet binalarımız kamera sistemi ile kontrol edilmektedir. 

 Nikah İşlemleri 

• Hafta içi mesai saati içerisinde talep edilen nikah sayısı: 989 adet                         

• Hafta içi mesai saati dışında talep edilen nikah sayısı: 96  adet 

• Hafta sonu talep edilen nikah sayısı : 190 adet 

• Resmi tatilde yapılan nikah sayısı: 5 adet olmak üzere toplam 1280 adet nikah akdi 

yapılmış olup, bunlarda;  

- Yabancı uyruklu kıyılan nikah sayısı: 56 adet 

- Belediyemizden izin alarak, başka Belediyeye gidenler: 8 adet 

- Başka Belediyeden izin alıp, Belediyemize gelenler: 36  adet 

- Anne ve Baba rızası ile evlenenler: 3 adet  

- Mahk. Kararı ile İddeti Müddet Kararı kaldırılarak gerçekleşen nikah sayısı: 23 adet 

- Mahkeme Kararı ile gerçekleşen nikâh sayısı: - 

- Cezaevinde kıyılan nikâh sayısı : - 

- Vasi kararı ile yapılan nikah sayısı:  -  

- Mal ayrılığı sözleşmesi ile yapılan nikah sayısı: 4  adet’tir. 

 

22
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Numarataj Hizmetleri 

Adres Alt Birim Şefliği: 

 

Belediyemiz sınırları içerisinde bulunan 32 Mahallemizin adres ile ilgili Numarataj Hizmetleri 

birimimiz tarafından yapılmaktadır. (MAKS) Mekansal Adres Kayıt Sisteminde güncelleme çalışmaları devam 

etmektedir. Gün içerisinde 25-30 adet adres beyan belgesi talebi değerlendirilerek vatandaşa hizmet 

sunulmaktadır. 

 

  01.01.2025 ile 31.12.2025 Tarihleri arasında Şahıs ve Tüzel kişiler tarafından Numarataj Belgesi 

müracaatlarına istinaden ‘’Elektrik-Su Abonesi, Doğalgaz Aboneliği, İnternet Aboneliğinde, İşyeri Ruhsat, 

İnşaat Ruhsat, Vergi Dairesi, Esnaf Sicil, Tapu Devri, Aile Konut Şerhi ve Deprem Sigortalarında’’ kullanılmak 

üzere toplam 5299 adet Numarataj Belgesi verilmiş olup, 01.01.2025 - 31.12.2025 Tarihleri arasında İnşaat 

numarataj taleplerine istinaden, 173 adet imar durumuna inşaat numarataj verilmiştir. Adres Alt Birim Şefliği 

olarak 2025 Yılı gelirimiz Toplam; 1.114.425,00 TL’dir. Resmi Kurumlardan gelen taşınmazların adres bilgisi 

taleplerine istinaden (MAKS) Mekansal Adres Kayıt Sistemi Kayıtlarında gayrimenkullerin adres tespiti yapılıp 

yazılara cevap verilmektedir. İnşaat ruhsat talepleri, Resmi İmar Durumu, Vaziyet Planı ve Tapusuna 

bakılarak projeye uygun olarak (MAKS) Mekansal Adres Kayıt Sisteminde bina köşe koordinatları ile proje 

olarak açılmaktadır. Bina su basmanı tusları yapıldıktan sonra, “NETCAD” programında bina köşe koordinatları 

girilerek mahalle haritamız ve imar planı üzerinde binalar ve Site/Apartman isimleri işlenmektedir. Kat irtifakı 

taleplerini proje üzerinde numarataj yönetmeliğine uygun olarak (MAKS) Mekansal Adres Kayıt Sistemine 

işlenmektedir. Yapı Kullanma izinleri Müracaatlarında ilgili birim tarafından Yapının 4 cephe dijital fotoğrafları 

(MAKS) Mekansal Adres Kayıt Sistemine yüklenerek güncellemesi yapılmaktadır.  

 

Teftiş Hizmetlerimiz 

 

2025 yılı içerisinde 8 adet disiplin soruşturması yapılarak sonuçlandırılmıştır. 

2025 Yılı / Düzenlenen Rapor Sayıları; 

Araştırma  0 

İnceleme 0 

Disiplin Soruşturması 8 

Toplam 8 

 2025 Yılı / Soruşturma Sayılarının Memur/İşçi Dağılım Sayısı; 

Memur 11 

İşçi 9 

Toplam 20 
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2025 Yılı / Yapılan Soruşturmalarda Verilen Cezalar; 

Uyarma 5 

Kınama 1 

Aylıktan Kesme  1 

İhtar/İşçi 7 

Gündelik Yevmiye Kesim 1 

Herhangi Bir Ceza Verilmeyen 5 

 

Yazı İşleri Hizmetlerimiz 

 

 01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasında Belediye Meclisi 19 birleşim yaparak 233 adet 

karar almıştır.  

 

 01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasında Belediye Encümeni 53 oturum yaparak 1451 

adet karar almıştır.  

 

 01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasında Belediyemiz Genel Evrak Kayıt Servisi 

tarafından 39.643 adet Resmi Giden evrak kaydı yapılmıştır. 

 

 01/01/2025 - 31/12/2025 tarihleri arasında Belediyemiz Genel Evrak Kayıt Servisi 

tarafından 68.119 adet Resmi gelen evrak ve dilekçe kaydı yapılmıştır.   

 

 01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında Belediyemiz Kurum Arşiv Servisinin Ayıklama 

ve İmha Çalışmalarında İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün arşivinde eski yıllara ait 

saklanmasına lüzum kalmayan belgelerin imha listesinin Cumhurbaşkanlığı Devlet 

Arşivleri Başkanlığı’nın uygun görüşü alımı ve Başkanlık oluru ile 

3.633(üçbinaltıyüzotuzüç) sayfa belgelerin imhası gerçekleştirilmiştir.  

 

 

Ruhsat Ve Denetim Hizmetlerimiz 

Tanzim Edilen Ruhsat Ve Belgeler  Adet 

Sıhhi İşyerleri  852 

Gayrısıhhi İşyeri 57 

Umuma Açık İşyerleri  8 

Mesul Müdür Belgesi  4 

Mesafe Yazısı Ve Krokisi 146 

Ulusal Bayram Günü Çalışma İzni 461 

Toplam  1.582 

 

Strateji Geliştirme Hizmetlerimiz 

 

• Kamu Hizmet Standartları ile Hizmet Envanteri tablosu güncellenmiştir. 

• 2024 yılı İdare Faaliyet Raporu hazırlanmıştır. 

• Stratejik Planın 2024 yılı yıllık değerlendirme raporu hazırlanmıştır. 

• 2024 yılı Performans Programı yıllık izleme raporu hazırlanmıştır. 

• 2025 yılı Performans Programının ilk 3,6, ve 9 aylık izleme raporu hazırlanmıştır. 

• 2026 Yılı Performans Programı hazırlanmıştır. 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

138 

 

 

 

Hukuk Hizmetlerimiz 

 

• Belediyenin aleyhine açılan dava sayısı: 209 adet 

• Belediyemizce açılan dava sayısı:126 adet 

• Verilen görüş ve mütalaa sayısı:7 adet’dir.  

 

Cimer Başvuru Sonuçları 

Yenişehir Belediyesi CİMER Raporu 01.01.2025-31.12.2025 

Başvuru 

tipi 

Kuruma 

Gelen 

Başvruru 

Sayısı 

Toplam 

Başvuru 

Sayısı 

Basvuru 

Orani 

 

 Bilgi 

Edinme 

Hakkı 

21 1688 0,01244 

Görüş 

Öneri 

10 1688 0,00592 

İstek 165 1688 0,09775 

Şikayet 1487 1688 0,88092 

Teşekkür 5 1688 0,00296 

 1688 8440 1 

 

Sağlık Hizmetlerimiz 

Poliklinik Hizmetlerimiz 

2025 yılında Belediyemizde çalışan personellerimizden; 

 Ana Hizmet binasındaki sağlık birimimize 1577 hasta (1195 şirket, 382 kadrolu), 

 Ek Hizmet binamızdaki sağlık birimimize 1097 hasta (741 şirket, 356 kadrolu) olmak 

üzere toplam 2674 hasta başvurmuş olup sağlık konusunda gerekli hizmetler 

sunulmuştur. Yapılan işlem sayıları tabloda verilmiştir. 

 

 

 

İşlem Sayısı Ana Bina Ek Hizmet Binası 

Şirket Pers. Kadrolu Per. Şirket Pers. Kadrolu Per. 

Muayene / Reçete 248 186 197 191 

İlaç 593 70 316 71 

Enjeksiyon 75 40 79 43 

Tansiyon Ölçümü 181 75 84 33 

Şeker Ölçümü 8 1 - 1 

Pansuman 87 8 60 16 

Hastane Sevk - - 1 - 

Rapor 3 2 4 1 

Toplam 
1195 382 741 356 

2674 

1.24%
0.59%

9.77%

0.30%

Bilgi Edinme

Hakkı

Görüş öneri İstek Teşekkür

Başvuru Oranı
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Hasta Nakil Ambulansı Hizmetlerimiz 

15.09.2025 tarihinde hizmet vermesi iptal edilen hasta nakil ambulansımız ile bu tarihe 

kadar Belediyemiz çağrı merkezinden gelen talepler doğrultusunda, 103 vatandaşımıza nakil 

hizmeti vermiştir.  

Hasta nakil ambulansımız ve personellerimiz; 

 3, 10, 20 Ocak ve 3, 16 Şubat tarihlerinde Edip Buran Spor Salonunda oynanan Çukurova 

Basketbol Kulübü maçlarında, 

 21, 22, 23 Ocak tarihlerinde Eğriçam futbol sahasında düzenlenen Trabzonspor Futbol 

Okulları turnuvasında sağlık tedbirleri kapsamında görevlendirilmiştir. 

 

Muhtarlık Müdürlüğü Hizmetlerimiz 

 2025 yılı içerisinde muhtarlıklara dağıtılmak üzere temizlik malzemesi, çay, şeker ve 

kırtasiye malzemesi alımı yapılarak Muhtarlarımıza dağıtımı sağlanmıştır. 

 05/12/2022 tarih ve 10 sayılı Meclis kararına göre 32 Mahalle Muhtarlığımızın elektrik, 

su, internet, telefon, doğal gaz, kırtasiye vb. giderlerinin karşılanmıştır. 

 Ramazan Bayramında Muhtarlarımıza bayram çikolatası dağıtımı yapılmıştır. 

 Belediyemiz sınırları içerisinde görev yapan mahalle muhtarlarımız, Cumhuriyetimizin 

kurucusu Mustafa Kemal Atatürk’ün manevi huzurunda bulunmaları ve birlik-beraberlik 

duygusunu pekiştirmeleri amacıyla Anıtkabir ziyareti  gerçekleştirmiştir. 

 Mahalle muhtarlarımıza 19 Ekim Muhtarlar Günü dolayısıyla gömlek, kemer ve fular 

dağıtımı yapılmıştır. 

 Mahalle muhtarlarımıza yılbaşı paketi dağıtımı yapılmıştır. 
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2- PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU  
 

Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Stratejik Hedef 
H1.1 Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin Kalitesinin Sürekli Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet 
Politikası Üretilmesi 

Performans 
Hedefi 

PH 1.1.1 Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin Kalitesinin Sürekli Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet 
Politikası Üretilmesi 

Sıra 

No 

Gösterge 

Kodu 
 Gösterge Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG1.1.1 
Kalite Yönetim Sistemi Sayısının Arttırılması 
(adet) 

yüzde 1 1 100% 

 ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi 
çalışmaları tamamlanmış ve belge 
alınmıştır. Yasal zorunluluğu 
olmaması nedeniyle ISO 14001 VE 

ISO 27001 sistemleri kurulumu 
tasarruf tedbirleri kapsamında ileri 
bir tarihe ertelenmiştir. 

2 PG1.1.2 Düzenlenen Mahalle Toplantısı Sayısı adet 5 2 40% 

Güvenevler, Fuat Morel, 

Dumlupınar, Akkent, Bahçelievler, 

Aydınlıkevler, Barbaros, Kuzeykent 

ve Cumhuriyet mahalle muhtarları 

ve birim müdürlerimizin katılımı ile 

Muhtarlar toplantısı gerçekleştirildi.  

Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F1.1.1 
Kurum İçi Denetim Ve Bilgilendirme 
Mekanizmalarının Tesisi Ve Etkin İşleyişi 

TL 

1.800.000,0

0 
64.492,80 3,58% 

  

2 F1.1.2 Muhtarlarla Toplantı Düzenlemek TL 

1.200.000,0

0 
 0 0 

 

3 F1.1.3 
Muhtarlık Hizmet Binalarının İhtiyaçlarının 
Giderilmesi 

TL 
950.000,00 969.701,38 

102,07

% 
 

Toplam 
3.950.000,0

0 
1.034.194,

18 
105,65

%   

 

PH1.1.1: Hizmet Etkinliğinin ve Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak Hizmetlerin 

Kalitesinin Sürekli Ölçülmesi ve Veriye Dayalı Hizmet Politikası Üretilmesi performans 

hedefinin toplam 2 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre 

Performans Göstergeleri incelendiğinde; %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, 

%80-%120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Stratejik Hedef H1.2 Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini Etkinleştirmek 

Performans 
Hedefi 

PH 1.2.1 Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini Etkinleştirmek 

Sıra 

No 

Gösterge 

Kodu 
 Gösterge Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG1.2.1 

Uygulanan Eğitim Progamı Sayısı 

adet 

10 27 270% 

Müdürlük eğitim 
talepleri ve kurum dışı 
sunulan eğitimlerin 

fazla olması nedeniyle 
sapma oluşmuştur. 

2 PG1.2.2 Çalışan Başına Düşen Eğitim Saati Saat/kişi 

3 8,37 279% 

 Müdürlük eğitim 
talepleri ve kurum dışı 

sunulan eğitimlerin 
fazla olması nedeniyle 
sapma oluşmuştur. 

3 PG1.2.3 Çalışan Memnuniyet Oranı yüzde 51 61 120%   

4 PG1.2.4 
Personel İhtiyaç Analizlerinin Tamamlanma 
Oranı yüzde 

100 100 100,00% 
  

Sıra 

No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F1.2.1 
Belediye personelinin ihtiyacına yönelik 
eğitimler düzenlenmesi TL 

       300.000,00             54.149,60  18,00% 

 

2 F1.2.2 
Personel Memnuniyetinin Ölçülmesi Amacıyla 
Anket Çalışması Yapılması TL 

                    -    0,00 0,00% 

 

3 F1.2.3 

Personel İhtiyacının Belirlenmesi ve İhtiyaca 

Yönelik Görevlendirimenin Yapılması TL 
 618.000.000,00       609.926.325,06  98,69% 

 
Toplam  618.300.000,00       609.980.474,66  98,65%   

 

PH 1.2.1 Çalışanların Gelişim İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim Sürecini 

Etkinleştirmek performans hedefinin toplam 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %80 - %120 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %120 ve üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 3 adet performans 

göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Stratejik Hedef H1.3 Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. 

Performans 
Hedefi 

PH 1.3.1 Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. 

Sır

a 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG1.3.1 
Numarataj verilerinin (UAVT) sisteme entegre 
edilmesi.  (%) yüzde 

100 40 40,00% 

 Belediyemize ait emlak 

beyanlarının 22.296 adedi 
UAVT sistemine entegre 
edilmiştir. Entegrasyon 
çalışmaları planlanan takvim 

doğrultusunda devam 
etmektedir. 

2 PG1.3.2 
Belediye yönetim sisteminin (MIS) iyileştirme 
oranı (%) yüzde 

50 30 60,00% 

Yeni e-Devlet entegrasyonları 
ile Denizbank sanal POS 

entegrasyonu 
tamamlanmıştır. 

3 PG1.3.3 
Çağrı yönetim sistemi Görev yönetim sistemi 
bazlı CRM kurulması (%) Yüzde 

80 80 100,00% 

 

4 PG1.3.4 

Paydaşlarımızın Ortak Bir Platformda 

Belediyemiz Hizmetlerine Erişim İmkanının 
Sağlanması (%) Yüzde 

50 20 40,00% 

 Online e-ruhsat, online kurs 
başvurusu ve online etkinlik 
başvurusu gibi hizmetler dijital 

ortama taşınarak kullanıma 
sunulmuştur. 

5 PG1.3.5 Dijital Arşivin Kurulması (%) Yüzde 40 40 100,00%   

6 PG1.3.6 
ISO 27001 Belgelendirilmesinin Tamamlanma 
Oranı (%) Yüzde 

100 35 35,00% 

 ISO 27001 Bilgi Güvenliği 

Yönetim Sistemi kapsamında 
eğitimler verilmiş olup iç 
denetim sınavı 
gerçekleştirilmiştir. 

7 PG1.3.7 
Network Altyapılarının Revizesi İyileştirilmesi 
ve Güçlendirirlmesi Oranı (%) yüzde 

50 15 30,00% 

Network altyapısına ilişkin 
revizyon çalışmaları 
gerçekleştirilmiş, şantiye ağ 
altyapısı yenilenmiştir. 

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 F1.3.1 

Dijital Dönüşümün Tamamlanması için ; 
Belediyemizin Adrese Dayalı Bilgilerinin 
Bütünlenmesi, CRP Süreçlerinin 
Tamamlanması. TL 

16.400.000,00 0,00 0,00% 

  

2 F1.3.2 Kullanıcı Dostu Mobil Uygulama Geliştirilmesi. TL 600.000,00 132.000,00 22%   

3 F1.3.3 

Dijital Arşivin Kurulması için Geçmiş Verilerin 
Yığın Olarak Taranması, Müdürlüklerde 
Günlük Oluşturulan Fiziksel Evrakların 

Dijitalleştirilmesi TL 

3.000.000,00 1.400.000,00 46,66% 

  

4 F1.3.4 Bilgi ve Veri Güvenliği Sistemlerinin Kurulması TL 400.000,00 400.000,00 100% 

 

5 F1.3.5 
Bilişim Sistemlerinde Bakım Onarım 
Çalışmalarının Yapılması TL 

5.000.000,00 2.187.673,14 43,75 

 
Toplam 25.400.000,00 4.119.673,14 16,21%   

 

PH 1.3.1 Bilgi ve İletişim Teknolojilerini Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet Kalitesini 

Artırmak, Hizmette Sürekliliği Sağlamak. performans hedefinin toplam 7 adet performans 

göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri 

incelendiğinde; %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 5 adet, %80 - %120 aralığında 

gerçeklemesi bulunan 2 adet, performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Stratejik Hedef H1.4 Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak 

Performans 
Hedefi 

PH 1.4.1 Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak 

Sır

a 
No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı Ölçü Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG1.4.1 Tahakkuk Tahsilat Oranının Arttırılması  yüzde 89  89 100%   

2 PG1.4.2 Gelir Bütçe Gerçekleşme Oranı yüzde 89  69 77,52%   

3 PG1.4.3 Özgelirlerin Toplam Gelire Oran yüzde 52  32 61,38%   

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı Ölçü Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F1.4.1 
Tahsilat- Tahakkuk Oranının Arttırılması İçin Tahsilat 
Yöntemlerinde Çeşitlendirilmeye Gidilmesi TL 

       
1.000.000,00  

0,00  0,00% 
  

2 F1.4.2 

Mükelleflerin Vergisel Yükümlülüklerinde Gönüllü 

Uyumu Konusunda Bilinçlendirme Çalışmalarının 
Yapılması TL 

                    -    0,00 0,00% 
  

3 F1.4.3 
Özgelirlerin Çeşitlendirilmesi ve Arttırılması Konularında 
İlave Çalışmaların Yapılması TL 

                    -    0,00 0,00% 
  

Toplam    1.000.000,00       0,00  0,00%   

 

PH 1.4.1 Tedarik süreçlerini iyileştirmek ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini Arttırmak 

performans hedefinin toplam 3 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme 

oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi 

bulunan 2 adet,  %80 - %120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, performans göstergesi 

bulunmaktadır. 

  



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

144 

 

 

Stratejik Amaç A1 Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

Stratejik Hedef H1.5 Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması 

Performans 
Hedefi 

PH 1.5.1 Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması 

Sır

a 
No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

 2025   

Yılı 
Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG1.5.1 

Belediyemiz Bina/Tesis GES Kurulumu 
(Megavat) mg 

                 
1,1  

0 0,00% 
İhalesi tamamlandı yapımı 2026 da 
başlanılacaktır. 

2 PG1.5.2 
Parklarda GES Kurulumu (adet) 

adet 

                 
7  

0 0,00% 
2026 Yılında proje oluşumu 
planlandı. 

3 PG1.5.3 

Enerji Günleri Konferans ve Etkinliğinin 
Düzenlenmesi (adet) adet 

1  0 0,00% 2026 yılında planlandı 

4 PG1.5.4 

Farkındalık Eğitimlerinin Düzenlenmesi 
(adet) adet 

4  3 75,00% 
BETEM-1, BETEM-2, Şehit Fırat 
Palamut Anaokulu 

5 PG1.5.5 

Kurulan Elektrikli Araçlar Şarj İstasyonu 
Sayısı (Adet) adet 

15 0 0,00% 
Planlama ve kurulum izni 
gecikmesi sebebiyle yapılmadı. 

6 PG1.5.6 
ISO 500001 Belgesinin Alınması (adet) 

adet 
1 1 100,00% 

 
Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 

 2025   
Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 F1.5.1 Belediyemizde GES'in Kurulması TL 
0             0  0% 

 

2 F1.5.2 

Temiz/Verimli Enerji Kullanımına Yönelik; 

Enerji Günleri Etkinlikleri ve Okullarda 
Bilgilendirme Eğitimleri TL 

     0          0  0% 

 
3 F1.5.3 Elektirkli Araj Şarj İstasyonu Kurmak TL 0          0  0% 

 

4 F1.5.4 

EYS Entegrasyonu İçin; Yıllık Tasarruf 
Hedefleri,Enerji Verimlilik Önlemleri, ISO 
50001 Sertifikasyon Kurulumu, Kurum İçi 
Farkındalık Eğitimleri TL 

600.000,
00    

278.238,80 46,37% 

 

Toplam 
600.000,

00  
        

278.238,80  
46,37% 

  

 

PH 1.5.1 Temiz Enerji Kaynak Kullanımının Arttırılması performans hedefinin toplam 6 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri 

incelendiğinde; %0 - %24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 4 adet ,  %25-%79 aralığında 1 adet, 

%80 - %120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet performans göstergesi bulunmaktadır.  
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Stratejik Amaç A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

Stratejik Hedef 
H2.1 Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz Etkilerini Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve 
Duyarlılığını Artırmak. 

Performans 

Hedefi 

PH 2.1.1 Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz Etkilerini Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve 

Duyarlılığını Artırmak. 

Sır
a 

No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 

Ölç
ü 

Biri

mi 

 2025   Yılı 
Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  

Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG2.1.1 

Geri Dönüşümü 
Yaygınlaştırmak İçin 
Uygulamaya Konulan 

Teşvikten Yararlanan 
Hane Sayısı 

adet      1920  
        

2286  

119,06

% 

 

2 PG2.1.2 
Geri dönüşüm için 
toplanan karışık ambalaj 
atık miktarı 

ton                418  1010,281 
241,69

% 

2025 yılı ilçe genelinde toplanan karışık ambalaj atık miktarı. 

Bu göstergelere ait faaliyetler ihale sonucu yapılan sözleşme 
ile yüklenici firma tarafından gerçekleştirilmektedir. Firma, 
Tehlikesiz Atık Toplama Ayırma Tesisinde genişletme 
çalışmaları yaparak kapasite artırmıştır. Bu durum, 

gerçekleşme değerini yükseltmiş ve gösterge hedefinin revize 
edilmesi ihtiyacını gerektirmiştir. 

3 PG2.1.3 
Geri dönüştüm için 

toplanan tekstil atık miktarı 
ton                  88  288,1  

327,38

% 

 Mersin Büyükşehir İmar İnşaat A.Ş. ile anlaşmalı yüklenicinin, 
atık tekstil kumbaralarını Belediyemiz sorumluluk alanından 

kaldırması; gerçekleşme değerini yükseltmiş ve gösterge 
hedefinin revize edilmesi ihtiyacını gerektirmiştir. 

4 PG2.1.4 
Geri Kazanım için 
toplanan Bitkisel atık yağ 

miktarı 

ton 10,8 
                    

1,801  

16,67

% 

2025 yılı içerisinde geri dönüşüme kazandırmak üzere İlçe 
genelinde  Lisanslı firma aracılığı ile toplanan bitkisel atık yağ 

miktarı. 

 5 PG2.1.5 
Yapılan çevre 
bilinçlendirme eğitim 

sayısı 

adet        6             45  750% 

2025 yılı içerisinde Yenişehir ilçesi genelinde çevre bilincini 
artırmak ve toplumsal farkındalık oluşturmak amacıyla 

kapsamlı eğitim çalışmaları yürütülmüştür. Bu kapsamda: 
*Tematik Eğitimler: Atık Yönetimi Bilinçlendirme, 
Sürdürülebilirlik ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) 
konularında teorik ve uygulamalı eğitimler verilmiştir. 
*Su Bilinci: "Su Verimliliği Yönetmeliği" çerçevesinde, su 

kaynaklarının korunmasına yönelik Su Bilinci eğitimleri 
düzenlenmiştir. 
*Yüklenici Firma İş Birliği: Yüklenici firma sorumluluğunda, 
saha çalışmalarıyla entegre şekilde toplam 11 adet Geri 

Dönüşüm ve Atık Bilinci Eğitimi başarıyla tamamlanmıştır. 
Çeşitli festivaller ve kamuya açık etkinlikler kapsamında 
düzenlenen interaktif atölye çalışmaları da toplam eğitim 
verilerine dahil edilerek geniş bir kitleye ulaşılmıştır. 

Ayrıca; İl Mahalli Çevre Kurulunun 08.10.2024 tarih ve 
2024/34 sayılı kararı ile onaylanarak yürürlüğe giren Mersin İli 
Deniz Çöpleri Eylem Planında (MDÇEP) belirtilen hususlar ve 
iş termin planı çerçevesinde yılda 50 eğitim verilmesi 

gerektiğinden gösterge hedefinin revize edilmesi 
gerekmektedir. 

6 PG2.1.6 
Çevre yönetim sisteminin 

tamamlanma oranı 

yüzd

e 
50 50 100% 

 

Sır

a 
No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölç
ü 

Biri
mi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  

Açıklamalar** 

 Değer  
 

Ora
n  

1 F2.1.1 
Yenişehir Çevreci Halk 
Kart Dağıtılması TL 

     0  0         0 

 

2 F2.1.2 
Karışık Ambalaj Atıkların 
Toplanması TL 

       0             0  0 

3 F2.1.3 
Tekstil Atıklarının 
Toplanması TL 

     0          0  0 

4 F2.1.4 

Bitkisel Atık Yağların 

Toplanması TL 
     0            

 

5 F2.1.5 

Eğitim ve Bilinçlendirme 
Etkinliklerinin 
Düzenlenmesi TL 

     
2.530.000,00  

           
346.104,00  

13,6
8%  

6 F2.1.6 
ISO 14001 Çevre Yönetim 
Sisteminin Tamamlanması TL 

     
1.000.000,00  

          
  

Toplam 

   

3.530.000,00  

       

346.104,00  

9,80

% 
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PH 2.1.1 Etkin Atık Yönetimi Modeli İle Atıkların İnsan ve Çevre Sağlığına Olumsuz 

Etkilerini Gidermek, Toplumda Çevre Bilinci ve Duyarlılığını Artırmak.performans hedefinin 

toplam 6 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre 

Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - %24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, 

%80 - %120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet,  %120 ve üzeri aralığında 3 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. 

 

Stratejik Amaç A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

Stratejik Hedef H2.2 Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. 

Performans 
Hedefi 

PH 2.2.1 Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. 

Sıra 
No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG2.2.1 
Yapılan Çevre Temizligi 
Farkındalık Çalışması (sayı) 

adet 

               10  2 20% 

Üst yönetici değişikliği,  müdürlük 
işleyişindeki önceliklerin değişmesi, 
iş akışı ve programı değişimi 
sebebiyle Eylül ayında  2 adet   

Çevre Temizligi Farkındalık 
Çalışması yapılmıştır. 

2 PG2.2.2 
Yeni Nesil Çöp Konteynerindeki 
Artış Miktarı 

adet 

                 117  0 0% 

Proje; Çöp toplama aracının sürekli 
arıza vermesi, verimin düşmesi ve 

proje maliyetininde yüksek olması 
sebebiyle proje geçici olarak iptal 
edilmiştir. 

3 PG2.2.3 
Bakım ve Onarımı Yapılan Çöp 
Konteyneri Sayısı adet 

               720  715 99,30% 

 
4 PG2.2.4 

İbadethane Çevrelerinin 
Temizlenme Oranı (%) yüzde 

               100  100 100% 

 
Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F2.2.1 
Çevre Temizliği Farkındalık 
Çalışmaları Kapsamında Eğitim 

Düzenlenmesi TL 

0,00 0,00 0,00   

2 F2.2.2 
Çöp Konteynerlerinin Sayısının 
arttırılması TL 

10.000.000,00 11.593.460,40 
115,93

%  

3 F2.2.3 
Bakım ve Onarım Yapılan Çöp 
Konteynerlerinin Sayısının 
Arttırılması TL 

1.200.000,00 1.892.276,40 
157,68

%  

4 F2.2.4 
Gelen Temizlik Taleplerinin 

Karşılanması TL 
4.200.000,00 1.198.042,00 28,52% 

 

Toplam 15.400.000,00 14.683.778,80 95,34%   

 

PH 2.2.1 Çevre Sağlığı ve Temizliğine İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde Yürütmek. 

performans hedefinin toplam 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme 

oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - %24 aralığında gerçekleşmesi 

bulunan 2 adet, %80-%120 aralığında gerçekleşmesi bulunan bulunan 2 adet performans 

göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

Stratejik Hedef H2.3 Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak 

Performans 
Hedefi 

PH 2.3.1 Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak 

Sır
a 

No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 PG2.3.1 Yeşil Alan Miktarındaki Artış Miktarı (m2) M2 10.000 15.188 
151,8
8% 

 Talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda yeşil 
alan yapım sayısı arttırılmıştır. 

2 PG2.3.2 Yeni Yapılan Park Sayısı (adet) adet 2 4 200% 
 Talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda park 
yapım sayısı arttırılmıştır. 

3 PG2.3.3 
Yeni Açılan Spor Alanlarının Sayısı 
(adet) 

adet 2 3 150% 
 Talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda spor 
alan yapımı sayısı arttırılmıştır. 

4 PG2.3.4 Revize Edilen Park Sayısı (adet) adet 3 4 133% 

Talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda 

revize edilen park yapım sayısı 
arttırılmıştır. 

5 PG2.3.5 
Mevsimlik Çiçek Yetiştirmek ve Kalıcı 

Bitki Üretmek 
adet 150.000 10.000 6,66% 

Tohum Alınmadığı İçin Üretim 
Yapılamadı. Çelik Alınarak 

Köklendirilen Çiçek Sayısıdır. 

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F2.3.1 
Şehrimize Yeni Parklar, Yeni Alanlar 
Yapılması 

TL 
       

7.600.000,00  
           

5.958.687,78  
78,40

%   

2 F2.3.2 Parkların Revize Edilmesi TL 
     

12.500.000,00  

        

11.001.139,59  
88% 

  

3 F2.3.3 

Belediyemizin Sorumluluk Alanlarındaki 
Parklar, Yeşil Alanlar, Cadde, Refüj, 
Kavşak ve Sokaklarda Yer Alan Ağaç, 

Ağaçcık ve Çalıların Her Türlü Hastalık 
ve Zararlılardan Korunması Amacına 
Yönelik Zirai İlaçlama Yapmak ve Gerekli 
Tedbirleri Önceden Almak, Bitki ve 

çimlerin gelişimi için gerekli besin 
maddelerini temin etmek, ağaçlandırma 
çiçeklendirme ve çimlendirme çalışmaları 
yapmak 

TL 15.000.000,00 880.444,20 5,86% 

  

4 F2.3.4 

Parkların, Yeşil Alanların ve Çeşitli 
Sosyal Faaliyet Alanlarının Bakım ve 
Onarımlarının Yapılarak  Devamlılığının 

Sağlanması İle Kurum Dışı Gelen 
Taleplerin İmkanlar Çerçevesinde 
Karşılanması 

TL 
       

7.150.000,00  

           

5.362.852,59  
75% 

 

5 F2.3.5 

Çocuk Oyun Grupları ve Spor Aletlerinin 

Temini İle Montajını Yaptırmak, Tamir ve 
Bakımının Yapılması İşlemlerini 
Gerçekleştirmek 

TL 
     

18.000.000,00  
        

2.718.475,66  
15,10

% 

 

6 F2.3.6 

Parklarda ve Yeşil Alanlara Yeni 

Aydınlatma ve Sulama Sistemi Yapmak 
ve Bu Sistemlerin Yenilenmesi ve 
Bakım/Onarımının Yaptırılması 

TL 8.000.000,00 1.536.138,00 
19,20

% 
  

Toplam 68.250.000,00 27.457.737,82 
40,23

%   

 

PH 2.3.1 Yeşil Alanların Kullanılabilir ve Ulaşılabilirliğini Artırmak performans hedefinin toplam 5 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri 

incelendiğinde; %0 - %24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %120 ve üzeri aralığında 4 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

Stratejik Hedef H2.4 Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale Getirilmesi 

Performans 
Hedefi 

PH 2.4.1 Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale Getirilmesi 

Sır

a 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG2.4.1 
Kısırlaştırmak İçin Gelen Taleplerin 
Karşılanma Oranı (%) yüzde 

             60  100 166,66% 
Taleplerin yoğun olması sebebiyle 
artmıştır. 

2 PG2.4.2 
Sahiplendirilen Sokak Hayvanı Sayısı 
(adet) adet 

               50  194 388% 
Taleplerin yoğun olması sebebiyle 
artmıştır. 

3 PG2.4.3 Rehabilite Taleplerinin Karşılanma Oranı yüzde 
                 60  100 166,66% 

Taleplerin yoğun olması sebebiyle 

artmıştır. 

4 PG2.4.4 

Sokak Hayvanlarının Beslenmelerine 
Yönelik Gelen Taleplerin Karşılanma 

Oranı (%) yüzdet 

             100  47,80 48,00% 

7. aydan itibaren hizmet verilmesi 
durdurulduğundan Ocak - Haziran 
aylarında gelen 454 talepten 217 si 

karşılanmıştır.   

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F2.4.1 

Sahipsiz Hayvanlara Yönelik Olarak 
Kısırlaştırma, Klinik Ve Rehabilitasyon 
Hizmetleri Verilmesi TL 

       
7.000.000,00  

           
3.547.018,00  

50,67% 

 
2 F2.4.2 Sokak Hayvanlarının Beslenmesi TL 2.000.000,00 1.849.710,00 92,48% 

 

Toplam 
       

9.000.000,00  
        

5.396.728,00,00  
59,96% 

  

 

PH 2.4.1 Sokakta Yaşayan Canlıların İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye Uyumlu Hale Getirilmesi  

performans hedefinin toplam 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre 

Performans Göstergeleri incelendiğinde; %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet,  %120 

üstünde gerçekleşmesi bulunan 3 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A2 Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

Stratejik Hedef H2.5 Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi 

Performans 
Hedefi 

PH 2.5.1 Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi 

Sır

a 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG2.5.1 Tarımsal Danışmanlık Verilen Çiftçi Sayısı adet 500  823 164,6% Taleplerin artması. 

2 PG2.5.2 Üretilen Solucan Gübresi Miktarı (Ton) ton 
20  43,5 217,5% 

Üretim kapasitesinin ve taleplerin  
artması. 

3 PG2.5.3 
Solucan Gübresinden Faydalanan Çiftçi 
Sayısı adet 

                 
750  

823 109,73% 

 

4 PG2.5.4 

Çiftçilere Yönelik Sürdürülebilir Tarım 
Teknikleri ve Üretim Metodları Konularında 
Düzenlenen Eğitim Programları Sayısı adet 

7  8 114,28% 

 

5 PG2.5.5 Teşvik Edilen Tıbbi Aromatik Bitki Sayısı adet 
1 4 400% 

Talep  doğrultusunda bitki sayısı 
arttırılmıştır.(Safran , salep,zufa otu, 
yapışkan otu) 

Sır

a 
No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F2.5.1 

Kırsal Alandaki Tarım Üretim Kapasitesinin 
Artırılması İçin Çiftçiye Tarımsal 
Danışmanlık Hizmeti Vermek TL 

470.000,00 25.000,00 53,19% 

 
2 F2.5.2 Solucan Gübresi Üretimi TL 40.000,00   0% 

 

3 F2.5.3 
Çiftçilerin Üretilen Solucan Gübresinden 
Faydalanması 

 

0,00   0% 

 

4 F2.5.4 

Sürdürülebilir Tarım Teknikleri ve Üretim 
Metotları Konusunda Çiftçilere Eğitim 
Düzenlemek 

 

60.000,00 55.020,00 91,70% 

 

5 F2.5.5 

Tıbbi Aromatik Bitki Yetiştiriciliğine Teşvik 
ve Destek Verilmesi 

 

0,00 
787.800,00 

TL 
0% 

 Toplam   570.000,00   867.820,00  152,24%   

 

PH2.5.1: Bilinçli Tarım Hizmetlerinin Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi performans hedefinin 

toplam 5 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans 

Göstergeleri incelendiğinde, %80- %120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet, %120 ve 

üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 3 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Stratejik Hedef H3.1 Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Performans 
Hedefi 

PH 3.1.1 Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Sıra 

No 

Gösterge 

Kodu 
 Gösterge Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG3.1.1 
Ulusal ve Uluslararası Festivaller ve 

Etkinlik Sayısı (adet) 
adet              3  4 133,33% 

 Uluslarası Çocuk Oyunları 
Festivali, 21. Nevit Kodallı 
Korolar Festivali, Yenişehir 

Uluslarası Çocuk 
Festivali,Yenişehir Komedi 
Oyunları Festivali 

2 PG3.1.2 

Konser, Tiyatro, Seminer, Panel, Söyleşi, 

Film, Belgesel Gösterimi, Sergi, Koro 
Faaliyetleri Sayısı (adet) 

adet 44  48 109,09%   

3 PG3.1.3 
Milli Bayram ve Özel Günlerde 

Düzenlenen Program sayısı (Adet) 
adet 7  9 128,57%    

4 PG3.1.4 
Düzenlenen Yazlık Sinema -Şehir 
Tiyatrosu Gösteri Sayısı (adet) 

adet 8  6 75% 
 Masal Gezginleri, Haydi Karına 
Koş Tiyatro Oyunu Harikalar 
Mutfağı Tiyatro Oyunu 

5 PG3.1.5 
Düzenlenen Ulusal ve/veya Uluslar arası 
Kültür ve Sanatsal Etkinliklerden Duyulan 
Memnuniyet Oranı 

yüzde 70 0 0 Ölçüm Yapılmamıştır. 

6 PG3.1.6 
Kütüphane Hizmetlerinden Yararlanan 
Kişi Sayısı (adet) 

adet 30.000 37656 125% 
Kütüphanelerimizden 
faydalanan kişi sayısısnın 
yoğun talebi. 

7 PG3.1.7 
Kütüphanede Bulunan Yayın Sayısı 
(adet) 

adet 7.000 9198 131,4% 

Kütüphanelerimizden 

faydalanan kişi sayısı 
arttığından yayın sayısı 
artmıştır. 

8 PG3.1.8 
Kütüphane Hizmetlerinden Duyulan 

Memnuniyet Oranı (%) 
yüzde 75 95 126,66% 

Kütüphanelerimizden aldığımız 

verileri ifade eder. 

9 PG3.1.9 
Kent Kütüphanesinin Tamamlanma Oranı 
(%) 

yüzde 40 99 247,50% 
İlgili birimlerden aldığımız 
verileri ifade eder. 

Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F3.1.1 

Ulusal ve Uluslararası Festivaller ve Özel 
Günlerde Etkinlik Düzenlemek ve Tanıtım 

Faaliyetleri Gerçekleştirmek TL 

25.050.000,00  
             

11.813.715,40,

00  

47,16% 

 
2 F3.1.2 Anket Çalışmalarının Yapılması TL 0             0  0% 

 

3 F3.1.3 

Kütüphane Hizmetlerinin Verimli Bir 
Şekilde Uygulanması ve Teknolojik 

Açıdan Geliştirilmesi TL 

     1.100.000,00             0,00  0% 

 

4 F3.1.4 
Kütüphane Hizmetlerine Yönelik Anket 
Çalışması Yapılması TL 

25.000,00          0,00  0% 

 
5 F3.1.5 Yeni Kütüphanelerin Hizmete Girmesi TL    1.000.000,00         0,00  0% 

 Toplam 27.175.000,00    11.813.715,40  43,47%   

 

PH3.1.1 : Kültür ve Eğitim Faaliyetlerinin, Geliştirilmesi ve Ulusal - Uluslararası Tanıtımının 

Sağlanması performans hedefinin toplam 9 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - %24 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %80- %120 

aralığnda gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %120 ve üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 6 

adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Stratejik Hedef H3.2 Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak 

Performans 
Hedefi 

PH 3.2.1 Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak 

Sıra 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 

Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG3.2.1 
Çağrı Merkezine Gelen Şikayet 

ve Önerilerin Çözüm Oranı 
Yüzde            85  95 

111,76

% 
 

2 PG3.2.2 
Sosyal Destek Kartı Verilen 
Hane Sayısı 

adet           1350  2179 
161,40

% 
Sosyal inceleme neticesinde ihtiyaç sahibi 
vatandaşın artışı  tespit edilmiştir. 

3 PG3.2.3 Dağıtılan Gıda Kolisi Sayısı adet 
                 

3000  
3000 100% 

 
4 PG3.2.4 

Kırtasiye Desteği Verilen 
Öğrenci Sayısı 

adet              400  0 0% 
Tasarruf tedbirleri kapsamında yapılamamıştır. 

5 PG3.2.5 Aşevinden Çıkan Yemek Sayısı adet 
                 

100.000  
133500 

133,50
% İhtiyaç sahibi vatandaş sayısındaki artış. 

6 PG3.2.6 
Medikal Malzeme Taleplerinin 

Karşılanma Oranı 

yüzde 
80 0 0 

Tasarruf tedbirleri kapsamında yapılamamıştır. 

7 PG3.2.7 

Yangın, Sel, Doğal Afet Vb. 

Durumlarda Ayni ve Nakdi 
Destek Verilme Oranı 

yüzde 
100 100 100% 

 
8 PG3.2.8 

Taziye Taleplerinin Kaarşılanma 

Oranı 

yüzde 
100 100 100% 

 
9 PG3.2.9 

Psikolojik Destek Taleplerinin 
Karşılanma Oranı 

yüzde 
100 0 0 

Talep alınamamıştır. 

10 
PG3.2.1
0 

Eğitim Destek Taleplerinin 
Karşılanma Oranı 

yüzde 
100 0 0 

Tasarruf tedbirleri kapsamında yapılamamıştır. 

11 
PG3.2.1
1 

Sosyal İnceleme Haritasının 
Güncel Tutulma Oranı 

yüzde 
50 55,6 

101,09
% 

 
Sıra 

No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F3.2.1 

Çağrı Merkezi, Halk Masası, 
Whatsapp Vb. Kanallar 
Üzerinden Belediyemize Gelen 
Talep Ve Önerilerin İlgili 

Müdürlüklere Gönderilmesi, 
Çözüm Sürecinin Takip Edilmesi TL 

0,00 0,00 0,00% 

 

2 F3.2.2 

Sosyal Destek Faaliyetleri 
Yürütmek 

TL 

       
46.002.000,0

0  

19.162.04
8,21 

41,65% 

 

3 F3.2.3 
Talep doğrultusunda sosyal 
inceleme çalışması yapmak TL 

0                     0  0% 

 
4 

   
   

 
Toplam 

46.002.000,0
0  

19.162.04
8,21 

41,65% 
  

 

PH3.2.1: Kent Sakinlerinin Sosyal İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini Geliştirmek ve 

Yaygınlaştırmak performans hedefinin toplam 11 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - %24 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 4 adet, %80-%120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 5 adet, %120 ve 

üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik 

Amaç 
A3 Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

Stratejik 
Hedef 

H3.3 Spor Faaliyetlerine Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor Organizasyonlarına Ev Sahipliği Yapılması, Spor Alanlarının 
Geliştirilmesi 

Performans 
Hedefi 

PH 3.3.1 Spor Faaliyetlerine Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor Organizasyonlarına Ev Sahipliği Yapılması, Spor Alanlarının 
Geliştirilmesi 

Sır
a 

No 

Göster
ge 

Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

 2025 Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG3.3.1 Verilen Bisiklet Eğitimi Sayısı adet 300 475 158,33% Vatandaş taleplerinin artışı 

2 
PG3.3.2 

Bisiklet Parkında Verilen Hizmetlerden 

Faydalanan Kişi Sayısı 
adet 4000  4482 112,05% 

 

3 
PG3.3.3 

Spor Alanlarından Faydalanan Kişi 
Sayısı 

adet 8000  11260 140,75% Vatandaş taleplerinin artışı 

4 
PG3.3.4 

Spor Tesislerinden Yararlanan Kulüp 

Sayısı 
adet 20 22 110% 

 
 

5 
PG3.3.5 

Branş ve Kurslara Kayıt Yaptıran 

Kursiyer Sayısı 
adet 3000 5929 197.63% Vatandaş taleplerinin artışı 

6 
PG3.3.6 

Düzenlenen Turnuva ve Sosyal Amaçlı 
Etkinlik Sayısı 

adet 12 5 41,66% 
Tasarruf tedbirleri kapsamında 
tamamlanamamıştır. 

7 
PG3.3.7 

Destek Verilen Ulusal ve Ulusalar Arası 
Gerçekleşen Spor Organizasyon Sayısı 

adet 8 0 0 
 

8 
PG3.3.8 

Spor Hizmetlerinden Duyulan 
Memnuniyet Oranı 

yüzde 90 91 101% 
 

9 
PG3.3.9 

Destek Verilen Amatör Kulüp ve Sporcu 

Sayısı 
adet 70 72 102,85% 

 
Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 F3.3.1 Bisiklet Eğitimi Verilmesi TL      0,00  0,00 0,00% 

 

2 F3.3.2 

Bisiklet Parkında Sunulan Hizmetlerden 

Vatandaşların Faydalanması TL 
300.000,00  

           

387.360,00  

129,12%

% 
 

3 F3.3.3 

Belediyemiz Bünyesinde Bulunan Spor 
Alanları ve Tesislerinden Vatandaş ve 

Kulüplerin Faydalanması TL 

650.000,00  
1.211.207,0

6 
186,33% 

 

4 F3.3.4 
Farklı Branşlarda Gelen Talepler 
Üzerine Kurs Açmak TL 

300.000,00 0 0 

 

5 F3.3.5 

Özel Günlerde ve Kulüplerden Gelen 

Talepler Doğrultusunda Turnuvalar 
Düzenlemek TL 

750.000,00 199.980,00 266,64% 

 

6 F3.3.6 

Ulusal ve Uluslararası Spor 

Organizasyonu ve Etkinliklerin 
İlçemizde Yapılması İçin Çalışmaların 
yürütmesi TL 

4.350.000,0
0 

404.160,00 9,29% 

 

7 F3.3.7 

Yapılan Sportif Faaliyetler Sonunda 

Vatandaş Menuniyeti Ölçmek TL 
0 0 0 

 

8 F3.3.8 
Amatör Spor Kulüplerine Ve Başarını 
Sporculara Destek Vermek TL 

4.000.000,0
0 

5.340.000,0
0 

133,50% 

 
Toplam 

10.350.000,

00  

7.542.707,0

6 
72,87% 

  

 

PH3.3.1 Spor faaliyetlerine erişilebilirliğin sağlanması, prestijli spor organizasyonlarına ev 

sahipliği yapılması, spor alanlarının geliştirilmesi performans hedefinin toplam 4 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri 

incelendiğinde; %0 - %24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %25-%79 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %80-%120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 4 adet, %120 ve 

üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 3 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A4 Sağlıklı Aile Sağlıklı Kent Mutlu Yenişehir 

Stratejik Hedef H4.1 Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini Sağlamak 

Performans 
Hedefi 

PH 4.1.1 Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini Sağlamak 

Sıra 
No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı 

Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG4.1.1 Atolye temelli eğitim sayısı (adet) adet 33 34 103,03% 
 

2 PG4.1.2 
Öğrenci-ye Projesinden Yararlanan 
öğrenci sayısı (adet) 

adet 2500 0 0,00% 

Proje askıya alındıktan sonra adı 

değişmiş, henüz kullanıma 
açılmamıştır. 

3 PG4.1.3 
Üreten Ellerden Yararlanan Kişi Sayısı 

(adet) 
adet 1000 893 89,30% 

 

4 PG4.1.4 
Anne Sütü ve Emzirme Danışmanlığı 
Verilen Kişi Sayısı (adet) 

adet 100 0 0,00% 
 Personele eğitim verilmiş olup henüz 
uygulamaya geçilmemiştir. 

5 PG4.1.5 
Piskolojik Destek ve Aile Danışmanlığı 

Hizmeti Verilen Kişi Sayısı (adet) 
adet 100 238 238% Vatandaş talebinin artması 

6 PG4.1.6 
0-6 Yaş Gelişim Değerlendirmesinden 
Yararlanan Çocuk Sayısı (adet) 

adet 500 965 193% Vatandaş talebinin artması 

7 PG4.1.7 
0-3 Yaş Bebek Kütüphanesinden 

Faydalanan Aile Sayısı (adet) 
adet 600 401 66,83% Talep doğrultusunda gerçekleşmiştir. 

8 PG4.1.8 MABEP den Yararlanan Aile Sayısı (adet) adet 600 0 0% 
Yeni MABEP Programına 

başlanmamıştır. 

9 PG4.1.9 

Yerel eşitlik eylem planında belirtilen 

amaçların gerçekleşme sayısı (adet) 
adet 4 6 

150% 

Yenişehir Kent Konseyi Kadın Meclisi 
ve Türk Kadınlar Konseyi Derneği 

işbirliği ile Yenişehir'de Eğitimle 
Gelişiyoruz Projesi etkinliği 
düzenlenmiştir. Türkiye Barolar Birliği 
ve Ankara Barosu Gelincik Merkezi iş 

birliğiyle düzenlenen "Şiddetle 
Mücadelede Yerel Yönetimlerin Rolü 
ve Gelincik Merkezi Çalışmaları" 
konulu eğitim programı 

düzenlenmiştir. Eylem planı hazırlık 
çalışmaları kapsamında sivil toplum 
kuruluşları temsilcileri, üniversite 
temsilcileri ve Yenişehir Belediyesi 

meclis üyeleriyle değerlendirme 
toplantıları tamamlanmıştır. 

Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 
Birimi 

 2025   Yılı 
Hedefi  

 2025 Yılı 
Gerçekleşme  

Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 

F4.1.1 Yaşam Boyu Öğrenme İlkesiyle Yetişkin 
ve Çocuklara Yönelik Eğitim, Kurs ve 
Faaliyetlerin Düzenlenmesi 

TL 0,00 0,00 0,00% 
 

2 

F4.1.2  Öğrenci- Ye Projesi; Mersinde Üniversiteli 
öğrencilere anlaşmalı restorant,kafe ve 
otellerde ücretsiz yemek imkanı sunmak 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

3 

F4.1.3 
Üreten Evler; Yenişihirli kadınlar alacakları 
eğitim, pazar ve pazarlama desteği ile 
ailelerine ve topluma değer katarken 
emeklerini kazanca döktürecek. 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

4 

F4.1.4 Yenişehirde yeni doğum yapmış annelere 
yönelik ''Anne Sütü ve Emzirme 
Danışmanlığı'' hizmeti. 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

5 

F4.1.5 Piskolojik Destek ve Aile danışmanlığı 
vermek 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

6 

F4.1.6 0-6 Yaş Gelişim Değerlendirmesi 
Yapılması 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

7 

F4.1.7 0-3 Yaş Bebek Kütüphanesinden Kitap 
Desteğinin Sağlanması 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

8 

F4.1.8 
MABEB eğitimleri vermek TL 800.000,00 

 
0,00% 

 

9 

F4.1.9 Yerel Eşitlik Eylem Planını Hayata 
Geçirebilmek İçin Eğitim, Etkinlik ve Proje 
Çalışmalar Düzenlemek 

TL 0,00 
 

0,00% 
 

Toplam 800.000,00 0,00 0,00%   
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PH4.1.1: Dezavantajlı Grupları Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla Bütünleşmelerini 

Sağlamak performans hedefinin toplam 9 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - %24 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 3 adet, %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %80-%120 

aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet, %120 ve üzeri aralığında gerçekleşmesi bulunan 3 

adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

 

Stratejik Amaç A5  Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.1 Katılımcı ve Sürdürülebilir Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir Dirençli Bir Kentin Oluşturulması 

Performans 
Hedefi 

PH 5.1.1 Katılımcı ve Sürdürülebilir Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir Dirençli Bir Kentin Oluşturulması 

Sır
a 

No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 PG5.1.1 
Doğal Afetler Farkındalık Eğitim 

Sayısı 
adet              10                10  100% 

 

2 PG5.1.2 
Afet Yerleşke Alan Sayısı 

adet 
                 

67  
                   67  100% 

 

3 PG5.1.3 
Ekonomik Sürüş Teknikleri (karbon 
ayak izi) Eğitim Sayısı adet 

           2                2  100% 

 

4 PG5.1.4 

Nazım İmar Planına göre 
Uygulama İmar planlarının 

tamamlanma oranı (yüzde) yüzde 

                 

92  
87,70  95,33% 

 Sır
a 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 
Birimi 

 2025   Yılı 
Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 F5.1.1 
Afet riskine karşı halkın hazırlıklı 
olmasının ve bilinçlendirilmesinin 
sağlanması 

TL 
1.850.000,0
0  

821.712,60  44.42% 

 
2 F5.1.2 

Akıllı Afet Mobil Uygulama 
Projesinin hayata geçirilmesi 

TL 
3.900.000,0

0 
0,00 0,00% 

 
3 F5.1.3 

Çevreci sürüş eğitimleri 
düzenlemek 

TL 
1.450.000,0

0 
0,00 0,00% 

 

4 F5.1.4 

Planı Olmayan Yerlerin Üst Ölçekli 
Planı Onaylanmasına Bağlı Olarak 
Uygulama İmar Planının 

Hazırlanması 

TL 
   

1.350.000,0
0  

0,00 52,88% 

 

Toplam 
8.550.000,0
0  

821.712,60  9,61% 

 
 

PH5.1.1 :Katılımcı ve sürdürülebilir planlama anlayışıyla, yaşanabilir dirençli bir kentin 

oluşturulması performans hedefinin toplam 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %80-%120 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.2 Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması 

Performans 

Hedefi 
PH 5.2.1 Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması 

Sıra 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG5.2.1 Hazırlanan Proje Sayısı adet                  10  10 100% 
 

2 PG5.2.2 
Belediyemiz Sınırları İçerisinde 
Yerinde Dönüşüm Kapsamında 
Yapılan Hakediş Hesaplarının Oranı 

yüzde                15  15 100% 
 

3 PG5.2.3 
Belediyemiz Sınırları İçerisinde 
Belirlenen Kentsel Dönüşüm Alanında 
Revizyon Projesi Sayısı 

adet                1  0 0% 

Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı 

ilan edilebilmesi için 
Cumhurbaşkanlığı onayı 
beklenmektedir. Bu nedenle 
performans gösterge hedefi 

gerçekleşmemiştir. 

4 PG5.2.4 
1/1000 Ölçekli Planları Tamamlanan 
Alanlarda Yapılacak Hektar Oranı 

yüzde 250  162 64,8% 
2025 yılı içerisinde 161,6 Hektarlık 
alanda 18.madde uygulaması ihalesi 
yapılmıştır. 

5 PG5.2.5 
İlgili Birimlerden Gelen Kamulaştırma 

Taleplerinin Karşılanma Oranı (Yüzde)  
yüzde 87 26,32 30,25% 

19 adet talep gelmiş ancak bütçe ve 
plan düşünülerek 1 adet 
kamulaştırma yapılmıştır. Davası 

süren 1 adet yer için de depo hesabı 
açtırılarak ödeme yapılmış, 3 yer 
içinde iş ve işlemlere başlanmıştır. 

Sıra 

No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F5.2.1 
Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projeleri 
Hazırlamak, Hazırlatmak ve 
Güncellemek 

TL 
         

400.000,00  
0,00 0,00% 

 

2 F5.2.2 

Dönüşüm İhtiyacı Talebi olan 
Mahallelerle İlgili Gerekli Hakediş 
Hesaplarının Yapılması ve Gerektiği 
Durumlarda Toplantılar Düzenlenmesi 

TL 0  0,00 0,00% 

 
3 F5.2.3 

Mevcut Yapılar için Tadilat Projelerinin 
Hazırlanması 

TL 0          0,00               0% 

 

4 F5.2.4 

1/1000 ölçekli Revizyon Uygulama 
İmar Planları doğrultusunda uygulama 
gerektiren alanlar için 3194 Sayılı 
Yasanın 18.Madde uygulamasına göre 

yapılması 

TL 
       

10.000.000,00  

           
1.387.71

9,76  
13,8% 

 

5 F5.2.5 

İmar planına uygun olarak yolların 
açılması için yollar üzerinde bulunan 
örtülerin kamulaştırılması, 
Belediyemizin yapacağı Sosyal 

Tesisler için Kamu Ortaklık Payından 
oluşan alanların kamulaştırılması, 
Tahsis ve devir işlemleri ile kiralama 
işlemleri   

TL 97.000.000,00 
37.796.7

02,80 
38,96% 

 

Toplam 

       
107.400.000,0

0  

           
39.184.4

22,56  
36,48% 

  

 

PH5.2.1: Katılımcı, Demokratik, Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün Sağlanması performans 

hedefinin toplam 5 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre 

Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0-%24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, 

%25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet, %80- %120 aralığında gerçekleşmesi 

bulunan 2 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5  Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.3 Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak 

Performans 
Hedefi 

PH 5.3.1 Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak 

Sır
a 

No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG5.3.1 Yeni Yol Açılması (km) km 20 6,557 32,78% 

İlçemizde  yapılan çevre planlamaları 
kapsamında; vatandaşlarımızın ihtiyaçları 
göz önüne alınmakta olup bu ihtiyaçlara 
binaen Müdürlüğümüzce yol açma 

çalışmaları yapılmaktadır Ancak 
Şehrimizde yaşanan iklim koşullarına 
bağlı olarak gelişen doğal afetler ve 
yüklenici firmaların işleyişinden kaynaklı 

sebeplerden dolayı hedeflenen 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir. 

2 PG5.3.2 Yeni Yol Kaplaması (km) km 25 17,000 68% 

İlçemizde  yapılan çevre planlamaları 
kapsamında; vatandaşlarımızın ihtiyaçları 

gözönüne alınmakta olup bu ihtiyaçlara 
binaen Müdürlüğümüzce yol kaplama 
çalışmaları yapılmaktadır. Ancak 
Şehrimizde yaşanan iklim koşullarına 

bağlı olarak gelişen doğal afetler ve 
yüklenici firmaların işleyişinden kaynaklı 
sebeplerden dolayı hedeflenen 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir 

3 PG5.3.3 Yeni Kaldırım Yapılması (m2) m2 40000 28000,00 70% 

İlçemizde  yapılan çevre planlamaları 
kapsamında; vatandaşlarımızın ihtiyaçları 
göz önüne alınmakta olup yaya ve araç 

trafiğinin güvenli bir şekilde akışını 
sağlamak için Müdürlüğümüzce yeni 
kaldırım çalışmaları yapılmaktadır. Ancak 
Şehrimizde yaşanan iklim koşullarına 

bağlı olarak gelişen doğal afetler ve 
yüklenici firmaların işleyişinden kaynaklı 
sebeplerden dolayı hedeflenen 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir. 

4 PG5.3.4 Yol Bakım-Onarım Miktarı (m2) m2 60000 40000,00 66,66% 

İlçemiz sınırlarında yapılan çevre 
planlamalarında; vatandaşlarımızın 
ihtiyaçları göz önüne alınarak 
Müdürlüğümüzce yol bakım ve onarım 

çalışmaları yapılmaktadır. Ancak 
Şehrimizde yaşanan iklim koşullarına 
bağlı olarak gelişen doğal afetler ve 
yüklenici firmaların işleyişinden kaynaklı 

sebeplerden dolayı hedeflenen 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir 

5 PG5.3.5 
Kaldırım Bakım-Onarım Miktarı 
(m2) 

m2 20000 12000,00 60% 

İlçemiz sınırlarında yapılan çevre 
planlamalarında; vatandaşlarımızın 

ihtiyaçları göz önüne alınarak 
Müdürlüğümüzce kaldırım bakım ve 
onarım  çalışmaları yapılmaktadır. Ancak 
Şehrimizde yaşanan iklim koşullarına 

bağlı olarak gelişen doğal afetler ve 
yüklenici firmaların işleyişinden kaynaklı 
sebeplerden dolayı hedeflenen 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir. 

6 PG5.3.6 
Projesi Onaylanan  ve Faaliyete 
Geçen Hizmet Binalarının - 
Tesislerin Sayısı 

adet 3 2 66,66% 

llçemizde yaşayan vatandaşlarımızın 
sosyokültürel ihtiyaçları gözönüne 
alınarak bu konudaki hizmet binalarının 

ve sosyal ve kültürel tesislerin 
Belediyemize kazandırılması sağlanarak 
vatandaşlarımızın hizmetine 
sunulmaktadır. Ancak yüklenici firmaların 
işleyişinden kaynaklı sebeplerden dolayı 

hedeflenen değerlerde sapmalar 
meydana gelmiştir. 

7 PG5.3.7 

Belediyemize Ait Hizmet Binaları ve 
Sosyal Tesislerin Bakım - 
Onarımlarının Tamamlanma Oranı 
(%) 

yüzde 20 
0,81062014
3 

0,08% 

Belediyemize ait hizmet binaları ve sosyal 

tesislerde, kullanım ömrüne  göre rutin 
bakım ve onarım işlemleri 
yapılmaktadır.Ancak söz konusu bina ve 
tesislerde öngörülemeyen arızalar 

meydana gelmekte olup hedeflenen 
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değerlerde sapmalar meydana gelmiştir. 

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F5.3.1 
İhtiyaç Doğrultusunda Yeni Yol ve 
Kaldırım Yapılması 

TL 
       

280.300.000,0
0  

155.344.98
0,10 

55,42% 
 

2 F5.3.2 
Yol ve kaldırımların bakım, 

onarımlarının yapılması 
TL 

       

9.650.000,00  

14.690.263,

13 
152,23% 

 

3 F5.3.3 Hizmet binası/ tesisinin yapılması TL 
       

62.160.000,00  
19.141.350,

60 
30,79% 

 

4 F5.3.4 
Hizmet binası ve tesislerinin bakım 
onarımının yapılması 

TL 11.650.000,00 
9.443.724,6

7 
81,06% 

 

Toplam 

       
363.760.000,0

0  

        
198.620.31

8,50  

54,60% 

  

 

PH5.3.1 : Yüksek Standartlarda Üst Yapı Hizmeti Sunmak performans hedefinin toplam 7 

adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans 

Göstergeleri incelendiğinde; %25 - %79 aralığında gerçekleşmesi bulunan 6 adet, %80-%120 

aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.4 Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması 

Performans 
Hedefi 

PH 5.4.1 Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması 

Sıra 

No 

Gösterge 

Kodu 
 Gösterge Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG5.4.1 İlkokul Projesinin Tamamlanma Oranı  yüzde              80  80 100,00% 
 

2 PG5.4.2 
Yeni Açılacak Beceri Temelli Eğitim 
(BETEM)Merkezlerinin Sayısı (Adet) adet 

               1  0,00 0,00% 
Herhangi bir proje 
bulunmamaktadır. 

3 PG5.4.3 
Hizmete Açılan İşletme Sayısı 

adet 
3 2 66,66% 

Ekonomik açıdan uygun 
şartlar sağlanamamıştır. 

4 PG5.4.4 
Yeni Kafe Hizmet Noktasının Arttırılması 

adet 
2 0 0,00% 

Ekonomik açıdan uygun 

şartlar sağlanamamıştır. 

5 PG5.4.5 
Öğrenci Yurdundan Yararlanan Öğrenci 
Sayısı adet 

300 300 100% 

 
Sıra 

No 

Faaliyet 

Kodu 
 Faaliyet Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F5.4.1 
İlkokul Binasının Yapım Sürecinin Takip 
Edilmesi 

TL      0,00  0,00 0,00% 
  

2 F5.4.2 

Uygun Arazinin Tespit Edilmesi, Tespit 

Edilen Araziye Göre Mimari ve Statik 
Projelerin Yapılması 

TL 0,00  0,00 0,00% 
  

3 F5.4.3 
Kafe ve Lokantaların Sayısının 
Arttırılmasına Yönelik Çalışmaların 

Yapılması 

TL 
10.700.000,00 

3.828.567,48 35,78% 
 

4 F5.4.4 Yurt ve Barınma Hizmeti Sunulması TL 19.050.000,00 1.930.430,00 10,13% 
 

Toplam 29.750.000,00    5.758.997,48    19,35%   

 

PH5.4.1 :Toplumsal Refahın, İçermenin ve Markalaşmanın İvme Kazanması performans 

hedefinin toplam 5 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre 

Performans Göstergeleri incelendiğinde %0-%24 aralığında 2 adet,  %25 - % 79 aralığında 

gerçekleşmesi bulunana 1 adet,%80- %120 aralığında gerçekleşmesi bulunan 2 adet 

performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.5 Kent ve Toplum Düzeninin I ̇yileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Performans 
Hedefi 

PH 5.5.1 Kent ve Toplum Düzeninin I ̇yileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Sır

a 
No 

Gösterg
e Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

 2025   

Yılı 
Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG5.5.1 İş Yeri Denetimi Oranı yüzde 100 100 100% 
 

2 PG.5.5.2 Pazar Yeri Denetimi Oranı yüzde 100 100 100% 

 
3 PG5.5.3 

İlçede Bulunan Lokanta ve Fırın Denetimi 
Oranı (doğalgaza dönüşümü için) 

yüzde 
100 100 100% 

 

Sır
a 

No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 

 2025   
Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  
 

1 
F5.5.1 

Rutin Denetim Çalışmalarının Kesintisiz 
Olarak Devam Etmesi TL 

0 0 0 
 

2 
F5.5.2 

Toplum Sağlığı ve Güvenliğine Yönelik 

Risklerin Denetimlerle En Aza İndirilmesi TL 
0 0 0 

 

Toplam 0 0 0%   

 

PH5.5.1 : Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

performans hedefinin toplam 3 adet performans göstergesi bulunmaktadır. Gerçekleşme 

oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %80 - %120 aralığında 3 adet  

performans göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.6 Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini Arttırmak 

Performans 
Hedefi 

PH 5.6.1 Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini Arttırmak 

Sıra 

No 

Gösterge 

Kodu 
 Gösterge Adı 

Ölçü 

Birimi 

 2025   Yılı 

Hedefi  

 2025 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 PG5.6.1 Başvurulan Proje Sayısı adet 10 14 140,00% 
 Sapma Nedeni: Tahminin üzerinde fon 
açılması ve takibinin yapılarak başvurulması. 

2 PG5.6.2 
Akıllı Şehir Olgunluk Seviyesi 
Artışı 

yüzde 40 52 130,00% 

ODM puanımız; gösterge bazlı değerlendirme 

yapılarak kurumsal gelişime açık alanların 
tespit edilmesi ve bu alanlara yönelik planlı 
iyileştirme çalışmalarının hayata geçirilmesi 
sonucunda yükselmiştir. Dijital dönüşüm, veri 

temelli yönetim ve kurumsal kapasite geliştirme 
alanlarında geliştirilen ve uygulanan projeler 
stratejik plan ve performans programı ile 
ilişkilendirilmiş; yürütülen faaliyetler ölçülebilir 

çıktılar ve kanıtlayıcı dokümanlarla 
desteklenmiştir. Kurumsal kapasiteyi 
güçlendiren proje üretimi ve sistematik 
raporlama yaklaşımı, değerlendirme sonucuna 

doğrudan ve olumlu şekilde yansımıştır. 

3 PG5.6.3 
Sürdürülebilir Akıllı Kent 
Tematik Analiz Sayısı 

adet 10 10 100% 
 

4 PG5.6.4 
Dijital İkiz Gerçekleştirme 
Yüzdesi 

yüzde 60 75 125,00% 

Oluşturulan ve düzenli güncellenen dijital ikiz 
çalışmaları Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 
bakanlığına ait olan PLATO sistemine entegre 
çalışmalarından dolayı şuan %75 

seviyesindedir. 

Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2024   Yılı 

Hedefi  

 2024 Yılı Gerçekleşme  
Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F5.6.1 

Fon Araştırma ve Faaliyetlerinin 

ve Projelerinin 
Gerçekleştirilmesi TL 

500.000,00 0,00 0,00% 
  

2 F5.6.2 
Akıllı Kent Teknolojileri 
Uygulamaları TL 

700.000,00 0,00 0,00% 
  

3 F5.6.3 
Çeşitli Analiz ve Sentez 
Çalışmaları TL 

400.000,00 0,00 0,00% 

 

4 F5.6.4 

Yenilikçi Projeler Geliştirme ve 

Sanal İkizin Oluşturulması TL 
500.000,00 0,00 0,00% 

 

Toplam 
2.100.000,0

0 
0,00 0,00% 

  

 

PH5.6.1 :Akıllı Kent Yapısına Geçişi Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının Verimliliğini 

Arttırmak performans hedefinin toplam 4 adet performans göstergesi bulunmaktadır. 

Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde;%80-%120 aralığında 

gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %120 ve üzerinde gerçekleşmesi bulunan 3 adet performans 

göstergesi bulunmaktadır. 
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Stratejik Amaç A5 Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak 

Stratejik Hedef H5.7 İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir Denetiminin Sağlanması 

Performans 
Hedefi 

PH 5.7.1 İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir Denetiminin Sağlanması  

Sıra 
No 

Gösterge 
Kodu 

 Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2024   Yılı 

Hedefi  

 2024 Yılı 

Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1  PG5.7.1  
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Dijital Arşivin 

Tamamlanma Oranı  
yüzde 45 45 100% 

 
2  PG5.7.2 

İmar Mevzuatına Aykırı Yapılanmaların Önlenmesi 
Oranı 

yüzde 100 100 100% 

 
3  PG5.7.3 

İmar Planlarına Uygun İmar Uygulamalarının 

Tamamlanma Oranı 
yüzde 100 98,2 98,20% 

 
4  PG5.7.4 

İmar Planlarına Uygun Yapı Ruhsatlarının 
Tamamlanma Oranı  

yüzde 100 100 100% 
 

5  PG5.7.5 
Ruhsatlandırılan Yapılara Yapı Kullanma İzni 
Belgesi Düzenleme Oranı 

yüzde 100 100 100 

 

6  PG5.7.6 
Yeni Yapılan Ve Kentsel Dönüşüm Alanlarında 

Yenilenebilir Enerji Entegrasyon Uygulma Oranı  
yüzde 100 5 5% 

Konuyla ilgili çalışmalarımız 
devam  

etmektedir. 

7  PG5.7.7 
Asansörlerin Tescil ve Kontrolünün Tamamlanma 
Oranı  

yüzde 100 100 100% 

 
Sıra 
No 

Faaliyet 
Kodu 

 Faaliyet Adı 
Ölçü 

Birimi 
 2024   Yılı 

Hedefi  

 2024 Yılı 
Gerçekleşme  Açıklamalar** 

 Değer   Oran  

1 F5.7.1 
Dijital Arşivin Oluşturulması İçin Gerekli Alt Yapının 

Hazırlanması 
TL 

         

1.000,00  
0,00 0,00% 

 
2 F5.7.2 

Mevzuata Aykırı Yapılaşmanın Önlemesi İçin Yapı 
Denetim Kontrollerinin Etkin Biçimde Yapılması 

TL 0,00 0,00 0,00% 

 

3 F5.7.3 
İmar Planlarına Uygun Yapılaşmanın 
Sağlanabilmesi İçin İmar Uygulama Çalışmalarının 
Yapılması 

TL 0 0,00 0,00% 

 

4 F5.7.4 

İmar Planlarına Uygun Yapılaşmanın 

Sağlanabilmesi İçin Yapı Ruhsatlarının 
Tamamlanma Oranı 

TL 0 0,00 0,00% 

 
5 F5.7.5 

Ruhsatlandırılan Yapılara Yapı Kullanma İzni 
Belgesi Düzenlenmesi 

TL 0 0,00 0,00% 

 
6 F5.7.6 

Yeni Yapılan ve Kentsel Dönüşüm Alanlarında 
Yenilenebilir Enerji Entegrasyonun Sağlanması 

TL 0 
  

 
7 F5.7.7 

Yapılarda Yer Alan Asansörlerin Tescil ve Kontrol 

Edilmesi 
TL 0 

  
 

Toplam 
1.000.000,0

0 
0,00 0,00% 

  

 

PH5.7.1: İlçemizde Gerçekleşen İnşai Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Sürdürülebilir 

Denetiminin Sağlanması performans hedefinin toplam 7 adet performans göstergesi 

bulunmaktadır. Gerçekleşme oranlarına göre Performans Göstergeleri incelendiğinde; %0 - 

%24 aralığında gerçekleşmesi bulunan 1 adet, %80 - %120 aralığında 6 adet performans 

göstergesi bulunmaktadır. 

 

 



Yenişehir Belediyesi 

Faaliyet Raporu ‘2025 

162 

 

 

 

3- PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ  
 

5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamından hazırlamış olduğumuz 

2025-2029 Stratejik Plan ve 2025 Yılı Performans Programıyla planlanmış olan faaliyetlerin ve 

performans hedeflerinin gerçekleşmeleriyle ilgili birimlerden alınan yıllık veriler doğrultusunda  

“Performans Sonuçları Tablosu” hazırlanmış olup, ±%20 sapmalara ilişkin açıklamalar yapılarak 

performans hedeflerine ait performans göstergelerinin gerçekleşme aralıkları belirtilmiştir. 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü tarafından sonuçları konsolide edilen  ilgili birimlerden 

gelen veriler doğrultusunda; 2025-2029 dönemi stratejik planımızın 2025 yılını kapsayan 5 amaç 

altında 21 hedefe ait 99 performans göstergesi değerlendirilmiştir. 78 adet performans 

göstergesinde çalışma yapılarak gerçekleşme sağlanmış olup, 21 adet faaliyetin performans 

göstergesinde gerçekleşme sağlanamamıştır. Bu kapsamda hazırlanan 2025 yılı Stratejik  Plan 

Değerlendirme Raporu doğrultusunda 2025 yılı ortalama hedef gerçeklemesi %71’dir. 

 

STRATEJİK AMAÇ 1 

Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek 

HEDEF MÜDÜRLÜK GERÇEKLEŞME 

HEDEF 1: Hizmet Etkinliğinin ve 
Vatandaş Memnuniyetinin Sağlanarak 

Hizmetlerin Kalitesinin Sürekli Ölçülmesi 
ve veriye Dayalı Hizmet Politikası 
Üretilmesi 

Strateji Geliştirme Müdürlüğü/ Muhtrarlık İşleri Müdürlüğü 82,00% 

HEDEF 2: Çalışanların Gelişim 
İhtiyaçlarını Karşılamaya Yönelik Eğitim 
Sürecini Etkinleştirmeki 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 100,00% 

HEDEF 3:  Bilgi ve İletişim Teknolojilerini 
Etkin Ve Verimli Kullanarak Hizmet 
Kalitesini Artırmak, Hizmette Sürekliliği 

Sağlamak. 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 78,92% 

HEDEF 4: Tedarik Süreçlerini İyileştirmek 
ve Kurumsal Kaynakların Verimliliğini 

Arttırmak 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 45,00% 

HEDEF 5: Enerjinin Temiz, Etkin, Verimli 
Kullanımının Sağlanması 

Araştırma Geliştirme Müdürlüğü 39,00% 
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STRATEJİK AMAÇ 2 

Ekolojik Dengenin Korunduğu, Her Canlı İçin Yaşanabilir Yeşil Bir Çevrenin Oluşturulması 

HEDEF MÜDÜRLÜK GERÇEKLEŞME 

HEDEF 1: Etkin Atık Yönetimi Modeli İle 
Atıkların İnsan Ve Çevre Sağlığına 
Olumsuz Etkilerini Gidermek, Toplumda 
Çevre Bilinci Ve Duyarlılığını Artırmak. 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 100,00% 

HEDEF 2: Çevre Sağlığı Ve Temizliğine 
İlişkin Çalışmaları Etkili Bir Şekilde 
Yürütmek. 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 40,86% 

HEDEF 3: Yeşil Alanların Kullanılabilir Ve 
Ulaşılabilirliğini Artırmak 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 75,67% 

HEDEF 4: Sokakta Yaşayan Canlıların 
İmkanlarının İyileştirilerek Çevreye 
Uyumlu Hale Getirilmesi 

Veteriner İşleri Müdürlüğü 100,00% 

HEDEF 5: Bilinçli Tarım Hizmetlerinin 
Etkin Ve Verimli Hale Getirilmesi 

Kırsal Hizmetler Müdürlüğü 100,00% 

 

 

STRATEJİK AMAÇ 3 

Sosyokültürel ve Spor Faaliyetlerin Global Standartlarda Gerçekleştirilmesi ve Uluslararası Tanıtımının Sağlanması 

HEDEF MÜDÜRLÜK GERÇEKLEŞME 

HEDEF 1: Kültür Ve Eğitim Faaliyetlerinin, 
Geliştirilmesi Ve Ulusal - Uluslararası 
Tanıtımının Sağlanması 

Kütüphane ve Müzeler Müdürlüğü/Kültür,Sanat ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü 

55,00% 

HEDEF 2: Kent Sakinlerinin Sosyal 
İhtiyaçlarına Yönelik Destek Hizmetlerini 
Geliştirmek ve Yaygınlaştırmak 

Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 50,00% 

HEDEF 3: Spor Faaliyetlerine 
Erişilebilirliğin Sağlanması, Prestijli Spor 
Organizasyonlarına Ev Sahipliği 
Yapılması, Spor Alanlarının Geliştirilmesi 

Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 60,00% 

 

STRATEJİK AMAÇ 4 

Sağlıklı Aile Sağlıklı Kent Mutlu Yenişehir 

HEDEF MÜDÜRLÜK GERÇEKLEŞME 

HEDEF 1: Dezavantajlı Grupları 
Güçlendirmek ve Toplumsal Yaşamla 

Bütünleşmelerini Sağlamakprogramlarının 
tespitine yönelik periyodik alan 
araştırmaları yapılması 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 80,00% 
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STRATEJİK AMAÇ 5 

Sürdürülebilir Akıllı Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine ve Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak  

HEDEF MÜDÜRLÜK GERÇEKLEŞME 

HEDEF 1: Katılımcı Ve Sürdürülebilir 
Planlama Anlayışıyla, Yaşanabilir 
Dirençli Bir Kentin Oluşturulması 

Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğü/Plan Proje 
Müdürlüğü 

100,00% 

HEDEF 2: Katılımcı, Demokratik, 
Sürdürülebilir Kentsel Dönüşümün 
Sağlanması 

Kentsel dönüşüm Müdürlüğü/Emlak İstimlak Müdürlüğü 48,96% 

HEDEF 3: Yüksek Standartlarda Üst Yapı 
Hizmeti Sunmak 

Fen İşleri Müdürlüğü 63,08% 

HEDEF 4: Toplumsal Refahın, İçermenin 
ve Markalaşmanın İvme Kazanması 

Kültür,Sanat ve Sosyal İşleri Müdürlüğü/İşletme ve 
İştirakler Müdürlüğü 

47,50% 

HEDEF 5: Kent ve Toplum Düzeninin 
İyileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına 
Katkı Sağlamak 

Zabıta Müdürlüğü 100,00% 

HEDEF 6:Akıllı Kent Yapısına Geçişi 
Hızlandırarak Belediye Çalışmalarının 
Verimliliğini Arttırmak 

Araştırma Geliştirme Müdürlüğü 100,00% 

HEDEF 7: İlçemizde Gerçekleşen İnşai 
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 
Sürdürülebilir Denetiminin Sağlanması 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 55,00% 

 

4- PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

2025 Yılı Performans Programı ile belirlenmiş hedeflerin gerçekleşmelerini izlemek için 

yılda 4 kez olmak üzere 3’er aylık izlemesi yaplarak raporlaştırılır. Ayrıca stratejik planının ise 

ilgili yılın 6 aylık izlemesi ve yıllık değerlendirilmesi yapılarak raporlaştırılır. 

İzleme ve değerlendirme süreci, kurumsal öğrenmeyi ve buna bağlı olarak faaliyetlerin 

sürekli olarak iyileştirilmesini sağlar. İzleme ve değerlendirme faaliyetleri sonucunda elde edilen 

bilgiler kullanılarak performans programları gözden geçirilir, hedeflenen ve ulaşılan sonuçlar 

karşılaştırılır. Performans programının izleme ve değerlendirmeye tabi tutulması gerek 

programın başarılı olarak uygulanması gerekse hesap verme sorumluluğu ilkesinin tesis edilmesi 

açısından vazgeçilmez bir husustur. 

İzleme, amaç ve hedeflere göre kaydedilen ilerlemeyi takip etmek amacıyla uygulama 

öncesi ve uygulama sırasında sürekli ve sistematik olarak nicel ve nitel verilerin toplandığı ve 

analiz edildiği tekrarlı bir süreçtir. Performans göstergeleri aracılığıyla amaç ve hedeflerin 

gerçekleşme sonuçlarının belirli bir sıklıkla izlenmesi ve belirlenen dönemler itibarıyla 

raporlanarak yöneticilerin değerlendirmesine sunulması izleme faaliyetlerini oluşturur. 

Değerlendirme ise devam eden ya da tamamlanmış faaliyetlerin amaç ve hedeflere 

ulaşmayı ne ölçüde sağladığı ve karar alma sürecine ne ölçüde katkıda bulunduğunu belirlemek 

amacıyla yapılan ayrıntılı bir incelemedir. Değerlendirme ile stratejik planda yer alan amaç, 

hedef ve performans göstergelerinin ilgililik, etkililik, etkinlik ve sürdürülebilirliği analiz edilir. 
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İzleme ve değerlendirme sayesinde yöneticiler, bilgiye dayalı kararlar ile amaç ve hedeflerden 

sapma olduğu takdirde iyileştirici tedbirler alabilir. İzleme ve değerlendirme süreçlerinde 

performans programında detaylandırılan faaliyet ve projeler de dikkate alınır 

Ü
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IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 
A- Üstünlükler 

 Şeffaf, halkçı, hesap verebilir ve sosyal demokrat bir belediye olması 

 Deneyimli ve özverili personele sahip olunması  

 Yönetimin katılımcılığa önem vermesi 

 Altyapının yüksek oranda tamamlanmış olması 

 Merkez ilçe olması 

 Eğitimli ve nitelikli nüfusa sahip olunması 

 Tüm vatandaşların kullanımına açık Belediyemize ait spor, kültür ve sosyal alt yapı 

tesislerinin bulunması 

 Kültürel ve sosyal faaliyetlerin katılımcı ve kaliteli yürütülmesi 

 Kentin ulaşım ağından verimli şekilde faydalanılıyor olması 

 Yapılacak düzenlemelere hızlı uyum sağlayacak nitelikli ve eğitim seviyesi yüksek nüfusa 

sahip olunması 

 İlçede bir devlet bir de özel üniversite bulunması 

 Bazı kamu kurumları ile sivil toplum kuruluşlarının çoğunun bölgemizde bulunması 

 Vatandaşların öneri, talep ve şikayetlerine duyarlı bir anlayışla halkla ilişkiler hizmetlerinin 

sürdürülmesi 

 Sosyal haritalama çalışmasının yapılması sonucu; ihtiyacı olan ilgili kişilere direkt 

ulaşılabilir olması 

 Belediyemiz hizmet alanlarında imarsız alanların çok az olması 

 Avrupa Belediyeler ve Bölgeler Konseyinin (CEMR) “Avrupa Yerel Yaşamda Kadın- Erkek 

Eşitliği ŞARTI” nın Belediyemiz tarafından imzalanması 

 Web tabanlı Belediye Yönetim Yazılımının kullanılması 

 Arazi çalışmalarında tablet kullanılması 

 ISO 10002:2018 Vatandaş Memnuniyeti belgesi, ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi belgesi ve 

ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgesine sahip olunması 

 Sürdürülebilir enerji politikalarını destekleyen iklim ve enerji için Avrupa Belediye 

Başkanları Sözleşmesinin (Covenant           of Mayors) imzalanması 

 Ambalaj Atığı Toplama ve Ayrıştırma Tesisi bulunması ve Yenişehir Çevreci Halk Kart 

projesinin uygulanması. 

 Arama Kurtarma ekibinin kurulması 

 

B- Zayıflıklar 

 Bölgenin cazip olması nedeniyle göç alması ve personelin yetersiz kalması  

 Belediye Hizmet Binalarının yetersiz olması 

 Araç ve ekipman eksikliği 
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C- Değerlendirme 

2025 yılında belediyemizin kurumsal kabiliyeti; stratejik yönetim yaklaşımı, hizmet 

süreçlerindeki standardizasyon, insan kaynağının görev ve sorumluluk bilinci, dijitalleşme 

adımları ve paydaş memnuniyetini önceleyen hizmet anlayışıyla birlikte bütüncül biçimde 

güçlenmiştir. Kurumsal işleyişte ölçülebilir hedefler üzerinden ilerleme, uygulama sonuçlarının 

izlenmesi ve raporlanması ile karar alma kalitesinin artırılması yönünde belirgin bir olgunlaşma 

sağlanmıştır. 

Kaynakların etkin kullanımını önceleyen yönetim yaklaşımı; süreçlerin izlenebilirliğini 

artıran uygulamalar, kurum içi koordinasyonun güçlenmesi ve hizmetlerin erişilebilirliğini 

artıran kanal çeşitliliği ile desteklenmiş; böylece hizmet sunumunda süreklilik, hız ve kalite 

kriterleri daha sistematik bir zemine taşınmıştır. Aynı zamanda kalite yönetim sistemi 

kapsamında kurumsal risklerin öngörülmesi, süreç bazlı iyileştirme aksiyonlarının planlanması 

ve iç kontrol farkındalığının güçlenmesi; kurumsal dayanıklılığı ve sürdürülebilir hizmet üretme 

kapasitesini artıran temel unsurlar olarak öne çıkmıştır. 

Bununla birlikte, gelişim alanları ve iyileştirmeye açık yönler; dinamik hizmet ihtiyaçları, 

artan beklentiler ve kaynak planlama gereklilikleri dikkate alınarak yeniden ele alınmış; 

kurumun güçlü yönlerini koruyarak zayıf yönlerini azaltmaya dönük tedbirlerin planlı şekilde 

sürdürülmesi yaklaşımı benimsenmiştir. 2025 yılı değerlendirmesi, belediyemizin kurumsal 

kapasitesinin “bugünü yönetmenin” ötesinde “geleceği tasarlayan” bir yönetim disiplinine 

evrilmekte olduğunu göstermektedir. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin daha da geliştirilmesi için aşağıdaki öneri ve 

tedbirlerin uygulanması uygun görülmektedir: 

- Kurumsal kapasitenin arttırılmasına yönelik yapılan çalışmalarının 

sürdürülebilirliği sağlanmalı. 

- Kurum içi koordinasyonu artırmak amacıyla birimler arası iş birliği 

mekanizmaları (periyodik koordinasyon toplantıları, ortak hedefler, ortak 

raporlama) güçlendirilmeli. 

- Kaynak kullanımının etkinliğini artırmaya yönelik tasarruf ve verimlilik odaklı 

uygulamalar yaygınlaştırılmalı. 

- Dijital dönüşüm uygulamaları arttırılmalı. 

- Hizmet sunum kanallarında erişilebilirlik artırılmalı; bilgilendirme ve 

yönlendirme süreçleri daha anlaşılır ve hızlı hale getirilmeli. 

- Çevre sağlığı ve temiz toplum farkındalık eğitim ve etkinlikleri arttırılmalı. 

- İç kontrol ve risk yönetim sistemi güçlendirilmeli.. 

- Sosyal belediyecilik kapsamında gerçekleştirilen hizmetlerin tüm halka 

duyurulması sağlanmalı. 

- Gönüllülük esas olan hizmetlerin arttırılması için vatandaş, sivil toplum 

örgütleri v.b. paydaşlarımız ile yapılan ortak projelerin arttırılması. 
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EKLER 
 

 

EK-1 Üst Yönetici Güvence Beyanı 
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EK-2 Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin  Güvence Beyanı 
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