EK-4

BASBAKANLIK, ADALET BAKANLIGI VE KAMU GOREVLILERi ETIiK
KURULU iSBiRLiGIi iLE BELIRLENEN YOLSUZLUGUN BiLDiRiLMESINE
ILISKIN KILAVUZ iLKELER

Ilgili mevzuatin incelenmesinden, konuya iliskin olarak asagidaki ilkelere ulasiimaktadur;

1. Sug islendigini gorevi ile baglantili olarak 6grenen kamu gorevlisi, yasal olarak, bu sugla
ilgili olarak bildirimde bulunmakla ytlikiimliidiir. Bir kamu gdrevinin yliriitiilmesiyle baglantili
olarak islendigi iddia edilen bir su¢ nedeniyle, ilgili kurum ve kurulus idaresine yapilan ihbar
veya sikayet, gecikmeksizin ilgili Cumhuriyet Bagsavciligina gonderilir.

2. Kamu gorevlisi olmayan kisiler de yasa geregi sug bildiriminde bulunmakla ytikiimliidiir.

3. Yasa geregi sug bildirimi ylikiimliiliiklerini yerine getiren kisi ya da kamu gorevlisine ceza
verilmez.

4. Yasal olarak, sucu bildirmeme bir su¢ olarak diizenlendiginden, bu bildirimin
yapilmamasina iliskin emir, higbir surette yerine getirilemez. Bir emre dayali olarak bildirim
yiikiimliiliiglinii yerine getirmeyen kisi cezai sorumluluktan emrin yerine getirildigi gerekgesi
ile kurtulamaz.

5. Thbar yiikiimliiliigiinii yerine getiren devlet memurlarina, ihbarlarindan dolay1 bir disiplin
cezast verilemez, dogrudan veya dolayli olarak hizmet kosullar1 kismen de olsa
agirlastirilamaz ve degistirilemez.

6. Kurum ve kurulus amirleri, ihbarda bulunan kamu gorevlilerinin kimligini gizli tutar ve
kendilerine herhangi bir zarar gelmemesi igin gerekli tedbirleri alir.

7. Yaptig1 ihbar nedeniyle haksiz ve hukuka aykir1 bir isleme maruz kaldigini iddia eden
kamu gorevlisi, miiracaat ve sikayet hakkina sahiptir.

8. Ihbar yiikiimliiliigiinii yerine getiren Devlet memurlarma ihbarlarindan dolay: bir ceza
verilemez, dogrudan veya dolayli olarak hizmet kosullar1 kismen de olsa agirlastirilamaz ve
degistirilemez.

9. Yaptig1 ihbar nedeniyle haksiz ve hukuka aykir1 bir idari isleme maruz kaldigin1 iddia eden
kamu gorevlisi, hakkindaki igleme kars1 idari yargi yerinde iptal ve tam yargi davasi agma
hakkina sahiptir.

10. Memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkinda gorevleri ile ilgili yapilacak su¢ ihbar ve
sikdyetlerinin, soyut ve genel nitelikte olmamasi, ihbar veya sikayetlerde kisi veya olay
belirtilmesi, iddialarin ciddi bulgu ve belgelere dayanmasi, ihbar veya sikayet dilekcesinde
dilek¢e sahibinin dogru adi, soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin bulunmasi
gerekmektedir.

11. Yetkili makamlara ihbar veya sikayette bulunarak ya da basin ve yaym yoluyla,
islemedigini bildigi halde, hakkinda sorusturma ve kovusturma baglatilmasini1 ya da idari bir
yaptirim uygulanmasini saglamak icin bir kimseye hukuka aykir1 bir fiil isnat edilmesi, yasal
olarak iftira sugunu olusturur.



12. Suga iliskin ihbar veya sikayet; Cumhuriyet Bassavciligina veya kolluk makamlarina,
Valilik veya kaymakamliga ya da mahkemeye yapilabilir. Yurt diginda islenip iilkede takibi
gereken suglar hakkinda Tiirkiye’nin elgilik ve konsolosluklarina da ihbar veya sikayette
bulunulabilir.

13. Thbar veya sikayet yazili veya tutanaga gecirilmek iizere szlii olarak yapilabilir.

14. Etik davranis ilkelerine aykirilik basvurularinda; basvuru, gergek kisiler tarafindan ad,
soyadi, oturma yeri veya is adresi ile imzay1 kapsayan dilekgelerle, en az genel miidiir ve
Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca genel miidiir diizeyinde olduklar1 kabul edilen unvanlarda
bulunanlar i¢in Etik Kurul Bagkanligina, diger gorevliler icin ise kurum yetkili disiplin
kurullarina yoneltilmek {izere ilgili kurum amirligine yapilir. Dilekcede, etik ilkeye aykir
davranis iddiasina iligkin bilgi ve belgeler agik ve ayrintili olarak belirtilir. Elde bulunan
belgeler dilekceye eklenir. Bagvuru konusu aykirt davranis iddiasi, kisi, zaman ve yer
belirtilerek somut bigimde gosterilir.



