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	KARAR

	

	Belediye Meclisinin 06.06.2022 tarih ve 149 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen Belediyemizin ihtiyaç duyduğu alanlarda çalıştırılmak üzere, meslekleri belirtilen branşlarda toplam 16 adet sözleşmeli personelin belediyemizde istihdam edilmek üzere kadro tahsis edilmesi ile ilgili  09.06.2022 tarihli  komisyon raporu okunarak görüşmeye geçildi.

	

	KONUNUN GÖRÜŞÜLEREK OYLANMASI SONUCUNDA

Belediyemiz Meclis Üyeleri tarafından imzalı öneri doğrultusunda; Belediyemizin ihtiyaç duyduğu alanlarda çalıştırılmak üzere toplam 16 sözleşmeli personelin belediyemizde istihdam edilmek üzere kadro tahsis edilmesi ile ilgili teklif Belediye Meclisinin 06.06.2022 tarih ve 149 sayılı ara kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilmiştir.

Komisyon raporu doğrultusunda; 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesi: “Norm kadro ilke ve standartları Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve Devlet Personel Başkanlığı tarafından müştereken belirlenir. Belediyenin ve bağlı kuruluşlarının norm kadroları, bu ilke ve standartlar çerçevesinde belediye meclisi kararıyla belirlenir. Belediye personeli, belediye başkanı tarafından atanır. Tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir.” Hükmü yer almaktadır.

Ancak; Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü’nün 01.02.2021 tarih ve 83683335-929-59674 sayılı yazıları Genelgelerinde, 5393 Sayılı Kanunun 49. Maddesine göre çalıştırılacak sözleşmeli personelin atanması ile hangi unvanda ve kaç kişi çalıştırılacak hususunun Belediye Başkanının takdirinde olduğu, öte yandan, söz konusu personele ilişkin belediye meclisinin görev ve yetkisinin sözleşme ücretinin belirlemekle sınırlı olduğu değerlendirilmektedir.” şeklinde görüş bildirilmiştir.

Bu nedenle; 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesi ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü’nün ilgili görüşü doğrultusunda; Belediye Meclisinin sözleşmeli personel tahsisi konusunda yetkisi olmadığı ve ücret tespiti konusunda yetkisi olduğundan teklifin uygun görülmeyerek reddinin kabulüne oy birliği ile karar verildi.
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                                                                                           Bu karar 5393 sayılı kanunun 23. maddesi uyarınca Başkanlığımca
	 hukuka aykırı görülmemiştir. ……/06/2022
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